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Mes de Julio del 2025 PRERREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Proporcionar un servicio educativo integral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, econdmico y /o sacial para las alumnas y alumnos de educacién superior lecnolégica que de acuerdo a sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la permanencia duranle su trayecloria estudiantil hasta
U egreso,

112448 - Estudiantes que cursan en la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua abandonan sus estudios

PDBLACIONES
Boblacion de Un rango de edad de los 16-23 afins que habitan en & Estado de Chihuahua. - Pablacién ] 624274 324871 299,803
Poblacién de un rango de edad de los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua que no es afectada por el problema Poblacion 620,674 323,591 297,083
Estudiantes inscrites en la UTCH Estudiantes N 3,600 1,080 2520
Estudiantes inscritos en la UTCH Estudiantes 3,600 1,080 2,520
Esludiantes inscriles en la UTCH que no seran atendidos por el programa Estudiantes 0 o o
Estudiantes inscritos en la UTCH Estudiantes [ a 0

148,788,052.99

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E104T3 - SALUD, DESARROLLO HUMANG E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

0ODD4 - Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda |a vida para todos

EG20101003004 - Dasarroliar acciones y brindar apoyos para garantizar el ingreso, parmanencia, onentacion vecacional y conclusian de trayeclorias educalivas en lodos los niveles y modalidades del Sistema Educative Nacional, con perspectiva de génsro y pertinencia cultural.

E10401001 - Ampliar la coberiura a nivel estatal en materia educativa

PS05020001 - Fortalecer I calidad de los Servicios Educativos en |a entidad para consolidar los Programas Educativos que fomenten los aprendizajes significativos,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

10,456,046.11 148,788,052.99 135,039,48: 58,519,651.10

INDICADORES DEL PROGRAMA
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Mes de Julio del 2025 PRBRREPI6T
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Proporcionar un servicio educalivo integral, incluyente y de calidad, a traves del apoye académico, econdmico y /o social para las alumnas y alumnos de educacion superior tecnoldgica que de acuerdo a sus condiciones asi fo requieran, con la finalidad de procurar la p ia durante su

f su egreso.

£ 112448 - Estudiantes que cursan en la Universidad Tecnolgica de Ghihuahua abandonan sus estudios

ECURSBS D ESTADO

INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO

CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIDNES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES DRDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FEDERALES

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

SE 7501 PROGRAMA PARA LA FERMANENGIA EN EDUGAGION  248% T sezr 5738 TUiE27 57358 00 3,627,573.38
SUPERIOR TECNOLOGICA

2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACIGN 23.05% 34,2893 914.01 31,102,322.38 13,371,384.47 17,730,837.81
SUPERIOR TECNOLOGICA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION 8.67% 12,905,418.86 12,905,418.86 00 12.805418.86
SUPERIOR TECNOLOGICA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION 3047% 45.333,756.13 36,931,039.38 24,972,239.81 12,008,798.47
SUPERIOR TECNOLOGICA

2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION 35.37% 52,627,390.61
SUPERIOR TECNOLGGICA

50,473,128.95 20,226,026.72 30,247 102.24




Contribuir a ampliar la cobertura

Porcentaje de cobertura

PORCENTAJE

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Estratégico

Mes de Julio del 2025

(EICE/EIESE)"100

Pagina 3 do 10

Fecha de Impresién 26/08/2025 04:15:42 p.m

DOCUMENTO INTERNO-

PRBRREPIE7

Los egresados de la

a nivel estatal en materia escolar Eficacia i Estadisticas de Servicios universidad en las carreras
aducative & traves del desarrolld Anual EICE = Estudiantes inscritos en el ciclo ACUMULADO  Estudiantes 3,800.00 243 0.00  0.00 0.00 000  escolares en que se ofrecen , desarrollan
de ambientes escolares que Mide el porcentaje de cobertura ASCENDENTE escolar Secrelaria ias que son
propicien el aprendizaje, Ia de nivel superior educative EIESE = Estudiantes inscritos en educacion CONSTANTE Estudiantes 148,000.00 148,000.00 148,000.00 de Recloria campus principal de  requeridas por el seclor
inclusién, la equidad y la respecto a la poblacion objetivo superior en el estado |a UTCH productivo,
perspectiva de género, (matricula alcanzada) respecto Anual—-
a los esludiantes de educacion
en el estado
] : Este il se reportard segun la calendarizacién programada para el mismo,
Observaciones : Este indicador se reportara seqiin la calendarizacién programada para el mismo.
PROPOSITO Estudiantes que cursan en la Porcentaje de eficiencia PORCENTAJE Estratégica (EECE/EIMG 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes cumplen los
Universidad Tecnologica de terminal Eficacia N 2 : Estadisticas de Servicios requisilos para cursar la
Chikiuabiia concliven sus Anval EECE = Estudiantes egresados por ciclo ACUMULADG Estudiantas 490.00 61.64 000 0.00 0.00 000  escolares en Sistema Proyecta  educacion de nivel superior
estudios Esle indicador muestra que la ASCENDENTE escalar Secretaria Académica, Edificio
formacion educativa integral del EIMG = Estudiantes inscrilos en la misma ~ CONSTANTE Estudiantes 795.00 795.00 795.00 de Rectaria campus principal de
estudiante es eficaz a efecto de generacion la UTCH
lograr su permanencia y egreso Anual—-
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE  Acompanamiento a los Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestidn {EAP/TEM)™100 DOCUMENTOQ INTERNC- Los estudiantes solicilan
cot estudiantes otorgado que reciben acompafiamiento Eficacia Estadisticas basicas en Sislema lulorias
académico Anual EAP = Estudiantes Asesorados promovidos ACUMULADO Estudiantes 3,800.00 100.00 Q.00 0.00 0.00 06.00 Proyecta
T . . Secretaria Académica, Edificio
Hide 2 105 estudinnies ASCENDENTE TEM = Total de Estudiantes matriculados ~ CONSTANTE  Estudiantes 3,500.00 3,600,00 3,600.00 s e
asesoradas promavidos de 1aUTCH
grado, respecto al total de Anual-—--
estudiantes matriculados al
inicio del ciclo escolar
Justificacion  :
Observaciones :
ACTIVIDAD Coordinacion de acciones de Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestian (ATRITATP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes solicitan
co101 tutoria tutorfas realizadas con los Eficacia Programa cuatrimestral de twtorfas
estudiantes Tetramensual ATR = Acciones de tutoria realizadas ACUMULADO  Acciones 1200 100,00 000 D00 400 3333 orias Sistema Proyecta
St taria Académica,Edificio de
ASCRNDENTE TATP = Total de Acciones de Tutoria CONSTANTE  Acciones 12.00 12.00 12.00 acreiunie canemicn it

Justificacién
Observaciones :

El indicador mide las acciones
del acompafiamiento
personalizado, que tiene como
objetivo mejorar el rendimiento,
respecto al total de acciones de
tutorias programadas

Programadas

Recloria,campus principal de la
UTCH

Tetramensual——




ACTIVIDAD
co102

Implementacion de programas
de asesotia académicas

Porcentaje de programas de PORCENTAJE  Gestién

asesoria académicass Eficacia

brindados 2 los estudiantes Tetramensual
ASCENDENTE

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Mes de Julio del 2025

(PAR/PAP}*100

PAR = Programas de asesor(a realizadas ~ ACUMULADO

Programas.

1.00

3333
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DOCUMENTO INTERNO-
Programa cuatrimestral de
acompafamiento académico
Sistema Proyecta

PRBRREP367

Los docentes y los tutores
realizan una efsctiva v

temprana deteccidn de
estudiantes que presentan

Este indicador muestra o grado PAP = Programas de asesoria programados CONSTANTE Programas 3.00 3.00 3.00 Secretaria Académica Edificlo de deficiancia académica.
de cumplimiento de los Reclaria,campus principal de la
programas para la atencion a UTCH
esludiantes con necesidades Tetramensugl--—
de acompafnamienlo académico
respecto a los programas de
asesoria académica
programados
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE Servicios Académicos realizados Porcentaje de servicios PORCENTAJE Gestion (SABR/SAP)"100 DOCUMENTO INTERNO- La Secretarfa de Educacion
coz académicas basicas Eficacia Calendaric académico en implementa un conjunto de
realizadas Anual SABR = Servicios académicos basicos ACUMULADO Servicios, 16.00 100.00 0.00 0.00 0.00 000 Sistema Proyecta estrategias disefiadas que
ASCENDENTE realizados Secrelaria Académica,Edificio de atienden los pragramas
Este indicador nos muestra la SAP = Servicics académicos basicos CONSTANTE Servicios 16.00 0.00 0.00 Reclaria,campus principal de la  educativos y generar un
relacian porcentual en la programados CH ambiente de armonia en los
realizacién de los servicics Anual—- estudiantes matriculados en
educativos elementales la universidad.
realizados, respecto a los
pregramados
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Actualizacién de software Porcentaje de adquisiciones PORCENTAJE Gestian (ALSR/ALSP*100 DOCUMENTQ INTERNO-Plan  Empresas con alto
co0201 educativo de licencias de software Eficacia " institucional de Tecnologias de la desarmrollo de tecnologia
realizadas Anual ALSR = Adquisicidn de licencias de ACUMULADO Licencias 21.00 100.00 0.00 0.00 18.00 8048  nfarmacion proveen equipamiento de
ASCENDENTE software realizadas Subdireccian de Sistemas software para la operacion
Mide el grado de cumplimiento ALSP = Adquisicion de licencias de software CONSTANTE Licencias 21.00 21.00 21.00 Edificio A, Campus principal eficiente de la infraestructura
de las acciones de adquisicion programadas Anual— educativa
de licencias para asegurar el
correclo funcionamiento de la
infraestructura educativa e
informatica de la Universidad,
Justificacién @
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de pi de F de uso de PORCENTAJE Gestion (HULTHALT) 100 DOCUMENTO INTERNQ-Base  El sector empresarial y
coz202 laboratorio laboratorios y talleres Eficacia de datos que integra la cantidad gubemamental apoyan con
Tetramensual HUL = Horas uso de laboratorios y talleres  ACUMULADO Horas 9,000.00 100.00 Q.00 000 245200 27.24  de horas ullizadas en equipamiento actualizado y
i ienci. laboratorios y talleres respecio a los d tes recibe
Miderta aficiencia el usorde ASCENDENTE THALT = Total de horas asignadas de CONSTANTE Horas 9,000.00 5,000.00 9,000.00 orics ¥ Re: ccenies mohen

horas en laboratorios y talleres,
respecto al total de horas
asignadas.

|aboratorios y talleres

las programadas

Secretaria Académica,Edificio de
Rectoria.campus principal de la
UTCH

Tetramensual——

capacitacién en la operacion
de la maguinaria y
hemramientas para que los
estudiantes realicen las
praclicas de laboratorio y
adguieran nuevas
compelencias



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Ragina § de 10
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Mes de Julio del 2025

Focha de Impresién 26/08/2025 04:15:42 p. m

PRERREP3E7

Justificacién

Observaciones @

ACTIVIDAD Pr on del de itacién al PORCENTAJE Gestion (CRICP)*100 DOCUMENTO INTERNO- El Serviclo Profesional
Cco203 personal docente ¥ Eficacia . . ) Programa de capacitacion a dacente registra los perfiles,
administrativo Tetramensual CR = Capacitacion Realizada ACUMULADO Capacitacion 27.00 100.00 0.00 0.00 9.00 3333  gocentes y Programa de parametros e indicadores de
REGULAR CONSTANTE - oy N itacion de Ry los pi vy estos
Ests Indicador riog muestra & CP = Capacitacion Programada CONSTANTE Capacitacién 27.00 27.00 27.00 Humanos dardleslenas
grado de cumplimiento del Secrelaria Académica y competencias laborales.
programa entre las Direccion de Recurses Convocatorias Federales,
capacitaciones realizadas y las HumanosEdificio de Estatales, asi como de la
programadas para la plantilla Rectoria,campus principal de la  Iniciativa privada son
docente y administrativa UTCH atendidas para apoyar el
Tetramensual— desempefio laboral y
desarrollo humano del
personal administrativo
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Evaluacién de p F je de programas Gestion (PEE/TPEI)"100 DOCUMENTO INTERKO- La Direccion General de
co204 académicos educativos evaluados. Eficacia Universi Tecnoldgicas
Arial PEE = Programas Educativos Evaluados  ACUMULADO Programas 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00  Secretaria Académica, Edificio v Politecnicas, ademas de el
Este indicador mide el grado de REGULAR CONSTANTE _ . de Rectoria,campus principal de  Consejo para la Acreditacion
cumplimiento en | evaluacisn TPEI = Total de Programas Educativas CONSTANTE Programas 1.00 0.00 0.00 la UTCH de Educacion Superiar
de programas educalivos por Instituclonales Anual— certifica |a capacidad técnice
los distintos organismos para y operativa del organismea
tal efeclo, en relacion a que nos acredita los
totalidad de programas programas académicos de la
educativos que ofrece la universidad.
institucion.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de las Auditorias al  Porcentaje de auditorias Gestion {ARIAPY 100 DOCUMENTQ INTERNO- La empresa externa
C0205 Sistema de Gestién de las Internas y externas al Eficacia . ) o Programa del sistema de gestion encargada de la formacion
Normas ISO 21001-2018 y 5001-  Sistema de Gestion para Tetramensual AR = Auditorias realizadss ACUMULADC Auditorias 300 100.00 000 000 100 3333 de calidad en el Proyecta del equipo de auditores
2015 mantener la certificacion ASCENDENTE a2 Coordinacién de Calidad, internos de la universidad,
AP = Auditorias programadas CONSTANTE Auditorias 300 3.00 3.00 Direccién de Planeacion Edificio  cumple con los requisilos de
El indicador mide |as acciones de Rectoria, campus principal de las Normas ISO 21001~
de auditorias Internas y la UTCH 2018 y 8001-2015 y las
Externas, que tiene como Tetramensual— expectativas de la institucién
objetive supervisar la operacion educativa
eficiente del Sistema de
Gestion, respecto a las
audilorias programadas
Justificacién  :

Observaciones :




COMPONENTE Educacién superior integral
co3

Por:ene de actividades =

PORCENTAJE
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Mes de Julio del 2025

(AEIR/AEIR) 100

DOCUMENTO INTERNO-
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La Direccion General de

implementada educativas integrales ficacia Calendario académico en Universidades Tecnologicas
realizadas Anual AEIR = Aclividades educalivas integrales  ACUMULADO Actividades 16.00 100.00 .00 0.00 0.00 0.00 Sistema Prayecta y Politecnicas implementa
ASCENDENTE realizadas Secretaria Académica, Edificio  un conjunto de estrategias
Este indicador nos muestra la AEIP = Actividades educativas integrales ~ CONSTANTE Actividades 16.00 Q.00 0.00 de Rectoria,campus principal de  disefiadas que atiendz los
refacian pareentual en la programadas la UTCH programas educativos y
realizacion |os servicios Anual--- tienden a generar un
educativos integrales ambiente de armania en los
proporcionados respecto a los estudiantes matriculados en
programades la universidad.
Justificacién  :
Observaciones :
ACTIVIDAD Raalizacién de eventos Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (EAR/EAP)100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes participan
co3o1 Académicos realizados Eficacia Programas eventos académicos activamente por derecho
Tetramensual E£AR = Evenios académicos realizados ACUMULADC Evenlos 200 100.00 0.00 0.00 1.00 3333  Secretaria Académica Edificic de prapio y los docentes
i i RI NSTAN Reclor(as incipal de |; dquieren tenci;
:‘zﬁ,&zi‘:‘;ﬁ;ﬂ ‘r:rzadns EGULAR CONSTANTE EAP = Evenlos académicos Programados  CONSTANTE Eventos 3.00 3.00 3.00 UTCS; sband il :ﬁgwnnmmlm e
donde participan alumnos y Telramensual-—
docentes en dreas pertinantes
a sus estudios, respecto a los
programados
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Participacién en convocatorias  Porcentaje de convocatorias PORCENTAJE Gestian (CAICP)* 100 DOCUMENTQ INTERNO- Las empresas solicitan a la
C0302 de la de i Eficacia Programa de ias dela ur idad proy de
Tetramensual CA = Convocatorias alendidas ACUMULADO Convocalorias 2.00 100.00 o.00 0.00 1.00 5000 ia de ir i6n ir ion v
Mide la eficiencia de las REGULAR CONSTANTE - . . Secretaria Académica,Edificio de donde participan
convocalorias de la academia P = Convocatoris Programadas CONSTANTE Convocalorias 2.00 200 200 Rectoria,campus principal dela  académicos
de investigacion realizadas, UTCH
respecto a las programadas Tetramensual—
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de F de y  PORCENTAJE Gestian (CCAICCP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccién General de
CcD303 docentes en concursos y congresos Eficacia Programa de concursos y Universidades Tecnologicas
congresos Tetramensual CCA = Concursos y congreses atendides  ACUMULADO Concursos y 20,00 100.00 000 000 500 2500 congresos y Palitécnicas, al igual que
Wide e! grado de cumplimiento ASCENDENTE congresos Secretaria Académica, Edificio  otras Instituciones de
entre los concursos y atendidos de Rectorfa.campus principal de  Educacidn Superior emiten
congrasos atendidos y los CCP = Concursos y cangresos programados CONSTANTE Concursos y 20.00 20.00 20.00 laUTCH convocatorias de
programados para los congresos Tetramensual--— participacion
estudiantes v la plantilla atendidos

Justificacién ¢

Observaciones :

docente

&N CONCUTSOs ¥ Congresos
para alumnos y docentes
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ACTIVIDAD

PORCENTAJE

Gestion

Participacién en eventos extra  Porcentaje de actividades (AECR/AECP)'100 DOCUMENTQ INTERNO- La Direccién General de
0304 curriculares realizadas Eficacia Programa de actividad Uni dads &
Tetramensual AEGR = Actividades extra curriculares ACUMULADC Actividades 11.00 100.00 oo 0.00 500 4545  extracurriculares y Politécnicas invita a los
El indicador nos muestra el DESCENDENTE realizadas Direccitin de Extensian estudiantiles de la
grado de cumplimiento de las AECP = Actividades extra curriculares CONSTANTE Actividades 11.00 11.00 11.00 univarsitaria, edificio de universidad a participar en
actividades extracurriculares programadas Bibliateca campus principal actividades lidicas.
para los estudianle en relacién Tetamensualk---
al plan de aclividades
exlracurriculares programados.
Justificacién  :
Observaciones :
COMPONENTE  Servicios de inclusién educativa Porcentaje de servicios de PORCENTAJE Gestion (AIER/AIEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccién General de
co4 proporcionados inclusion Eficacia Programa de atencién a Universidades Tecnologicas
Telramensual AIER = Acciones de inclusion educativa ACUMULADO Acciones 3.00 100.00 0.00 000 100 3333 i con dit i el Pragrama de
Mide e porcentaje y grado de REGULAR CONSTANTE  readlizada Secrelarfa Académica, Edificio  Inclusion y la Equidad
eficiencia en la implementacion AIEP = Acclones de inclusion educativa CONSTANTE Acciones 3.00 3.00 3.00 de Recteria, campus principal de Educativa el cual opera en la
de los servicios de indlusion programadas. la UTCH universidad implementando
otorgados, con respecto al total Tetramensual—— politicas publicas educativas
de programados y estrategias para la
inclusién de los estudiantes.
Justificacign
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacion de las Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestién (AISDGR/AISDGP)'100 DOCUMENTO INTERNO- Politicas publicas educativas
Co401 las de i ién social, i ion social, Eficacia Programa de atencién a de inclusion social
ad y tiva de P v Tetramensual AISDGR = Actividades de inclusion Social  ACUMULADO  Actividades 300 10000 0.00  0.00 100 3333 ianies con di ] i ‘por tas
género de género realizadas REGULAR CONSTANTE  Discapacidad y Género realizadas Programa de Inclusion yla instancias educativas
AISDGP = Actividades de inclusién Social  CONSTANTE Actividades 3.00 3.00 3.00 Equidad Educativa de la extemnas del estado y de la
Mide el porcentaje y grado de Discapacidad y Género programadas Direccion General de federacion
eficiencia de las actvidades Universidades Tecnaldgicas y
implemenladas por las Programas de geénero de
estralegias de inclusion, Goblemna del Estado
discapacidad y génerc, Secretaria Académica, Edificio
respecio & las programadas de Rectoria, campus principal de
la UTCH
Tetramensual—
Justificacion
Observaciones @
ACTIVIDAD Capacitacién y eventos en Porcentaje de capcitaciones PORCENTAJE Gestion {CEIRICEIP)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes son
co402 inclusion social y perspectiva de  y eventos en perspectiva de Eficacia Programa de atencion a sensibilizados 2 través de
género. género e inclusion realizados Tetramensual CEIR = Capacitaciones y Eventos de ACUMULADO Capacitaciones. 3.00 100.00 o.oo0 000 1.00  33.33 con di i ¥ es respecto a la
REGULAR CONSTANTE  inclusion realizados programas de género de inclusién social y
Mide las capacitaciones y CEIP = Capacitaciones y Eventos de CONSTANTE Capacitaciones 3.00 3.00 3.00 Gobierno del Estado perspectiva de género

eventos con el proposito de
concientizacién en lemas de
inclusién social e igualdad
género que se realizan para la
comunidad universitaria
respecio a |os aventos
planeados

inclusion programados

Secrataria Académica, Edificio
de Rectoria, campus principal de
la UTCH

Tetramensual—

derivadas de las politicas
publicas educativas del
estado, asi como de la
Direccién General de
Universidades Tecnaldgicas



Justificacion @

Observaciones :
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COMPONENTE Apoyos soclales para la Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (EATEI'100 DOCUMENTO INTERNOC- Los estudiantes solicitan
cos permanencia educativa brindados que reciben apoyo Eficiencia N Programa de apayos, apoyos de exenciones de
Tetramensual EA = Estudiantes apoyados ACUMULADO Esludiantes 1,700.00 47.22 0.00  0.00 516.00 1433  convocatorias Sistema Proyecta  page cuatrimestral asf como
i i it ificit
e;mgﬁ?::ﬂggen S ASCENDENTE TEI = Tolal de estudiantes inscrilos CONSTANTE  Estudiantes 360000 3,600.00 3,600.00 is;?;ﬁmﬁﬂ:?ﬁmzfu neos gemos.
con alguna accion social para la UTCH
Su permanencia, con respecto Tetramensual—
al total de estudiantes inscritos.
Justificacion ¢
Observaciones :
ACTIVIDAD ion de pago il ibny P taje de PORCENTAJE Gestion {EBATTEI 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes solicitan
cas01 de estancia infantil beneficiados con apoyos de Eficiencia . Programa de apoyos, apayos de exenciones de
exencion de pago internos Tetramensual EBA = Estudiantes beneficlades con apoyo  ACUMULADO Estudiantes 1,100.00 30.56 0.00 0.0 374.00 1032 gonvocatorias Sistema Proyecta  paga cuatrimestral asi como
ASCENDENTE Secrelaria Académica, Edifici El externos,
Bt Irdicador inkle &) ghides e TEI = Total de estudiantes inscritos CONSTANTE  Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3.600.00 kel aamsz wintipal e oo
cumplimiento de estudiantes la UTCH
beneficiados que reciben algln Tetramensuak-—
apoyo de exencidn de pago
internos y estancia infantil ,
respecto al total de estudiantes
inscrites.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Gestion de becas econdmicas  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE  Gestion {EBBE/TEBS) 100 DOCUMENTO INTERNO- Existe respuesla positiva de
Ca502 externas beneficiados con becas Eficiencia i Programa de becas parte de las instancias
Sxtemies Tetramensual EBBE = Estudiantes beneficiados con becas ACUMULADC Estudiantes §00.00 16.67 0.00 0.0 14200 384 oxtomna: ias Sistema tales,
ASCENDENTE exlernas Proyecta empresariales y de la
Este indicador mide el grado de TEBS = Tolal de estudiantes con becas CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00 Secretaria Académica, Edificic  socledad que otorgan becas
cumplimiento de esludiantes exiernas solicitadas de Rectoria, campus principal de externas.
beneficiados que se les oforga la UTCH
alguna beca externa respecio al Tetramensual-—
total de solicitudes recibidas por
la Universidad para su gestion
Justificacién
Observaciones @
COMPONENTE  Servicios administrativos, Porcentaje de servicios PCRCENTAJE Gestion (SAR/SAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccién General de
co6 ivas y tecnoligicos i Eficacia » - ) B Proyecto anual de presupuesic  Universidades Tecnoldgicas
realizados Semestral SAR = Servicios administrativos realizados  ACUMULADC Servicios 12.00 100,00 0.00 0.00 600 50.00 Secretarfa de Administraciony  y Politécnicas aprueba el
ic i Fi . edificio R i
g:;;”dzr;;?’l:‘;::gf&d REGULAR CONSTANTE  44p = Servicios administrativas CONSTANTE  Senvicios 12.00 12.00 12,00 areae, Soficoicampus preacpussia ) ackca ok

académica y administrativa de
la institucidn, respacto a los
servicios programados

programados

principal UTCH
Semestral-—

subsidios de la federacién a
la universidad, la Secrelaria
de Hacienda del Gobierno
del Estado radica
oportunamente el subsidio a
1a universidad



Observaciones :

Justificacion  :
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ACTIVIDAD Realizacion de la gestion Porcentaje de actividades Gestion (AGR/AGP)*100 DOCUMENTQ INTERNO- Los subsidios de la
Coe01 institucional realizadas Eficiencia Programa anual financiero y Federacion y del Estado se
Mensual AGR = Actividades de gestion realizadas ACUMULADO Actividades 36.00 100.00 500 13.89 2400 G667  administrativo radican oportunamente a la
Mide el porcentaje de DESCENDENTE o oo s Secretaria de Administracisny  universidad por parie de la
actividadas qus :ealiza W AGP = Actividades de gestion programadas  CONSTANTE Actividades 36.00 36.00 3800 Finanzas, edificia R campus Direccion General de
institucién como parte de 12 principal UTCH Universidades Tecnolégicas
gestitn |, respecto a las Mensugl-— y Politécnicas y de la
actividades programadas Secrelaria de Haclenda del
Gobiemo del Estado .
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de servicios parala  Porcentaje de servicios Gestién {SOR/SOP)* 100 DOCUMENTQ INTERNO- La Direccion General de
C0602 operatividad realizados Eficacia B Programa anual financiero y Universidades Tecnoldgicas
Mensual SOR = Servicios aperalivos realizados ACUMULADO Servicios 2B.00 100.00 2.00 7.14 16.00 53.57  agministrativo y Politécnicas y la
Mide el porcentaje de servicios DESCENDENTE o o Secretaria de Administracion y  Secretaria de Hacienda del
necesarios para la operalividad SOP = Servicios operativos programados ~ CONSTANTE Servicios 28.00 28.00 28.00 Finanzas, edificio R campus Gobierna del Estado
optima de la institucion que se principal UTCH aprugban el presupuesto y
realizan respecto a los servicios Mensual-— radican los subsidios de la
programados federacion y del estado ala
universidad
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Mantenimiento de bienes Porcentaje de Gestion (MRMP)*100 DOCUMENTO INTERNQ-Plan  Los recursos de la
C€0803 muebles e inmuebles mantenimientos realizados Eficacia anual y bitacora de Federacién y del Estado
Mensual MR = Mantenimientos realizados ACUMULADO Mantenimiento 24.00 100.00 200 833 14.00  58.33  mantenimiento y Plan anual de  permiten realizar los
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE - Servicios Generales mantenimientos preventivos
cumplimiento de las actividades WP = Manlenimientos programados CONSTANTE  Mantenimienio 24.00 24.00 24.00 Departamenio de Servicios comeclivos y adecuaciones
‘encaminadas a asegurar generales campus principal necesarias a la
instalaciones adecuadas que S taria de i ¥
garanticen un servicio Finanzas, edificio R campus equipamiento de la
educativo de calidad, principal UTCH universidad
Mensual----
Justificacion  :
Observaciones :
ACTIVIDAD Mantenimiento preventivo y Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestion (ARIAP)™100 DOCUMENTO INTERNO-Plan  Los recursos Federales y
Co604 correctivo a equipo de P imi lizad Eficacia ir cias de la Eslalales, permiten realizar
telecomunicaciones Mensual AR = Actividades realizadas ACUMULADO Actividadss 2400  100.00 200 832 1400 5833 informacién 168 mantenimianios
Subdir ion de Siste i rrecti
Mide el porcentaje de las REGULAR CONSTANTE AP = Actividades programadas CONSTANTE Actividades 24.00 24.00 24.00 ubdireccion de Sistemas preventivos y co ivos 2

actividades de mantenimientos
prevenlivos y correclives
realizados a equipos de
camputo y lelecomunicaciones,
en relacién a las actividades de
mantenimientos programados

Edificio A, Campus principal
Mensual-—

los equipos de computo y
lelecomunicaciones
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Justificacién
Observaciones :

ACTIVIDAD Revisién de seguridad Porcentaje de Accionesde ~ PORCENTAJE
COoE05 informatica seguridad informdtica
realizadas

Mide el porcentzje de las
acciones de seguridad
informética realizadas en
relacién con las acciones
programadas

Justificacién

Observaciones :

Cestion

Eficacia

Mensual

REGULAR CONSTANTE

(ASIRIASIP)*100

ASIR = Acciones de seguridad informatica  ACUMULADC Acciones 48.00 100.00
realizadas

ASIP = Acciones de seguridad informatica  CONSTANTE Acciones 48.00
programadas

4.00

48.00

833

28.00

48.00

58.33

DOCUMENTO INTERNO-Plan  La Secretarfa de la Funcién
institucional de Tecnologias de la Publica y el Organa Interno

informacién de Control aprueban el Plan
Subdireccion de Sislemas Institucional de Tic's. y el
Edificio A, Campus principal Plan de Trabajo de
Mensual-— Administracion de Riesgos.

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del

Dr, Kamel Wadih David Athil i
Rector



