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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresi6n 07/07/2025 03:57:39 p. m
Mes de Junio del 2025 PRBRREP367
Ente Publico 402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Definicién del Programa z’l:oepgog:si?ar un servicio educativo integral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, econémico y /o social para las alumnas y alumnos de educacion superior tecnologica que de acuerdo a sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la permanencia durante su trayectoria estudiantil hasta
Problema que atiende el Programa 112448 - Estudiantes que cursan en la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua abandonan sus estudios

POBLACIONES

Tipo Descripcion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Poblacién de un rango de edad de los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua. Poblacién 624,274 324,671 299,603
NO AFECTADA Poblacién de un rango de edad de los 18-23 afios que habitan en el Estado de Chihuahua que no es afectada por el problema Poblacién 620,674 323,591 297,083
POTENCIAL (AFECTADA) Estudiantes inscritos en la UTCH Estudiantes 3,600 1,080 2,520
OBJETIVO Estudiantes inscritos en la UTCH Estudiantes 3,600 1,080 2,520
POSTERGADA Estudiantes inscritos en la UTCH que no seran atendidos por el programa Estudiantes 0 0 0
ATENDIDA Estudiantes inscritos en la UTCH Estudiantes 0 0 0
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T3 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
ESTRATEGIA EG20101003004 - Desarrollar acciones y brindar apoyos para garantizar el ingreso, permanencia, orientacion vocacional y conclusion de trayectorias educativas en todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, con perspectiva de género y pertinencia cultural.

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05020001 - Fortalecer la calidad de los Servicios Educativos en la entidad para consolidar los Programas Educativos que fomenten los aprendizajes significativos.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado
. . ip % de gasto /
Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto modificado
148,788,052.99 0.00 148,788,052.99 0.00 38,574,797.98 .00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afo Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

28 9 8 20 2
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Proporcionar un servicio educativo integral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, econémico y /o social para las alumnas y alumnos de educacién superior tecnolégica que de acuerdo a sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la permanencia durante su trayectoria estudiantil hasta

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave

1110199

1114999

1118899

1179099

2579099

Descripcion
RECURSOS DEL ESTADO

INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO
CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

Origen

RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FISCALES
RECURSOS
FEDERALES

Interrelaciones
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA

2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA

2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA

2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA

Total de presupuesto

Porcentaje
2.44%

23.05%
8.67%
30.47%

35.37%

100.00%

Autorizado

3,627,573.38
34,293,914.01
12,905,418.86
45,333,756.13

52,627,390.61

148,788,052.99

Modificado
.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00
7,720,813.93
.00
23,460,430.21

7,393,553.84

38,574,797.98

Varicion

.00
-7,720,813.93
.00
-23,460,430.21

-7,393,553.84

-38,574,797.98
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Mes de Junio del 2025 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
FIN Contribuir a ampliar la cobertura Porcentaje de cobertura PORCENTAJE Estratégico (EICE/EIESE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los egresados de la
a nivel estatal en materia escolar Eficacia . ) ) ) ) Estadisticas de Servicios universidad en las carreras
educativa a través del desarrollo Anual EICE = Estudiantes inscritos en el ciclo ACUMULADO Estudiantes 3,600.00 243 0.00 0.00 0.00  0.00  escolares en Sistema Proyecta  que se ofrecen , desarrollan
de ambientes escolares que Mide el porcentaje de cobertura ASCENDENTE escolar Secretaria Académica, Edificio  competencias que son
propicien el aprendizaje, la de nivel superior educativo EIESE = Estudiantes inscritos en educacion CONSTANTE Estudiantes 148,000.00 148,000.00 148,000.00 de Rectoria campus principal de requeridas por el sector
inclusioén, la equidad y la respecto a la poblacién objetivo superior en el estado la UTCH productivo,
perspectiva de género. (matricula alcanzada) respecto Anual----
a los estudiantes de educacion
en el estado
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizaciéon programada para el mismo.
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo.
PROPOSITO Estudiantes que cursan en la Porcentaje de eficiencia PORCENTAJE Estratégico (EECE/EIMG)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes cumplen los
Universidad Tecnolégica de terminal Eficacia ] ] ] Estadisticas de Servicios requisitos para cursar la
Chihuahua concluyen sus Anual EECE = Estudiantes egresados por ciclo ACUMULADO Estudiantes 490.00 61.64 0.00 0.00 0.00 0.00 escolares en Sistema Proyecta educacion de nivel superior
estudios Este indicador muestra que la ASCENDENTE escolar Secretaria Académica, Edificio
formacién educativa integral del EIMG = Estudiantes inscritos en la misma  CONSTANTE Estudiantes 795.00 795.00 795.00 de Rectoria campus principal de
estudiante es eficaz a efecto de generacion la UTCH
lograr su permanencia y egreso Anual----
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Acompaiiamiento a los Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestién (EAP/TEM)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes solicitan
co1 estudiantes otorgado que reciben acompainamiento Eficacia Estadisticas basicas en Sistema tutorias
académico Anual EAP = Estudiantes Asesorados promovidos ACUMULADO Estudiantes 3,600.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Proyecta
ASCENDENTE . . . Secretaria Académica, Edificio
Mide a los estudiantes TEM = Total de Estudiantes matriculados CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00 de Rectoria campus principal de
asesorados promovidos de laUTCH
grado, respecto al total de Anual----
estudiantes matriculados al
inicio del ciclo escolar
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Coordinacién de acciones de Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestion (ATR/TATP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes solicitan
co101 tutoria tutorias realizadas con los Eficacia Programa cuatrimestral de tutorias
estudiantes Tetramensual ATR = Acciones de tutoria realizadas ACUMULADO Acciones 12.00 100.00 0.00 0.00 4.00 33.33 tutorias Sistema Proyecta
ASCENDENTE taria Académica,Edifici
sc TATP = Total de Acciones de Tutoria CONSTANTE  Acciones 12.00 12.00 12.00 Secretaria Académica,Edificio de

Rectoria,campus principal de la
UTCH
Tetramensual----

El indicador mide las acciones
del acompafamiento
personalizado, que tiene como
objetivo mejorar el rendimiento,
respecto al total de acciones de
tutorias programadas

Programadas

Justificacion

Observaciones :
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Mes de Junio del 2025 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Implementacion de programas Porcentaje de programas de PORCENTAJE Gestion (PAR/PAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los docentes y los tutores
C0102 de asesoria académicas asesoria académicass Eficacia ’ ) Programa cuatrimestral de realizan una efectiva y
brindados a los estudiantes Tetramensual PAR = Programas de asesoria realizadas ~ ACUMULADO Programas 3.00 100.00 0.00  0.00 1.00  33.33  acompanamiento académico temprana deteccion de
ASCENDENTE _ . Sistema Proyecta estudiantes que presentan
Este indicador muestra el grado PAP = Programas de asesoria programados CONSTANTE Programas 3.00 3.00 3.00 Secretaria Académica,Edificio de deficiencia académica.
de cumplimiento de los Rectoria,campus principal de la
programas para la atencion a UTCH
estudiantes con necesidades Tetramensual----
de acompafamiento académico
respecto a los programas de
asesoria académica
programados
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Servicios Académicos realizados Porcentaje de servicios PORCENTAJE Gestion (SABR/SAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Secretaria de Educacioén
C02 académicas basicas Eficacia Calendario académico en implementa un conjunto de
realizadas Anual SABR = Servicios académicos basicos ACUMULADO Servicios 16.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Sistema Proyecta estrategias disefiadas que
ASCENDENTE realizados Secretaria Académica,Edificio de atienden los programas
Este indicador nos muestra la SAP = Servicios académicos béasicos CONSTANTE Servicios 16.00 0.00 0.00 Rectoria,campus principal de la  educativos y generar un
relacion porcentual en la programados UTCH ambiente de armonia en los
realizacion de los servicios Anual---- estudiantes matriculados en
educativos elementales la universidad.
realizados, respecto a los
programados
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Actualizacion de software Porcentaje de adquisiciones PORCENTAJE Gestion (ALSR/ALSP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan  Empresas con alto
Co0201 educativo de licencias de software Eficacia o ) ] ) ] institucional de Tecnologias de la desarrollo de tecnologia
realizadas Anual ALSR = Adquisicion de licencias de ACUMULADO Licencias 21.00 100.00 19.00 90.48 19.00 90.48 informacion proveen equipamiento de
ASCENDENTE software realizadas Subdireccién de Sistemas software para la operacion
Mide el grado de cumplimiento ALSP = Adquisicion de licencias de software CONSTANTE Licencias 21.00 21.00 21.00 Edificio A, Campus principal eficiente de la infraestructura
de las acciones de adquisicion programadas Anual---- educativa
de licencias para asegurar el
correcto funcionamiento de la
infraestructura educativa e
informatica de la Universidad.
Justificacion  : Se adquirieron 19 licencias, reprogramando la adquisicion de las licencias pendientes para el mes préximo
Observaciones : Se adquirieron 19 licencias, reprogramando la adquisicion de las licencias pendientes para el mes préximo
ACTIVIDAD Realizacion de practicas de Porcentaje de uso de PORCENTAJE Gestion (HUL/THALT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base El sector empresarial y
C0202 laboratorio laboratorios y talleres Eficacia de datos que integra la cantidad gubernamental apoyan con
Tetramensual HUL = Horas uso de laboratorios y talleres ACUMULADO Horas 9,000.00 100.00 0.00 0.00 2,452.00 27.24 de horas utilizadas en equipamiento actualizado y
Mide la eficiencia en el uso de ASCENDENTE _ . laboratorios y talleres respecto a los docentes reciben
THALT = Total de horas asignadas de CONSTANTE Horas 9,000.00 9,000.00 9,000.00 capacitacion en la operacion

las programadas
Secretaria Académica,Edificio de de la maquinaria 'y

horas en laboratorios y talleres,

respecto al total de horas laboratorios y talleres

asignadas Rectoria,campus principal de la  herramientas para que los
UTCH estudiantes realicen las
Tetramensual---- practicas de laboratorio y

adquieran nuevas
competencias
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Mes de Junio del 2025 PRBRREP367

402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Profesionalizacion del personal Porcentaje de capacitacion al PORCENTAJE Gestion (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- El Servicio Profesional
C0203 personal docente y Eficacia o ) - Programa de capacitacion a docente registra los perfiles,
administrativo Tetramensual CR = CapaCItaC|on Realizada ACUMULADO CapaCItacmn 27.00 100.00 0.00 0.00 9.00 33.33 docentes y Programa de para’metros e indicadores de
REGULAR CONSTANTE _ Y ., capacitacion de Recursos los profesores y estos
Este indicador nos muestra el CP = Capacitaciéon Programada CONSTANTE Capacitacion 27.00 27.00 27.00 Humanos demuestran sus
grado de cumplimiento del Secretaria Académica y competencias laborales.
programa entre las Direccién de Recursos Convocatorias Federales,
capacitaciones realizadas y las HumanoskEdificio de Estatales, asi como de la
programadas para la plantilla Rectoria,campus principal de la  Iniciativa privada son
docente y administrativa UTCH atendidas para apoyar el
Tetramensual---- desempefio laboral y
desarrollo humano del
personal administrativo
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Evaluacion de programas Porcentaje de programas PORCENTAJE Gestion (PEE/TPEI)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direcciéon General de
C0204 académicos educativos evaluados Eficacia Programas académicos Universidades Tecnolégicas
Anual PEE = Programas Educativos Evaluados ACUMULADO Programas 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Secretaria Académica‘ Edificio y Politecnicas‘ ademas de el
Este indicador mide el grado de REGULAR CONSTANTE _ . de Rectoria,campus principal de Consejo para la Acreditacion
cumplimiento en la evaluacion ;I'PFTI —.Totall de Programas Educativos CONSTANTE Programas 1.00 0.00 0.00 la UTCH de Educacion Superior
de programas educativos por nstitucionales Anual--- certifica la capacidad técnica
los distintos organismos para y operativa del organismo
tal efecto, en relacion a que nos acredita los
totalidad de programas programas académicos de la
educativos que ofrece la universidad.
institucion.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de las Auditorias al  Porcentaje de auditorias PORCENTAJE Gestion (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La empresa externa
C0205 Sistema de Gestion de las Internas y externas al Eficacia o ) o Programa del sistema de gestion encargada de la formacion
Normas ISO 21001-2018 y 9001-  Sistema de Gestion para Tetramensual AR = Auditorias realizadas ACUMULADO Auditorias 3.00 100.00 0.00 0.00 1.00  33.33  de calidad en el Proyecta del equipo de auditores
2015 mantener la certificaciéon ASCENDENTE . ¥ - Coordinacion de Calidad, internos de la universidad,
AP = Auditorias programadas CONSTANTE Auditorias 3.00 3.00 3.00 Direccién de Planeacion Edificio cumple con los requisitos de
El indicador mide las acciones de Rectoria, campus principal de las Normas ISO 21001-
de auditorias Internas y la UTCH 2018 y 9001-2015 y las
Externas, que tiene como Tetramensual---- expectativas de la institucion
objetivo supervisar la operacion educativa

eficiente del Sistema de
Gestion, respecto a las
auditorias programadas

Justificacion  : La fecha de la Auditoria externa se reprogramo al 7 de julio del presente afio .

Observaciones : La fecha de la Auditoria externa se reprogramo al 7 de julio del presente afio .
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Mes de Junio del 2025 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
COMPONENTE Educacion superior integral Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestion (AEIR/AEIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccién General de
Cco3 implementada educativas integrales Eficacia Calendario académico en Universidades Tecnoldgicas
realizadas Anual AEIR = Actividades educativas integrales ACUMULADO Actividades 16.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Sistema Proyecta y Politecnicas implementa
ASCENDENTE realizadas Secretaria Académica, Edificio  un conjunto de estrategias
Este indicador nos muestra la AEIP = Actividades educativas integrales CONSTANTE Actividades 16.00 0.00 0.00 de Rectoria,campus principal de disefiadas que atiende los
relacion porcentual en la programadas la UTCH programas educativos y
realizacion los servicios Anual---- tienden a generar un
educativos integrales ambiente de armonia en los
proporcionados respecto a los estudiantes matriculados en
programados la universidad.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de eventos Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (EAR/EAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes participan
C0301 Académicos realizados Eficacia Programas eventos académicos activamente por derecho
Tetramensual EAR = Eventos académicos realizados ACUMULADO Eventos 3.00 100.00 0.00 0.00 1.00 33.33 Secretaria Académica,Edificio de propio y los docentes
Mide la eficiencia de los REGULAR CONSTANTE _ . Rectoria,campus principal de la  adquieren competencias
eventos académicos realizados EAP = Eventos académicos Programados CONSTANTE Eventos 3.00 3.00 3.00 UTCH necesarias
donde participan alumnos y Tetramensual----
docentes en areas pertinentes
a sus estudios, respecto a los
programados
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Participacion en convocatorias  Porcentaje de convocatorias PORCENTAJE Gestion (CA/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas solicitan a la
C0302 de la academia de investigacion atendidas Eficacia Programa de convocatorias de la universidad proyectos de
Tetramensual CA = Convocatorias atendidas ACUMULADO Convocatorias 2.00 100.00 0.00 0.00 1.00 50.00 academia de investigacic’)n investigacic’)n y tecno|og|'a
Mide la eficiencia de las REGULAR CONSTANTE _ . . Secretaria Académica,Edificio de donde participan
convocatorias de la academia CP = Convocatorias Programadas CONSTANTE Convocatorias 2.00 2.00 2.00 Rectoria,campus principal de la académicos
de investigacion realizadas, UTCH
respecto a las programadas Tetramensual----
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Participacion de estudiantes y Porcentaje de concursos y PORCENTAJE Gestion (CCA/CCP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direcciéon General de
C0303 docentes en concursos y congresos Eficacia Programa de concursos y Universidades Tecnolégicas
congresos Tetramensual CCA = Concursos Yy congresos atendidos ACUMULADO Concursos y 20.00 100.00 0.00 0.00 5.00 25.00 congresos y Politécnicas, al igual que
Mide el grado de cumplimiento ASCENDENTE congresos Secretaria Académica, Edificio  otras Instituciones de
entre los concursos y atendidos de Rectoria,campus principal de Educacion Superior emiten
congresos atendidos y los CCP = Concursos y congresos programados CONSTANTE Concursos y 20.00 20.00 20.00 laUTCH convocatorias de
programados para los congresos Tetramensual---- participacion
estudiantes y la plantilla atendidos €n concursos y congresos

Justificacion

Observaciones :

docente

para alumnos y docentes
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Mes de Junio del 2025 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
R e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
eferencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Participacion en eventos extra Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestion (AECR/AECP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccién General de
C0304 curriculares realizadas Eficacia Programa de actividades Universidades Tecnoldgicas
Tetramensual AECR = Actividades extra curriculares ACUMULADO Actividades 11.00 100.00 1.00 9.09 5.00 45.45 extracurriculares y Politécnicas invita a los
El indicador nos muestra el DESCENDENTE realizadas Direccién de Extension estudiantiles de la
grado de cumplimiento de las AECP = Actividades extra curriculares CONSTANTE Actividades 11.00 11.00 11.00 universitaria, edificio de universidad a participar en
actividades extracurriculares programadas Biblioteca campus principal actividades ludicas.
para los estudiante en relacion Tetamensual----
al plan de actividades
extracurriculares programados.
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Servicios de inclusién educativa Porcentaje de servicios de PORCENTAJE Gestion (AIER/AIEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccién General de
co4 proporcionados inclusién Eficacia ] ) ) ) ) Programa de atencién a Universidades Tecnolégicas
Tetramensual AIER = Acciones de inclusion educativa ACUMULADO Acciones 3.00 100.00 0.00 0.00 1.00 33.33 estudiantes con discapacidad instrumenta el Programa de
Mide el porcentaje y grado de REGULAR CONSTANTE realizada Secretaria Académica, Edificio  Inclusién y la Equidad
eficiencia en la implementacion AIEP = Acciones de inclusion educativa CONSTANTE Acciones 3.00 3.00 3.00 de Rectoria, campus principal de Educativa el cual opera en la
de los servicios de inclusién programadas la UTCH universidad implementando
otorgados, con respecto al total Tetramensual---- politicas publicas educativas
de programados y estrategias para la
inclusion de los estudiantes.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacién de las Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestion (AISDGR/AISDGP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Politicas publicas educativas
C0401 estrategias de inclusién social, inclusion social, Eficacia . ) B ) . Programa de atencién a de inclusion social
discapacidad y perspectivade  discapacidad y perspectiva Tetramensual AISDGR = Actividades de inclusion Social ~ ACUMULADO Actividades 3.00 100.00 0.00  0.00 1.00  33.33  estudiantes con discapacidad,  instrumentadas por las
género de género realizadas REGULAR CONSTANTE  Discapacidad y Género realizadas Programa de Inclusion y la instancias educativas
AISDGP = Actividades de inclusion Social CONSTANTE Actividades 3.00 3.00 3.00 Equidad Educativa de la externas del estado y de la
Mide el porcentaje y grado de Discapacidad y Género programadas Direccién General de federacion
eficiencia de las actividades Universidades Tecnoldgicas y
implementadas por las Programas de género de
estrategias de inclusion, Gobierno del Estado
discapacidad y género, Secretaria Académica, Edificio
respecto a las programadas de Rectoria, campus principal de
la UTCH
Tetramensual----
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Capacitacion y eventos en Porcentaje de capcitaciones PORCENTAJE Gestion (CEIR/CEIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes son
C0402 inclusién social y perspectiva de y eventos en perspectiva de Eficacia o o Programa de atencion a sensibilizados a través de
género. género e inclusion realizados Tetramensual CEIR = Capacitaciones y Eventos de ACUMULADO Capacitaciones 3.00 100.00 0.00 0.00 1.00  33.33  estudiantes con discapacidad y capacitaciones respecto a la
REGULAR CONSTANTE  inclusion realizados programas de género de inclusién social y
Mide las capacitaciones y CEIP = Capacitaciones y Eventos de CONSTANTE Capacitaciones 3.00 3.00 3.00 Gobierno del Estado perspectiva de género

eventos con el proposito de
concientizacién en temas de
inclusion social e igualdad
género que se realizan para la
comunidad universitaria
respecto a los eventos
planeados

inclusién programados

Secretaria Académica, Edificio
de Rectoria, campus principal de
la UTCH

Tetramensual----

derivadas de las politicas
publicas educativas del
estado, asi como de la
Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas
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Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Apoyos sociales para la Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (EA/TEI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes solicitan
C05 permanencia educativa brindados que reciben apoyo Eficiencia ) ) Programa de apoyos, apoyos de exenciones de
Tetramensual EA = Estudiantes apoyados ACUMULADO Estudiantes 1,70000 47 .22 0.00 0.00 516.00 14.33 convocatorias Sistema Proyecta pago cuatrimestral asi como
Mide el porcentaje de ASCENDENTE _ . . . . Secretaria Académica, Edificio =~ apoyos externos.
estudiantes que reciben apoyo TEl = Total de estudiantes inscritos CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00 de Rectoria, campus principal de
con alguna accién social para la UTCH
su permanencia, con respecto Tetramensual----
al total de estudiantes inscritos
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Exencion de pago inscripciony  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (EBA/TEI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes solicitan
C0501 de estancia infantil beneficiados con apoyos de Eficiencia ) . ) Programa de apoyos, apoyos de exenciones de
exencion de pago internos Tetramensual EBA = Estudiantes beneficiados con apoyo ACUMULADO Estudiantes 1,100.00 30.56 0.00 0.00 374.00 10.39 convocatorias Sistema Proyecta pago cuatrimestral asi como
ASCENDENTE _ . . . . Secretaria Académica, Edificio  apoyos externos.
Este indicador mide el grado de TEI = Total de estudiantes inscritos CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00 de Rectoria, campus principal de
cumplimiento de estudiantes la UTCH
beneficiados que reciben algun Tetramensual----
apoyo de exencién de pago
internos y estancia infantil ,
respecto al total de estudiantes
inscritos.
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Gestion de becas econémicas Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (EBBE/TEBS)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe respuesta positiva de
C0502 externas beneficiados con becas Eficiencia Programa de becas parte de las instancias
externas Tetramensual EBBE = Estudiantes beneficiados con becas ACUMULADO Estudiantes 600.00 16.67 0.00 0.00 142.00 3.94 externas’convocatorias Sistema gubernamenta|es’
ASCENDENTE externas Proyecta empresariales y de la
Este indicador mide el grado de TEBS = Total de estudiantes con becas CONSTANTE Estudiantes 3,600.00 3,600.00 3,600.00 Secretaria Académica, Edificio  sociedad que otorgan becas
cumplimiento de estudiantes externas solicitadas de Rectoria, campus principal de externas.
beneficiados que se les otorga la UTCH
alguna beca externa respecto al Tetramensual----
total de solicitudes recibidas por
la Universidad para su gestion
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Servicios administrativos, Porcentaje de servicios PORCENTAJE Gestion (SAR/SAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccién General de
co6 operativos y tecnolégicos realizados Eficacia o o ) ) o Proyecto anual de presupuesto  Universidades Tecnoldgicas
realizados Semestral SAR = Servicios administrativos realizados ACUMULADO Servicios 12.00 100.00 6.00 50.00 6.00 50.00 Secretaria de Administracion y y Politécnicas aprueba el
Mide la cantidad de servicios REGULAR CONSTANTE SAP = Servicios administrativos CONSTANTE Senvicios 12.00 12.00 12.00 Finanzas, edificio R campus presupuesto y radica los

realizados para la operatividad
académica y administrativa de

la institucion, respecto a los
servicios programados

programados

principal UTCH
Semestral----

subsidios de la federacion a
la universidad, la Secretaria
de Hacienda del Gobierno
del Estado radica
oportunamente el subsidio a
la universidad
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Justificacion

: Los servicios administrativos, operativos y tecnolégicos de la UTCH se han implementado conforme a la programacion prevista, presentando minimos desvios en la calendarizacion establecida, los cuales fueron atendidos mediante reprogramaciones para asegurar su cumplimiento

Observaciones : Los servicios administrativos, operativos y tecnolégicos de la UTCH se han implementado conforme a la programacion prevista, presentando minimos desvios en la calendarizacion establecida, los cuales fueron atendidos mediante reprogramaciones para asegurar su cumplimiento

ACTIVIDAD Realizacion de la gestion Porcentaje de actividades PORCENTAJE Gestion (AGR/AGP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los subsidios de la
C0601 institucional realizadas Eficiencia Programa anual financiero y Federacion y del Estado se
Mensual AGR = Actividades de gestién realizadas ACUMULADO Actividades 36.00 100.00 2.00 5.56 19.00 52.78 administrativo radican oportunamente ala
Mide el porcentaje de DESCENDENTE o . - Secretaria de Administraciony  universidad por parte de la
actividades que realiza la AGP = Actividades de gestion programadas CONSTANTE Actividades 36.00 36.00 36.00 Finanzas, edificio R campus Direccion General de
institucion como parte de la principal UTCH Universidades Tecnologicas
gestion , respecto a las Mensual---- y Politécnicas y de la
actividades programadas Secretaria de Hacienda del
Gobierno del Estado .
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de servicios parala Porcentaje de servicios PORCENTAJE Gestion (SOR/SOP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccion General de
C0602 operatividad realizados Eficacia Programa anual financiero y Universidades Tecnoldgicas
Mensual SOR = Servicios operativos realizados ACUMULADO Servicios 28.00 100.00 2.00 7.14 13.00 46.43  administrativo y Politécnicas y la
Mide el porcentaje de servicios DESCENDENTE _ - . - Secretaria de Administraciony ~ Secretaria de Hacienda del
necesarios para la operatividad SOP = Servicios operativos programados  CONSTANTE Servicios 28.00 28.00 28.00 Finanzas, edificio R campus Gobierno del Estado
optima de la institucién que se principal UTCH aprueban el presupuesto y
realizan respecto a los servicios Mensual---- radican los subsidios de la
programados federacion y del estado ala
universidad
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Mantenimiento de bienes Porcentaje de PORCENTAJE Gestion (MR/MP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan  Los recursos de la
C0603 muebles e inmuebles mantenimientos realizados Eficacia anual y bitacora de Federacion y del Estado
Mensual MR = Mantenimientos realizados ACUMULADO Mantenimiento 24.00 100.00 2.00 8.33 12.00 50.00 mantenimiento y Plan anual de permiten realizar los
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE _ - - Servicios Generales mantenimientos preventivos
cumplimiento de las actividades MP = Mantenimientos programados CONSTANTE Mantenimiento 24.00 24.00 24.00 Departamento de Servicios correctivos y adecuaciones
encaminadas a asegurar generales campus principal necesarias a la
instalaciones adecuadas que Secretaria de Administraciony  infraestructura 'y
garanticen un servicio Finanzas, edificio R campus equipamiento de la
educativo de calidad. principal UTCH universidad
Mensual----
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Mantenimiento preventivo y Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestion (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan  Los recursos Federales y
C0604 correctivo a equipo de computo y mantenimiento realizadas Eficacia institucional de Tecnologias de la Estatales, permiten realizar
telecomunicaciones Mensual AR = Actividades realizadas ACUMULADO Actividades 24.00 100.00 2.00 8.33 12.00 50.00 informacion los mantenimientos
Mide el porcentaje de las REGULAR CONSTANTE A - Subdireccion de Sistemas preventivos y correctivos a
actividades de mantenimientos AP = Actividades programadas CONSTANTE Actividades 24.00 24.00 24.00 Edificio A, Campus principal los equipos de computo y

preventivos y correctivos
realizados a equipos de
computo y telecomunicaciones,
en relacion a las actividades de
mantenimientos programados

Mensual----

telecomunicaciones
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Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Revision de seguridad Porcentaje de Acciones de PORCENTAJE Gestion (ASIR/ASIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan  La Secretaria de la Funcién
C0605 informatica seguridad informatica Eficacia institucional de Tecnologias de la Publica y el Organo Interno
realizadas Mensual ASIR = Acciones de Seguridad informatica ACUMULADO Acciones 48.00 100.00 4.00 8.33 24.00 50.00 informacion de Control aprueban el Plan
REGULAR CONSTANTE  realizadas Subdireccién de Sistemas Institucional de Tic's. y el
Mide el porcentaje de las ASIP = Acciones de seguridad informatica = CONSTANTE Acciones 48.00 48.00 48.00 Edificio A, Campus principal Plan de Trabajo de
acciones de seguridad programadas Mensual---- Administracion de Riesgos.

informatica realizadas en
relacion con las acciones
programadas

Justificacion

Observaciones :

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Dr. Kamel Wadih David Athie Flores

Rector

Responsable del Ente Publico

Dr. Kamel Wadih David Athie Flores

Rector




