ING. MANTENIMIENTO

INDUSTRIAL
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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS A 6 MESES DE SU EGRESO



SITUACION LABORAL, TOTAL DE EGRESADOS IMI: 51
ﬁ Empleabilidad: 80% considerando a los no "A

localizados que reportaron al egresar que V‘
trabajaban

Actualizacion de datos: 59%

Area de Competencia: 71% considerando a los
no localizados que ya trabajaban al egresar

60 De los que no trabajan reportaron;
g 50 |
9 » No han encontrado trabajo
© 40 » Continuidad de estudios
< 30 > No le interesa
= 20 De los que no trabajan en su area de
= 10 competencia reportaron las siguientes razones:
? j ..
0 » Es negocio propio
Egresados Trabajan Aég?nge No trabajan > Falta de inglés
2 TOTAL 51 a1 36 10 » Experiencia en otra area
» No hay vacantes para la carrera
= CISEG 30 25 21 > » Falta de oportunidades en la empresa
mNO LOCALIZADOS 16 13 13 3

9, °



Estadia

Negodio
Propio

MEDIO DE COLOCACION: 41 trabajan

2%

Bolsa de
Trabajo

Invitacion de
(2 empresa

ALGUNAS DE LAS EMPRESAS DONDE LABORAN LOS EGRESADOS

Alphabet de México

Colegio

Impregnaciones

Mangueras y conexiones

S.A.de C.V. *2 panamericana EssilorLuxotica Especiales hidraulicas de chihuahua [Superior industries*3
Comision federal de Servicios Educativos del
Alsuper El ledn electricidad FIH Interceramic Estado de Chihuahua *2 [Teleflex
Batesville Copeland Ford Motor Company Jabil *4 SKF de México [Termotec de Chihuahua
Bebidas mundiales Emerson Grupo Cany Lear Corporation *2  Isofi de chihuahua Victaulic
Operadora
Futurama (alsuper) Soldadura y maquinados
cbq technologies *2 Heraldo de Chihuahua [LUKA Arana ZF*2




RANGO DE INGRESOS ING. MANTENIMIENTO: 41 trabajan

INGRESO EGRESADOS PUESTOS
Hasta 6 5 Técnico general Operario Técnico especializado
mil
Hasta 8 2 Técnico general Técnico especializado
mil
Hasta 10 11 Técnico especializado Operario Tec. General Otro
mil
Hasta 15 12 Administrativo Técnico General Técnico
mil especializado
Hasta 20 6 Administrativo Autoempleo Otro Técnico especializado
mil
Mas de 20 5 Otro Técnico Administrativo Supervisor

mil especializado




Cursos, diplomados o capacitacion que requieren por parte de la universidad
(Educacion Continua)

Cursos solicitados (de Cursos solicitados (de Cursos que solo
5a 10 veces) 2 a5veces) solicitaron una vez
CNC Administracion Automatizacion
. . e PLC g
Tornos y fresadoras Inteligencia artificial variadores
Refrigeracion Programacion Excel Electricidad
Fanuc Finanzas Liderazgo Manejo de personal
Maquinas y herramientas Mecénica Phyton Redes industriales

Chino mandarin

v




Grado de satisfaccion con la educacioén recibida en la universidad .

TOTALES ING

Muy Satisfecho 78%

®e®

Me faltaron
Conocimientos

6 %

i100% CAZADOR, ORGULLOSAMENTE X-UTCH!

Any questions?
6 frojas@utch.edu.mx, Tel.- 432-20-00 ext. 1131, WhatsApp: 614-540-68-21

CAZBIDORES


mailto:frojas@utch.edu.mx

