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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS A 6 MESES DE SU EGRESO



SITUACION LABORAL, TOTAL DE EGRESADOS IMEC: 84

ﬁ Empleabilidad: 82% considerando a los no "A Area de Competencia: 68% considerando a los
localizados que reportaron al egresar que V‘ no localizados que ya trabajaban al egresar
trabajaban

Actualizacion de datos: 73%
De los que no quisieron actualizar datos;

90 » 1 trabajaba al egresar de los cuales y estaba en su

S 80 area de competencia
_8 70 » 3 al egresar no se encontraban laborando

I 60
- 50 De los que reportaron que no trabajan comentan;
S 40 > No han encontrado trabajo
'g 38 > Continuidad de estudios
3 10 . » No le interesa
wn 0 { . .

Egresados Trabajan ACrea de No trabajan De los que no tr_abgjan en su area de competencia
omp. reportaron las siguientes razones:

mETOTAL 84 69 57 15 » Se presento la oportunidad en otra area

o1 50 E | fabelebn dosdeante de oreser

= NO LOCALIZADOS 19 18 13 1 » Piden muchos afios de experiencia

®NO ACTUALIZARON 4 1 1 3 > Fue liquidado del area de su competencia

» Trabajo temporal
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Estadia

MEDIO DE COLOCACION IMEC: 69 trabajan

Bolsa de

o
Trabajo
= Q Q&
Negocio Invitacién de
o
Propio (2 empresa
ALGUNAS DE LAS EMPRESAS DONDE LABORAN LOS EGRESADOS
Uabil Circuit De Turbine Controls,
Acda Bwi Disa Fecmx Chihuahua (25) Ripipsa SADe CV |LLC
Armi Cecyt 12 Epm (2) Figeac Aero Makinovo Ruyol Automation [Tvcenlinea.Com
Arnprior
Aeroaespace Cfe EWIE Ford Gperformance Mha (2) Safran (3) Uber
CNC LUVA Superior Industries
IASEC Solutions [Industries EZ Air Grupo Rosa Pei Equipos Planta 15 Victaulic
Automatizacién
Y Servicios
Especializados |Colegio Bilingue
De Chihuahua |Henry Wallon Fec Info Link Pentavia SA De CV  [Syscom (2) Vtc West
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Cursos, diplomados o capacitacion que requieren por parte de la universidad
(Educacion Continua)

Cursos solicitados (de 6 a 10 Cursos solicitados (de 2 a 5 veces) Cursos que solo solicitaron una
veces) vez
Programacion Administracion y finanzas Programacion aplicaciones web
PLC Ciberseguridad Refrigeracion

Inglés Circuitos eléctricos Programacion en C

1A CNC Tolerancias mecénicas

AutoCAD Solid Works Catia

NXx Maquinas SMT o alta potencia Subestaciones Y Transformadores
Robdtica Java / Python Maquinas y herramientas

Green Belt Disefio y maquinados 3D Microcontroladores

Minitab Excel avanzado Aleman

Programacion de robots ABB Project Managment Liderazgo

Emprendimiento y desarrollo de patentes.

Manejo de brazos robéticos
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RANGO DE INGRESOS ING. MECATRONICA: 69 trabajan

INGRESO EGRESADOS PUESTOS
Hasta 6 mil 14 Operario Técnico general Técnico especializado Supervisor
Hasta 8 mil 8 Técnico especializado Técnico general
Hasta 10 mil 14 Técnico Técnico general Operario Otro; Ingeniero
especializado
Hasta 15 mil 18 Técnico Técnico general Supervisor Otro; Ingeniero administrativo
especializado
Hasta 20 mil 6 Técnico especializado Administrativo
Mas de 20 9 Técnico especializado Administrativo Otro; Ingeniero

mil




Grado de satisfaccion con la educacion recibida en la universidad .

TOTALES ING

Me faltaron
Conocimientos

4

67%
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i100% CAZADOR, ORGULLOSAMENTE X-UTCH!

#SOMOSCAZADORES
Any questions?
T H A N KS ' frojas@utch.edu.mx
- Tel.- 432-20-00 ext. 1131

WhatsApp: 614-540-68-21
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