
SEGUIMIENTO DE EGRESADOS A 6 MESES DE SU EGRESO

INGENIERIA INDUSTRIAL
II

GENERACIÓN ENE – ABR 2023
Los resultados de estas estadísticas son correspondientes a la información 

recabada desde noviembre 2023 a la fecha de publicación.
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SITUACIÓN LABORAL, TOTAL DE EGRESADOS II: 93

Egresados Trabajan
Area de
Comp.

No trabajan

TOTAL 93 75 59 18

C/SEG 68 59 46 9

NO LOCALIZADOS 20 12 9 8

NO ACTUALIZARON 5 4 4 1
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De los que no trabajan reportaron;

 No han encontrado trabajo

 Continuidad de estudios

 No le interesa

De los que no trabajan en su área de 

competencia reportaron las siguientes razones:

 Esta en busca de oportunidades

 La empresa es de otro giro

 Llevan mucho tiempo en ese puesto

 No hay vacantes para su área

 Es institución gubernamental

Empleabilidad: 81% considerando a los no 

localizados que reportaron al egresar que 

trabajaban

Área de Competencia: 63% considerando a los 

no localizados que ya trabajaban al egresar

Actualización de datos: 73%



MEDIO DE COLOCACIÓN: 75 trabajan                                               
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ALGÚNAS DE LAS EMPRESAS DONDE LABORAN LOS EGRESADOS
Accudyn De México Bafar (2) Coplasco Gpa Aero Lear Remisa

Aceros Y Hierros Maquinados 
CNC Bombardier Durol Grupo Acura Manesa Safran Aerosystems

Altaser Aerospace Bourns (2)
Electrocomponentes De 

Mexico Heineken Mexico
New Power
Automation Smtc (4)

American Industries
Bwi Group Chihuahua 

(2) Electrocomponetes Honeywell Aerospace Omega Sofi De Chihuahua (4)

Arnprior Aeroespace Cadisa Ercam HT-MX Procesos Termicos Phinia Technologies Textron Aviation

Ausy Cbq Technologies Essilorluxottica
Jabil (7)

Porteadora Carvel Vtc West (3)
Automation Robotics

Machining & Integration Century Mold (2) Global Products
Jb Maquinados Radio Refrigeración 

De Juárez Zf Trw
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Cursos solicitados 

(más de 10 veces)

Cursos solicitados (de 

5 a 10 veces)

Cursos solicitados (de 

2 a 5 veces)

Cursos que solo 

solicitaron una vez

Inglés Excel Aleman Liderazgo

Office Solid Works Autocad Contabilidad

Minitab PLC Gestión empresarial

Logistica SAP CNC Metrologia

Plasticos NX Maquinado en laser GD&T

Comunicación efectiva Maestrías Programación Siemens

Lean Six Sigma Calidad Seguridad industrial Finanzas

RH Administración

Cursos, diplomados o capacitación que requieren por parte de la universidad 
(Educación Continua)



RANGO DE INGRESOS ING. INDUSTRIAL: 75 trabajan 
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INGRESO EGRESADOS PUESTOS

Hasta 6 mil 18 administrativo Operario Otro; lider Técnico general Técnico 

especializado

Hasta 8 mil 10 Otro; calidad supervisor Técnico especializado Operario

Hasta 10 mil 7 Técnico especializado Administrativo Operario

Hasta 15 mil 17 Administrativo Supervisor Técnico

Especializado

Autoempleo

Hasta 20 mil 13 Administrativo Gerente Técnico especializado supervisor

Más de 20 

mil

10 Otro; jefe de 

ventas, ingeniero

Administrativo Autoempleo Técnico especializado



Muy Satisfecho
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INGENIEROS INDUSTRIALES

Insatisfecho

TOTALES ING

83%

16%

1%

0%

Grado de satisfacción con la educación recibida en la universidad

Satisfecho 

Me faltaron 

Conocimientos 



¡100% CAZADOR, ORGULLOSAMENTE X-UTCH!
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THANKS!
Any questions?

frojas@utch.edu.mx

Tel.- 432-20-00 ext. 1131

WhatsApp: 614-540-68-21


