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Actividades de Contraloria Social 2022
S247 — Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP)

y el EO10 - Programa de Servicios

de Educacion Superiory
Posgrado (PSESyP)
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1. Bienvenida.

2. Actividades de Contraloria Social 2022
para el PRODEP y el PSESyP.

3. Normatividad de la Contraloria Social.

4. Taller de uso del Sistema Informatico de
Contraloria Social (SICS), 12 parte.

Receso

5. Taller de uso del Sistema Informatico de
Contraloria Social (SICS), 22 parte.

Actividades
Horario

9:45 a 10:00 hrs.

10:01 a 10:30 hrs.

10:31 a 11:00 hrs.

11:01 a 12:10 hrs.

12:11 a 12:20 hrs.
12:21 a 13:30 hrs.

Facilitador

Nancy Janeth Meneses Duran, Directora de
Planeacion, Evaluacion e Informatica, DGUTYP.

Sonia Tapia Garcia, Subdirectora de Evaluacién,
DGUTYP.

Ricardo Gutiérrez, Proveedor de Servicios de
Contraloria Social de la SFP.

Mauricio Garnica, Proveedor de Servicios de
Contraloria Social de la SFP.

Mauricio Garnica, Proveedor de Servicios de
Contraloria Social de la SFP.



Tema

6. Taller de llenado de formatos de
Contraloria Social y su seguimiento en
SICS, 12 parte.

7. Taller de llenado de formatos de
Contraloria Social y su seguimiento en
SICS, 22 parte.

8. Seccion de Preguntas

9. Clausura

Actividades

Horario

13:31 a 14:30 hrs.

14:31 a 15:30 hrs.

15:31 a 15:50 hrs.
15:51 a 16:00 hrs.

Facilitador

Consuelo Romero Sanchez, Jefa de Depto. de
Evaluacion Institucional, DGUTyP.

Salomé Cedillo Villar, Jefa de Depto. de Andlisis y
Tratamiento de la Informacién, DGUTyP.

Sonia Tapia Garcia, Subdirectora de Evaluacion,
DGUTyP.



Conocer los  criterios generales para el
cumplimiento de las disposiciones en materia de la
promocién de Contraloria Social (CS) 2022, para que
los Responsables de Contraloria Social en las
Instancias Ejecutoras (IE) coadyuven para que los
beneficiarios del comité(s) vigilen la aplicaciéon
correcta de los recursos publicos federales,
asignados a las Instancias Ejecutoras beneficiadas
en el ejercicio fiscal 2022 del S247- Programa para el
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) y el E010-
Programa de Servicios de Educacion Superior y
Posgrado (PSESyP) y el
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DOCUMENTOS DE CONTRALORIA SOCIAL

Los documentos normativos de la Contraloria Social
sirven para planear y operar a las actividades de
Contraloria Social, asi como generar acciones de
vigilancia y seguimiento a los recursos autorizados de
los programas sociales PRODEP y PSESyP. Asimismo,
éstos son elaborados por la Instancia Normativa (IN).
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Esquema de Contraloria Social

Documento en el que se establece la
estrategia conforme a la cual se
realizaran las  actividades  de
promocion de contraloria social, de
acuerdo a las caracteristicas de cada
programa federal de desarrollo social.

julio 2022




Guia Operativa de Contraloria Social

Documento elaborado
por las dependencias y
entidades de la
Administracion Publica
Federal que tengan a
Su cargo un programa
de desarrollo social de
que se trate, en éste se
detallan los
procedimientos de
promocion, operaciony
seguimiento con base
en el esquema de
contraloria social y Ia
Estrategia Marco.

®
©e
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Plan de
Difusion



Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social

El Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social (PATCS) elaborado
por la Instancia Normativa, en el que
se establecen las actividades, los
responsables, las metas, la unidad
de medida y el calendario de

ejecucion  para  promover la e eraE
contraloria social.

Programa

Programa
Institucional
de Trabajo
de
Contraloria
Social
(PITCS)
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Programa Institucional de Trabajo

de Contraloria Social (PITCS)

queja o denuncia para su seguimiento y atencién
u otro asunto de su competencia.

Respons-
Actividades de promocioén y seguimiento de able de Unidad de Me-
Contraloria Social cada Medida ta
actividad
1. PLANEACION
Designar o ratificar el Responsable de Ia
Contraloria Social (RCS) de la Intancia Ejecutora Rector Oficio de 1
(IE), mediante oficio dirigido a Ila DGUTyP nombra-miento
(Instancia Normativa (IN)) .
Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsable PITCS 1
Contraloria Social (PITCS). de la CS
Validar el Programa Institucional de Trabajo de Instancia PITCS 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electronico. Normativa
Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la NLr::tnaar:i(z::
Instancia Ejecutora para promover la Contraloria y PITCS 1
s ial (CS Responsable
ocial (CS) de la CS
Disenar y elaborar los materiales de capacitacion| Responsable Material de 1
para los integrantes del CCS. de la CS capacitacion
Disenar y elaborar el material de difusion para los| Responsable Material de 1
integrantes del CCS y beneficiarios. de la CS difusion
Publicacion de los Documentos de Contraloria Plublicar en
Social (Esquema de Contraloria Social, el PATCS,| Responsable ortal 1
PITCS, la Guia Operativa de Contraloria Social y de la CS . p )
. N - institucional
formatos) en la pagina de la Instancia Ejecutora.
Establecer la coordinacién con el Organo Estatal
de Control (OEC) para que acuda a la instalaciéon
del Comité de Ila Contraloria Social (CCS) o Rector y R
; Comunicado
simplemente para estar en contacto con estal Responsable - 1
. Oficial al OEC
Instancia para el caso de presentarse alguna de la CS
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Programa Institucional de Traba

de Contraloria Social (PITCS)

O

2. PROMOCION Y OPERACION

° Tomar la capacitaciéon por parte de la Secretaria| Responsable asli_lsf:,\an:i: / 1
de la Funcién Publica y/o de la DGUTyP. de la CS -
Minuta
- Acta de C ité
10 Promover y coadyuvar la constituciéon de los| Responsable d(:eaCore;trat:::'Ii: 1
Comités de Contraloria Social (CCS). de la CS N
Social
11 Capacutar’ a I_os mtegr_ar_\te_s del Comité de Ir_\stancua Minuta / lista 1
Contraloria Social y beneficiarios. Ejecutora
Entrega de materiales de difusion y capacitacion a s e
N e L R Responsable Triptico y
12 |los integrantes del Comité de Contraloria Social o 7, 1
=l de la CS Presentacion
beneficiarios.
13 Asesorar en materia de CS a los integrantes del| Responsable Minuta / 1
Comité de Contraloria Social o beneficiarios. de la CS Bitacora
En caso necesario realizar reuniones con los Instancia
14 |beneficiarios e integrantes del Comité de - ! Minuta 3a9
o R Ejecutora
Contraloria Social.
Requisitar minutas: 1. Una para Constituir el
Comité de Contraloria Social (CCS).
2.0U0na para proporcionar la capacitacion.
3. Una para la distribucion A\ cierre dd
presupuesto.
4. Una para la distribuciéon y cierre de Ig
materiales de capacitacion.
5. Una para la distribuciéon y cierre de Ig
materiales de difusion. Responsable R
U 6. Una al final del ejercicio que se hayan hecho|de la CS y CCS LS S8
todas las actividades programadas en el PITCS.
7.0tra para realizar el Informe del CCS.
8.Reporte final de quejas y denuncias.
9. Una ualtima para analizar los resultados dqg
ejercicio de CS y elaborar un reporte de acciones
de mejora. Pueden reducir las reuniones si trato
mas de un asunto en ésta y en la minuta desglosar
éstos.
Recopilar el Informe del Comité de Contraloria| Responsable
16 Informe 1

Social

de la CS
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Programa Institucional de Trabajo

de Contraloria Social (PITCS)

3. SEGUIMIENTO

Capturar en el SICS el Programa Institucional de

Instancia Impresion de
17 |Trabajo de Contraloria Social (PITCS) validado| > > 02 B aila 1
por la DGUTyP. S P
Registrar en el SICS las fechas de captura y metas Instancia Impresién de
18 |[de las actividades de CS en el apartado del Eiecutora pantalla 1
Seguimiento de las Actividades de CS. ] P
Registrar en el SICS a los Comités de Contraloria ; ;
- p Instancia Constancia de
19 [Social en el SICS (en un plazo no mayor a 15 dias A N 1
s - . g Ejecutora Registro
habiles posteriores a su constitucion).
Capturar en el SICS la informacién referente al - o
. ! Responsable Impresién de
20 [recurso aurorizado, el recurso ejecutado y recurso 1
o . de la CS pantalla
vigilado en el médulo de Presupuesto
21 |Registrar en el SICS las reuniones. EEEEEEIElC Minutas 3a9
de la CS
Informe de
Registro en el SICS del informe del Comité de Instancia e
22 - - . Comité 1
Contraloria Social. Ejecutora -
registrado
Captacion, atenciéon y canalizacion de Ilas -
. . . Instancia
23 |denuncias, quejas Yy/o sugerencias que Ilos . Informe 1
o L. Ejecutora
Comités o beneficiarios presenten.
Seguimiento a la captacion, atencion A
24 canahzac_lon de las denfn’lmas, quej?s_ YIO Il?stanma Informe 1
sugerencias que los Comités o beneficiarios Ejecutora
presenten.
Seguimiento de los resultados de Contraloria Instancia
25 ; A Informe 1
Social. Ejecutora
Al finalizar el ejercicio analizar los resultados de
26 CS y realizar un reporte de acciones de mejora| Responsable Reporte 1

para el siguiente ejercicio y
Instancia Normativa.

reportarilo a Ila

de la CS
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PATCS Y PITCS)

EL FORMATO DEL
INFORME DEL
CCS NO SE SUBE
SOLAMENTE SE
CAPTURA SU
CONTENIDO POR
MEDIO DE
CODIFICACION.

julio 2022

ALGUNAS DE LAS ACTIVIDADES
QUE VIENEN EN LOS
PROGRAMAS PATCS Y PITCS, SE
DEBERAN SUBIR AL SISTEMA
SICS, UNA VEZ QUE ESTE
ABIERTO ESTE.

Los MATERIALES DE
CAPACITACION, DE DIFUSION,
LAS QUEJAS Y DENUNCIAS Y EL
REPORTE DE ACCIONES DE
MEJOR POR EL. MOMENTO NO
SE SUBEN AL SISTEMA;
ASIMISMO, SE DARA
SEGUIMIENTO A TODAS LAS
ACTIVIDADES DE ESTOS, POR
MEDIO DE CONTROLES.



CAPACITACION Y
ASESORIA
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CAPACITACION Y ASESORIA
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mailto:consuelo.romero@nube.sep.gob.mx
mailto:salomé.cedillo@nube.sep.Gob.mx
mailto:stapia@nube.sep.gob.mx

CAPACITACION Y ASESORIA
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ACTIVIDADES DE DIFUSION

= Cada |Instancia Ejecutora tendra su
respectiva pagina WEB:
Contar con una liga de acceso para
consultar la informacién concerniente a la
Contraloria Social del PRODEP o PSESyP
utilizando el logotipo de CS:

0JO:
La informacién general de Ila La seccién
Contraloria Social se encuentran de ) CS
en la seccién principal de Ila debera ’es.tar
L - . en la pagina
pagina electrénica de la Instancia

_ electronica
Normativa en: principal de
http://dgutyp.sep.gob.mx, para que Instancia
las Instancias Ejecutoras |Ila Ejecutora.

consulten y la usen.
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http://dgutyp.sep.gob.mx/

ACTIVIDADES DE DIFUSION

La Instancia Normativa (IN)
Podra realizar tripticos, volantes, folletos, carteles, guias,
entre otros, los cuales se entregaran a la Instancia Ejecutora.

Instancia Ejecutora (IE)

La IE generara mecanismos para realizar las actividades de difusion al

interior de ésta.

Los materiales de difusion los hara el Responsable de la Contraloria Social

y se levantara una minuta de reunién.

julio 2022

Se reporta a la IN las
actividades de
difusion para  su
validacion y registro,
los materiales no se
incorporara en el
SICS.



ACTIVIDADES DE DIFUSION

CONTRALORIA SOCIAL DE LA INSTANCIA EJECUTORA, 2022
PROGRANMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP)

0000000O0O

Conforme a lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social, la Contraloria
Social constituye una practica de transparencia, de rendicion de cuentas y se
convierte en un mecanismo para los beneficiarios, para que de manera
organizada verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de
los recursos publicos asignados a diferentes Programas Federales.

Documentos

Formatos

Manual

Marco Normativo

Difusion

Capacitacion

Informe del Comité de Contraloria Social
Directorio

Atencion a Quejas y Denuncias

Enlace de la Contraloria Social del Programa
Nombre, Puesto:

Teléfonos:

Correo electrénico:

""Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.
Quien haga uso indebido de los recursos de este programa debera ser
denunciado y sancionado con la ley aplicable y ante la autoridad
competente’”.
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ACTIVIDADES DE DIFUSION

Relacion de documentos en cada apartado de la
pagina electrénica principal de la IE

Documentos

Esquema de Contraloria Social

Guia Operativa

Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS)
Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social (PITCS?)
Manual de Usuario del SICS

00000

Formatos

Minuta de Reunidén

Lista de Asistencia

Acta de Registro del CCS

Acta de Sustitucidon de un Integrante del CCS
Formato para Solicitud de Informacion
Informe del Comité de Contraloria Social
Cédula de Quejas y Denuncias

Control de Quejas y Denuncias

00000000

Marco Normativo

Reglas de Operacién.

Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social
en los programas federales de desarrollo social, emitidos por la
Secretaria de la Funcién Publica (SFP), el 28 de octubre de 2016.

00

1 El PITCS que cada IES elabore, ademads de ser incorporado en el SICS, debe firmarse y escanearse para que se adjunte y
difundirlo en la pagina de Instancia Ejecutora.
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ACTIVIDADES DE DIFUSION

00O

00

co0o0

Relacion de documentos en cada apartado de la
pagina electrdénica principal de la IE

Capacitacion

Una presentacion de la Instancia Normativa
Presentacion de la Instancia Ejecutora

Informe

Informe del Comité de Contraloria Social (llenado y debidamente
firmado)

Directorio

Instancia Normativa

Instancia Ejecutora (Datos del Responsable de Contraloria Social y
miembros del Comité de Contraloria Social)

Responsables de la Contraloria Social en el Organo Estatal de Control
(OECQC)

Atencion a Quejas y Denuncias

Atencién Ciudadana de la Secretaria de la Funcion Publica (SFP)
Atencidén de la Instancia Normativa.
Reporte de Quejas y Denuncias.
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Para llevar a cabo la integracion del Comité de Contraloria Social se
debera de considerar los siguiente:

> El responsable organizara una reunidn con los beneficiarios para determinar
a los integrantes del Comité de Contraloria Social, personal o en linea,

> Enviar convocatoria a los beneficiarios,

> Acudir a la reunidn los beneficiarios convocados,

> |nvitar a personal del Organo de Control Estatal (no es obligatoria su
asistencia) u otro tipo de asistencia, si asi los disponen,

> Realizar una lista de asistencia y acta constitutiva, en donde quedara
consignado el nombre, firma y cargo de los presentes y de los miembros
electos del Comité de Contraloria Social. Los integrantes del comité deben ser
elegidos por mayoria de votos, entre los mismos beneficiarios del Programa.
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Anexo 2
MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2022
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2021

DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucién que
ejecuta el programa:

Nombre del Programa:
Reunién (presencial o virtual):
Tipo: Apoyo, obra o servicio:

Ejercicio Fiscal del Recurso: 2021

Estado: Fecha:

Nombre Municipio: Clave Municipio
Nombre Localidad: Clave Localidad

Motivo de la reuniéon:

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:
Nombre del Funcionario Cargo Firma

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Beneficiario Firma

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

3) OTROS ASISTENTES:

Nombre Otro asistente (Especifique) Firma
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Anexo 3
ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2022
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
(PRODEP) 2021

Nombre de la Institucién Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: Ejercicio fiscal del programa: 2021

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Nombre del Comité de Contraloria Fecha Constituciéon Clave del registro (Se genera cuando

Social: Comité: se registra en el sistema):

| Domicilio donde se constituye el Comité (Calle, Numero, Col., CP, Municipio, Estado):

1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:
El programa es (marque con una X): Apoyo: | Obra:

Objetivo General:

Domicilio (Calle, Numero, Col., CcP, Monto de la obra o apoyo: Duraciéon de obra o apoyo
Localidad, Municipio y Estado) Del Al

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
*Funciones (ver funciones en este formato)
Vigilar que:

Describir las demas funciones que considere necesarias:
** Compromisos (ver compromisos en este formato):
Describir los demas compromisos que considere necesarios:

Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades (Describa los mecanismos
e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades):

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacidon que acredite la
calidad de Beneficiario):
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

¢Quién integra el comité dela C. S.?

Los beneficiarios del programa; o sea, los
Profesores de Tiempo Completo beneficiados
por el PRODEP y para el PSESyP son Alumnos,
Docentes y Personal Administrativo.
é¢Cuantos integrantes son en el Comité?

Para PRODEP seria como minimo una
persona o mas, para el PSESyP el minimo de
integrantes es dos y el maximo abierto. El
numero de mujeres y hombres debera ser
equilibrado.

¢Cuantos comités de C. S. seran?

De preferencia uno.
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CONTRIBUCION DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Garantiza la transparencia y la rendicion de cuentas,

Crea una corresponsabilidad entre el Estado y los beneficiarios,
Favorece la participacion organizada de grupos vulnerables,
Ayuda a mejorar las obras y servicios publicos,

Inhibe la corrupcion, la discrecionalidad y el uso politico de los
programas publicos,

Combate a la corrupcion e impunidad,

Aporta elementos para establecer estrategias de fiscalizacion,
Vinculacion con otros actores para el logro de resultados,
Fortalece los vinculos de confianza entre el gobierno y sociedad

y
Promueve mecanismos para atender las demandas sociales de manera

organizada.
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NOTA DE CONTRALORIA SOCIAL:

La INSTANCIA NORMATIVO (IN)
debera de proporcionar toda Ia
informacién NECESARIA para las
actividades de CS a los
RESPONSABLES o ENLACES DE
CONTRALORIA SOCIAL y en caso
necesario a MIEMBROS DE LOS
COMITES y/o BENEFICIARIOS que asi

lo soliciten.

La INSTANCIA EJECUTORA (IE)
debera de proporcionar toda Ia
informacion NECESARIA para las
actividades de CS al COMITE y en
caso necesario a los beneficiarios que
asi lo soliciten.

julio 2022



OTRAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL

Y

PREMIO DE

Contraloria Social

SINALOA 2022

“cclomae de loa Combide de
CEira e Gl

PRIMERA CATEGORIA ll SEGL MDA CATEGORIA

o 1 giritidn pibBca”
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Di la verdad. La transparencia genera legitimidad”.

John C. Maxwell.

SONIA TAPIA GARCIA
SUBDIRECTORA DE EVALUACION
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
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