Foitalscer los esqt imie I Alumnas y alumnos de
rencia de i con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Asi como la difusion y divuigacion del . sai Chil 0
arte, Ia cultira y Ia olencia en conjunto con la promooion del deporte para el fortalecimiento de Ia formacion integral de los estudiantes. de manera indluyente y con senido humanista que aporten | - OS [ERGADA  Alumnias y alumnos de a Universidad Teenolégioa de Chihuzhua
soluciines innovadoras al entoro. POTENCIAL Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 1,450 4,350 5,800
OBJETIVO Las alumnas y los alumnos 1,450 4,350 5,800
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‘Alineacion al Plar Nalo L ' g _ . ..
Eje N3 México con Educacién de Catidad
Tema ET Méxlco con Educacion de Calidad
Subtema oo México con Educacién de Calidad
Objetivo 000 México con Educacién de Calidad
Estrategia

Linea e Accion

Eje E1 Desarrollo Humano y Social

Teria -

Subtenia -

Objetivo 14 1a clentifica y en la para contribuir al émico y la itividad del estado.
Estrategia " Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la ia y apl i del i yelusode i

Linea de Accién

1170019 : g 33,600,762
1489819

- - . i B i o e
L Glave it R . . e . . 4 . ek . i
2679019 - REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUGACION  VINGULAGION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA FEDERAL 0.00 0 35,995,186 o 35,005,186
) PUBLICA 2019 SUPERIOR Y SUPERIOR 2019
7670019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUGAGION FEDERAL 30.85 36,905,185 0 0 0
PUBLICA 2019 :
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Co

ntribulr a fortalecer la
participacién de los
diferentes sectores mediante
1os esquemas de vinculacion
entre el sistema educativo y
los sectores gubernamental,
productivo y social,
fortaleciendo la formacién
integral de los estudiantes.

Las alumnas y los alumnos

PROPOSITO de fa Universidad

Techoldgica de Chihuahua
se Insertan en los escenarios

Tasa de variacion de convenios
Mide el crecimiento de convenios con
fnstituciones de los diversos sectores

IPorcentaje de egresados laborando
len el sector productivo

rMide la cantidad de egresados a los
cuales se les da seguimiento y que se

laborales al ser de
manera integral.

Mantenimiento a Edificios y

en el sector
productivo

HPorcentaje de actividades realizadas

¥

Eficientes serviclos

Componente tecnolégicos
coz

lucra las diversas que
engloba la infraestructura para su
mantenimiento y conservacion ast como
la atencion a grupos vulnerables

de

radquirido

[Es la cantidad de programas de
fémputo que debera ser utilizado en los
quipos informéticos para su optimo
funcionamiento

y
Componente realizada
co3 .

de
tReflefa la cantidad de eventos,
fampafias y actividades que son
realizadas en beneficio de las y los
pstudiantes

e e bkt
VARIACION_POR ESTRATEGICO|

CENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUA

PORCENTUA
L

PORCENTUA
L

EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGICO|
EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGIC
o

EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGIC
o

EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Abril del 2019

-
s

{(Co/ Co_1)-1)*100
Co = convenios realizados en el ciclo actual Convenios 120
Ca_1 = convenios realizados en el ciclo anterior Convenios 120
66.18
{EL/ES)*100
EL = Egresados laborando Egresados 1,226
ES = Egresados totales Egresados 1,881
100.00
(AR/AP)*100
AR = Actividades Realizadas Actividades 4
AP = F 4
100.00
(LALN)*100
LA = Licencias adquiridas Licenclas 8
LN = Licencias necesarias Licencias 8
100.00
(AR/AP)*100
AR = Actividades Realizadas Actividades 307
AP = f 307

100

120

287

1

307

[En el cuatrimestre enero-abril se renovaron 100 convenios
|de colaboracion empresas

|Se renovaran 100 convenios de colaboracion con
ici 4352 I

a
a la matricula del cuatrimestre enero-abril

En ol cuatrimestre ene-abril egresaron 513 alumnos,
seguimiento de alumnaos laborando 287

En el cuatrimestre ene-abril egresaron 513 alumnos,
de alumnos laborando 287

Corresponde a la suma de las actividades reallzadas en
este componente, tales como los mantenimlentos
i p ivas, i de inclusién, y|
loperacién de las comisiones de sguridad e higiene, Y|
icuidado al medio amblente

lSe beneficiaron 4352 alumnos correspondientes a la
Imatricula Enero-Abril

No se adquirio licenciamiento en el mes de abrit

El numero de heneficiarios es de 4352 estudiantes,
icorrespondiente al total de la matricula del cuatrimestre|
lenero-abril

Corresponde al conjunto de actividades realizadas tales|
lcomo Eventos instituci le i
difusion, actividades deportivas, entre otras

El total de beneficiatios es de 4352 estudiantes,
lcorrespondiente a la matricula def cuatrimetre enero-abril

120

287

287

#“

30

307

100.00

53.66

12.50

977
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sectores estan

'hitp://www.utch.edu.mx/transparen
cia/?dir=planeacion_evaluacion

Ihttp:// utch.edu.

dispuestas a colaborarya
tener una participacién
activa con la Universidad.

Las Alumnas y los
Alumnos egresan con los
conocimientos sufrientes y|
adecuados para Insertarse
en el campo laboral en el
cual hay disponibles
espacios de trabajo de
acuerdo a los estudios de
pertinencia de los
Programas Educativos
ofertados porfa Un

Se destinan los

clay

http://www.utch.edu.mx/ransparen
cia/?dir=planeacion_evaluacion

recursos para
garantizar el desarrollo de la
actividad de acuerdo a los
planes de trabajo en cada
una de las actividades.

La Ui tiene

de fortalecer {a
formacién integral de los
alumnos a través del
desarrollo de actividades
culturales, deportivas y
civicas, y de difundir los
logros alcanzados en e}
desarrallo de las actividades

institucionales.



Componente
cod

Refleja la cantidad de tramites y L
servicios dentro de la actividad juridica

fnstitucional

Servicios
Componente realizados.
05

aje de actit i PORCENTUA
Refleja la cantidad de acciones L
hecesarias para la operatividad
pdminstrativo-académica de la

Compdnente

Mantenimiento correctivo a
Actividad edificios y/o equipamiento
co101

a

p

Actividad  edificios ylo equipamiento
codo2

pstitucion
1 de actividades PORCENTUA
realizadas L
Hace referencia a la correcta
realizacion de las 8
actividades/acciones. en materia de
vinculacion
de PORCENTUAL
correctivos
-Cantidad de mantenimlentos.
correctivos realizados la
jnfraestructura institucional (edificlos y
lquipamiento)
PORCENTUAL
Preventivos
fCantidad de mantenimientos
preventivos realizados en la

Jnfragstructura Institucional (edificios y
lquipamiento)

EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGIC
o

EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGIC
el

EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGICO|
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
de Ab

(ARIAPY"100

AR = Actividades Realizadas Actividades
AP = F
{AR/AP)*100
AR = Aclividades Realizadas Actividades
AP = F
(ARIAPY*100
AR = Actividades Realizadas Actividades
AP = F
(MCR/MCE)*100
MCR = Cy

correctivo
MCE = Correct

correctivo
(MPR/MPP)*100
MPR = i

preventiva
MPP =
Programados preventivo

37

363

363

2,000

2,000

100.00

100.00

100.00

100.00

37

21

368

671

2,000

1Cs a 3 relativas a

lasesorla juridicas, tramites administrativos y legales, Y|
tramites notariales

Se 4352 a la|
imatricula del cuatrimestre enero-abril

Es la suamtoria de las actividades reallzadas para la|

lgestion y
para la realizacién de los servicios requeridos

Se i a 4362 i ala
matricula del cuatrimestre enero-abril

los beneficlados con las diferentes actividades de|
vinculacion realizada, tales como colocados en empresas|
para estadias o practicas, visitas o conferencias, y apoyo,
de proyectos

671 i con las

actividades de vinculacion realizada, tales como
colocados en empresas para estadias o practicas, visitas
o conferencias, y apoyo de proyectos

o

a60
Correspondientes 2 Mantenimiento a Servicios ,
isanitarios, Servicio de limpieza, Fuga de agua, Traslado
lde mobiliario, Despachadores de agua, Instalacién
lgeneral, Instalacién eléctrica, Revision de luminarias,
Mobiliario dafiado, Puertas dafiadas, Falla eléctrica, Falla
de ciima, imie de chapas, imi de
pisos

Se beneficiaron 4352 alumnos correspondientes a fa
matricula del cuatrimestre Enero-Abril

82 mantenimientos preventivos realizados. Se indican los

mantenimientos preventivos realizados de acuerdo a las
enel de referencia

IDRMNO1 Rutinas de mantenimiento preventivo.

ala

ISe 4352
matricula Enero-Abril -

101

363

671

2,000

21

27.82

33.65

62.50

42.86
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, i
niversidad tiene

de contar con una
Marco Legal en el cual
fundamenfe su correcta
actuacion.

Se destinan los recursos

hitp:/fwww.utch.edu.mx/transparen

utch.edu.

para el desarroflo
de las actividades de la
Universidad para el
cumplimiento de su razén de
ser.

Existe di:

cla??diFplaneacion_evaluac]un

hitp://www.utch.edu.mx/transparen
cia/?dir=planeacion_evaluacion

(hitp://www.utch.edu.mx/transparen
cia/?dir=planeacion_evaluacion

para
participar y colaborar de las
instituciones de los
diferentes sectores interés
de la Universidad.

Existe un plan de trabajo y
se destinan los suficientes
recursos econdmicos para
garantizar el desarrollo de la
actividad.

Exlste un plan de trabajo y
se destinan los suficientes
recursos econdmicos para
garantizar el desarrollo de la
actividad.

i
|
i
j
|




‘Agiigidad
T0103

Actividad
Cco104

Actividad
Co108

Actividad
C@08

Actividad
coz201

Actiyidad
501

TaE

-

)
Es la cantidad de adecuaciones
esperadas para el éptimo
funcionamiento de las instalaciones

A de
para personas con
discapacidad

Operacién de la comisién de
seguridad e higiene

Operacién de los comités del
culdado al medio amblente

Adquisicién de licencias de
so

Realizacién de eventos
institucionales

F je de
Es la cantidad de adecuaciones
esperadas para el Sptimo
funcionamiento de las instalaciones gue
impactan directamente en beneficio de
las personas con discapacidad

LPorcentaje de eventos realizados

tSon las acciones en materia de la
comisién de seguridad e higiene, en
beneficio de la comunidad universitaria.

LPorcentaje de eventos realizados

Son las acciones en materia de
puidado al medio ambiente, en
beneficlo de la comunidad universitaria.

e de
fadquirido
Es la canlidad de programas de
fémputo que debera ser utilizado en los
quipos Informaticos para su optimo
funcionamiento

[-Porcentaje de eventos realizados
rSon la cantidad .de reuniones,
lonmemoraciones, celebraclones, etc.,
fue realiza la institucién como parte de
gu operacién.

VARIACION_P
ORCENTUAL

PORCENTUAL

VARIACION_P
ORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES

P !%IO:*

bt g

100.00
(AR/AP)*100
AR = 1
AP = i P 1

100.00
(ARJAP)*100
AR= 1
AP = i F 1

100.00
(ER/EP)*00
ER = Eventos Realizados Eventos 1
EP = Eventos Programados Eventos 1

100.00
(ER/EPY100
ER = Eventos Realizados Eventos 1
EP = Eventos Programados Eventos 1

100,00
{LA/LN)*100
LA = Licenciamiento Adquirido Licencias 8
LN = Licenclamiento Necesario Licencias 8

100.00
(ER/EP)*100
ER = Eventos Realizados Eventos 23
EP = Eventos Programados Eventos 23

INo se realizaron adecuaciones a la infraestructura

[El total de estudiantes beneficiados son 4352 que
lcorresponde a la matricula del cuatrimestre enerc-abril

Se automaltizaron 4 puertas de acceso a los edificios A | I,
G y Bibloteca. Se instalaron 2 pantalias en los edificios G,
!

Se i a64 con
inscritos en el Programa de Inclusion, mismos que se
reporta el sistema al término del cuatrimetre enero - abril

Servicios para
mantenimiento preventivo y correctivo

Se trabaja en coordinacion con el Departamento de
a activi de

El total de estudiantes beneficlados es de 4352,
correspandientes a la matricula del cuatrimestre enero-
jabril

Se dio seguimiento al cumplimiento de! Programa Libre de|
Humo, se da seguimiento en cocrdinacion con el
Departamento de Servicios Generales para el serviclo de
jardineria, entre otros

El numero de beneficlarios es de 4352 estudiantes, que
a la matricula del cuatrimestre enero-abril

[No se adquirio licenciamiento en el mes de abril

Ei total de beneficlarios es de 4352 estudiantes,
carrespondiente & la matricula del cuatrimetre enero-abril

[Firma de convenia con el Instituto Chihuahuense del
IDeporte y Cultura Fisica el 5 de abril de 2019 en la sala
de biblicteca de la UTCH, se llevé a cabo la firma de
lconvenio de calabaracién General con el Instituto
Chihuahuense del Deporte y Cultura Fisica. La MES.
Maria Magdalena Campos Quiroz, Encargada de
IDespacho de Rectoria de la UTCH y el Mtro. Juan Pedro
Santa Rosa, Director del Instituto Chihuahuense del
Deporte

[El total de estudiantes beneficiados es de 4352,

carrespondiente a la matricula del cuatrimestre enero-abril

100.00

100.00

100.00

12.50

Fecha de Impresién
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oy
se destinan los suficientes
recursos econdmices para
garantizar el desarrolio de la
actividad.

Existe un plan de trabajo y
se destinan los suficientes
recursos econdmicos para
garantizar el desarrollo de la
actividad,

El Comité esta

cla/?di

se destinan

http:/www.utch.edu.mx/transparen Los Comités estan

los recursos suficientes y
necesarios para su correcia
operacion.

iclar?

uich.edu.

se destinan los recursos
suficientes y necesarios para|
su conecta operacién.

cia/?dis

Existen p del

reqguerido
para la operacién de la
Universidad y lo considerado
para el desarrollo de
préacticas en cada Programa
Educativo ofertado.

Los eventos i

utch.edu.

mo parte

cia/

son como p
la Misién de la Universidad.




| Realizacion
Actividad  promocion

Realizacién de tramites
administrativos ylo legales

N Realizacién de tramites
Actividad notariales
cOi03

v y difusién Es la cantidad de eventos relacionados
Co302 con oferta educativa promocionada,
. izacién de de activi
Actividad portivas y Hace referencia a las
CO303  civicas pxtracurriculares como complemento a
os Programas Educativos
3
g
isicion y. je de
Actividad  de material de consulta Hnvolucra la bibliografia basica y
C0304  bibliografico iall; o o)
[Educatives asl como los complementos
hecesarios para su conservacion y
sptimo funcionamiento.
Realizacion de asesoria FPorcentaje de servicios realizados
Actividad juridica externa rinvolucra  lo  relacionado con  la
€o401 psesorla necesaria en temas de materia

uridica

Porcentaje de tramites realizados
Involucra lo relacionado con los
ramites necesarios en temas de
materia juridica

-Porcentaje de tramites realizados
Invelucra lo  relacionado con los
ramites notariales necesarios en temas
de materia juridica

PORCENTU

VARIACION_P
ORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Abril del 2019

5
o
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Hoja No.

ht ylos
cia/2dir=planeacion_evaluacion  medios en los que la
EFIGACIA CR = Campafias Realizadas Campaia 19 1 Inicia campania digital para entrega de fichas para periodo 10 :grz\eé:::sadrp;l:;:ndlr sus
ANUAL f&‘"ﬁ"" se anexa eniace: actividades.
7500925812/ ?typ!
CP = Campaiias Programadas Campafia 19 19 E| numero de estudiantes beneficiados es de 4352 19
carrespondiente a la matricula del cuatrimestre enero-abril
GESTION 100,00 33.33  |nitp:liwwn edu La ion de las
(AR/APY*100 cia/ jon_g 2 aulturales,
EFICACIA | AR = Actividades Realizadas Actividades 45 1 Paricipacion en el XXl Encuentro Naclonal Deportivo y 15 d:?g}'::jﬁ{ﬂ"g’:‘;‘zﬂ;‘
ANUAL Cultural de las UTs en la UT de Juarez obteniendo los ?Mmacic’m integral de tas
logros 2do Lugar EQUIPO REPRESENTATIVO Jos alumnos :g a Y
IDE BASQUETBOL VARONIL.. 2do Lugar en 300 mts Universidad,
Planos SERGIO RAMIREZ PANTOJA (4to en 1500 mts. y
Planos), 3er Lugar en 800 mts Planos YAMILETH
IHERNANDEZ MALDONADO."Integrantes de la banda de
guerra y escolta de bandera de fa UTCH lograron los
primeros lugares en el V Concurso del Instituto
Tecnologico de Delicias
AP = F vi 45 45 El ntimero de estudiantes beneficiados es de 4352, 45
correspondientes a fa matricula al término del cuatrimestre
[enerc-abril
ESTRATEGICO| 100,00 0.81 hitp:/Awww. utch.edu.mx/transparen Hay titulos que requieren ser|
(PAPP)*100 ola/2di ¥ i i
EFICACIA - o adx Y i necesidades de acervo
PA = Productos Adquiridos Productos 220 Q [No se adquirié material bibliografica en el mes de abril 2 bibliografico, ademas de que
ANUAL existen proveadores que
PP = Productos Programados Productos 220 220 El numero de alumnos beneficiado con ésta actividad es 220 f:::;f",‘j::" los titulos
de 4352, correspondiente a la matricula de término de ;
lcuatrimestre enero-abril
GESTION 100.00 26.00  fhttp:/ utch.edu. Existen de
(SE/SR)*100 ciaf?dir=planeacion_evaluacion  asesores que pueden
EFICACIA | Sg = Senclos Efectuados Senviio 12 . 1 Se realiza terminacion laborar de empleado de Finanzas 3 propardionar el serviios 2 la
ANUAL len Junta Local de Conciliacién y Arbitraje. Se realiza g
lterminacion laboral de dos empleados de Sistemas en la
unta Local de Conciliacién y Arbitraje
SR = Senviclos Requeridos Servicio 12 12 Se ian 4352 i ala 12
matricula de! cuatrimestra enero-abril
GESTION 100.00 35.00  |hitpi/www.utch.edu.mxitransparen Existen tramites
(TRITP)*100 oia/? Y inistrativos ylo legales
EFiGACIA TR = Tramites Realizados Trémites 20 1 ISe revisaron las etapas procesales que guardan los 7 por aterder por parte de la
ANUAL lexpedientes vigentes ante la junta local, fiscalfa general g
Idel estado, tribunal supremo de justicia y junta arbitral del
lestada,
TP = Tramites Programados Tramites 20 20 Se 4352 i i ala 20
malrloula del cuatimestre enero-abril
GESTION 100.00 80.00 |ntipi/iwww.utch.edu.mx/lransparen Existen tramites notariales
(TR/TR)*100 cia/?dir=planeacion_evaluacion  por atender por parte de fa
EFICACIA | 1R = Tramites Realizados Trémites 5 1 (Certificacin de expedientes laborales ante la notaria 18 y 4 Insitusién.
ANUAL 7
TP = Tramites Programados Trémites 5 5 Se 4352 i ala 1]
matricula del cuatrimestre enero-abrit

i
!

i
i




Aclii/‘idad operatividad institucional
o501

N Realizaci6n de servicios para
la operatividad

Colocacién de alumnos en
Actividad estadias y practicas
profesionales

je de eventos realizados
Son la cantidad de reuniones,
onvocatorias, elc,, que realiza la
titucion como parte de la gestion y
operatividad.

FPorcentaje de servicios efectuados
Involucra  los  diversos  servicios
necesarios que son parte de la
operatividad diaria de la institucion

lPorcentaje de colocacion en
lestadias y practicas profesionales

tSon las y los alumnos en su Ultimo
cuatrimestre de estudios que realizan
su estadia profesional y aquellos que
levan a cabo précticas profesionales a
o largo de su trayectoria académica

y realizacién de
Actividad convenios de colaboracion
C0602

. Operacién del Consejo de
Actividad  Vinculacién y pertinencia
C0603

e de
Mide la cantidad de convenios con
fnstituciones de los diversos sectores

[-Porcentaje de eventos realizados
Son la cantidad de reuniones
correspondientes  al  consejo  de
Vvinculacion

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

EFICACIA

ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
e Abril del 2019

bl
L

(ER/EP)100
ER = Eventos Realizados

EP = Eventos Programados

(SE/SR)*100
SE = Servicios Efectuados

SR = Servicios Requeridos

(PER/PEP)*100
PER = Practicas y estadlas reallzadas

PEP = Practicas y estadlas programadas

(CRICP)*100
CR = Convenios Realizados

CP = Convenlos Programados

(ER/EPY'100
ER = Eventos Realizados

EP = Eventos Programados

del Mes d

Eventos

Servicio

Serviclo

Estadlas y
practicas.

Estadias y
practicas

Convenios

Convenlos

Eventos

Eventos

209

209

154

154

2,000

2,000

120

120

100.00

100.00

100.00

100.00

200

154

501

2,000

100

120

dor
e
o

[Dato tomado del archivo de egresos del mes de abril

a las slguientes actividades: Pasajes
|Aéreos Varios: a Programa de Inmersion Educativa de
IUT 2019, Asistencia a Foro FOVISSSTE, Asistencia Foro,
Visita a CGUT entre otros

El total de beneficlados es de 4352 estudiantes del
lcuatrimestre enero-abril

Varias actividades tomadas del reporte de egresos, las
cuales se resumen en: Despachadores de agua y gel
antibacterial, material de limpleza pata Unidades
|Academicas Cuauhtemoc y Ojinaga, Cartuchos de tonner,
renta de sillas y mesas para la Ferla del Empleo,
Playeras, afiladora de guillotinas y encuademadoras,
suministro de garrafones de agua, , papeleria del mes,
diplomado en francés médulo 2, hule para libros de
biblioteca, pago de serviclos: interntst, energla eléctrica,
lgas licuado, senvicio de seguridad y telefonfa

ISe i a4352 al
lcuatrimestre enero-abril

Corresponde a 501 alumnos colocados en estadias en el
bril , a 450 Hombres

y 193 Mujeres.

Se beneficiarion 501 estudiantes colocados en empresas
para realizar estadlas o practicas

'se renovaron 100 convenios con empresas vinculadas,
durante el cuatrimestre enero-abril

El total de estudiantes beneficiados es de 4352,
correspondientes a la matrioula ene-abril

No se pudo concretar por cuestiones agendas de las
lpersonas Invitadas

[E! total de alumnos beneficlados es de 4352 de acuerdo al
cuatrimestre enero-abril

209

501

2,000

100

120

47.40

25.05

83.33
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e
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lal?

de acuerdo|
asu Misién.

utch.edu. Se realizan las
1a/? }_€ de la Uni de acuerdo|
asu Mision.
Existen ios de

utch.edu.

http:/fwww.utch.edu,mxitransparen Hay Interés de participar y
cia/?dir=planeacion_evaluacion

entre
Universidad y las
instituciones que reciben a
los alumnos de acuerdo a la
tematica abordada por los
Programas Educativos.

colaborar por parte de las
instituciones de los
diferentes sectores con la
Universidad.

Esta

utch.edu.

y existe interés

(cia/?dil

de los sectores en atender
las convocatorias del
Comité.
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Realizacion de visitas
Actividad  estudiantiles
0605

Operacién de 1a incubadora
Actividad de empresas.

e

o

o

-Porcentaje de cursos realizados
Mide la cantidad de cursos que
mpactan en los servicios al exterior

[Porcentaje de eventos realizados
tSon la cantidad de visitas que fas y los
plumnos llevan a cabo como
alos planes de estudios

Porcentaje de acciones realizadas
Hace referencia a las actividades ylo
e en i io

Y
Kde proyectos

kpor je de Proy

Es la atencién y tratamiento a los
diferentes proyectos y las accclones
encaminadas a su consofidacién

fextranjero

Mide la cantidad en porcentaje de los
estudiantes  realizando acciones de
movilidad

ORCENTUAL GESTION

EFICACIA
ANUAL

PORCENTUAL ESTRATEGICO|

EFICACIA
ANUAL

PORCENTUAL GESTION

EFICACIA
ANUAL

PORCENTUAL GESTION

EFICACIA
ANUAL

le de alumnos en e PORGENTUAL GESTION

EFICACIA
ANUAL

(CRICP)*100
CR = Cursos Realizados

CP = Cursos Programados

(ER/EP)*100
ER = Eventos Realizados

EP = Eventos Programados

(ARIAPY*100
AR = Acciones Reafizadas

AP = Acclones Programadas

(PAIPPY*100
PA = Proyectos Atendidos

PP = Proyectos Programados

(AE/TA)*00
AE = Alumnos en el extranjero

TA = Total de alumnos

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Abril del 2019

Cursos 90
,

Cursos 920

100.00
Eventos 8
Eventos 8

100.00
Acciones 101
Acclones 101

100.00
Proyectos 15
Proyectos 16

100.00
Alumnos 25
Alumnos 25

101

L

s Hlens

Se impartieron 25 cursos, beneficiando a 260 personas,
de los cuales fueron 85 alumnos, 52 externos y 113
lempleados de mepresas. La empresa capacitadas son:
Beechcraft, Congreso del estado, Maplasa, Sofy de
Chihuahua, Zodiac Aerospace y Tribunal de Justicia.
Curso impartidos: Electricidad, Neumética, Control
eléctrico, Hidraulica, PLC, CNC, Aire Acondicionado,
Refrigeracion, Visual Basic, Corel Draw , Diplomados de :
Inglés, Francés

Se beneficiaron a 250 personas que asistieron a las
itaciones realizada: a alumnos,

personal externo y empleados de empresas

Corresponde a 184 Visitas realizadas a empresas o
i i 3047 alumnos del

donde s
lcuatrimestre ene-Abril 2019

Se beneficiaron a 3047 alumnos que asistieron a eventos
lde visitas o conferenclas durante el periodo enero-abril

iSe realizo taller de PRO EMPLEO para planes de
Inegocio, con asistencia de 12 personas . 27 persenas
recibieron asesoria sobre los temas de mercadotecnia,
lestudios de mercado, planes de promocién y de venta y
lasesorla fiscal y legal

se beneficiaron a 27 personas con actividades para la
incubacion de empresas

Se atendieron 4 proyectos fueron correspondientes a:
Proyecto de fabricacién de adobes térmicos, Proyecto del
itema de inteligencia artificial, Proyecto de automatizacién
'y control, Proyecta de la revista de cargcter técnico-
iclentifico de la UTCH

Se 4352 alumnos ala
matricula del cuatrimestre enero-abril

ISeguimiento a 10 alumnos que se encuentran en Francia,
[2 Alumnos haciendo maesiria en Reino Unido en areas de,
Energias y logfas de la iony 1
[Alumno de intercambio en China. Ademas hay 28
lalumnos en preparacion para el programa de mowilidad a
Canadé en septiembre de la Unidad Academica BIS

En el cuatrimestre enero Abril seestd dando Seguimlento
a 10 alumnos que se encuentran en Francia, 2 Alumnos
haclendo maestria en Reino Unido en areas de Energias
y T delai iony 1 Alumno
ide intercambio en China. Ademas hay 28 alumnos en
|preparacion para el programa de movilidad a Canada en

|septiembre de la Unidad Academica BIS

101

26.00

62.00
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a con las

¥ personal
capacitado para ofrecer
serviclos al exterior.

ial?

i utch.edu. Hay de

cla/? e i in con las
instituciones en las que se
programa la vislta.

hitp:/iwww.utch.edu.mx/transparen Hay Alumnas y Alumnos

claf en generar una

empresa.

http:/www.utch.edu.mx/transparen Existe interés de una

cia/?dir=planeacion_evaluacion  institucion en colaborar con
la Universidad en el
desarrollo de un proyecto.

http:, utch.edu
cia/2dir=planeacion_evaluacion

Hay ias de
movilidad y existe interés de
Alumnas y Alumnos por
participar ademas de que
cumplen con los requisitos
de la convocatoria.
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o : . % : g i L . 5 - il 33 S k Sl E 4 5
Docentes en Movilidad . . http:Wwww.

;. ﬁeallzacl
Actividad docente l-son los docentes que se encuentran {DM/TD)*100 cia\?dir=planeacion_evaluacion
C0609 fen el extranjero realizando intercambio EFICACIA = it .
bon instituciones en las cuales se DM = Docentes en Movilidad Docente 2 0 Meta Anual - La convocatoria se lleva a cabo en Sep-dic 0
feuenta con convenio en relacion al total ANUAL
e docentss TD = Total de Docentes Docente 2 0 Meta Anual - La canvocatoria se lleva a cabo en Sep-dic 0
Aperturar un centro FCentro Certificador Aperturado PORCENTUAL GESTION 100.00 . 100.00  |hitp:\www.utch.edu.mx\ransparen
Actividad certificador Es el porcentaje de las certificaciones {CR/CP)*100 cia\?dir=planeacion_evaluacion
cosio speclalizadas olorgadas EFICACIA GR = CR= G g Certi 1 1 'Solld Warks, Toffel Centro aplicador 1

CP = CP=Ci i F Cer i 1 0 1

i
ANUAL {
|
|

J

Responsable de Programa

4

M.E.S Maria Magdalena Campos Quiroz
Encargada de! Despacho-de Rectoria
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Propaicionar un servicio educativo |ntsgral moluyenle y de calidad, a través del apoyo académico, eoonémlco y Jo social para las alumnas y alumnos de educacién superior tacno!ogwa que de acuerdo a [ OBJETIVO Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnologlca de Chlhuahua
sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la durante su til hasta su egreso. POTENGIAL Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chiruahua 1,450 4,350 5,800
POSTERGADA  Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua o

REFERENCIA  Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 1,450

Aiineacién al Pl

Eje N3 México con Educacion de Calidad
Teny o1 Educacién

Sidblenia

Objetivo

Estrategia

Liriéa-de Acclén

Desarrollo Humano y Soclal

Terma -

Subtema -

Otjétive 13 Desarrollar amlxentes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro i ia de las ylos i enuna i6 iva Integral.
Estrategia 03 la yel de los centros afin de facilitar la labor docente y el pmceso de ensefianza aprendizaje.

Linea de Accion

‘?}s%ié\ -

113019 CONTRAPARTE ESTATAL A REAS\GNAC\ONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETAR\A DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 43.84 23,685,886 23,685,886 0 23,685,886
1489819  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 INGRESOS PROPIOS 12.33 6,651,253 6,661,263 0

. k.gm >
L

i

2679019 REASIGNACIONES BE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SEORETARIA DE EDUCAC\ON PROGRAMA PARA LA PERMANENC\A EN EDUCAC[GN SUFERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 0.00 0 23,685,888 o 23,685,886

BLICA 2019
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 43.84 23,685,886 o 0 0

PUBLICA 2019




Apoyos
Componente otorgados
coz2

‘ S
Contrlbulr al desarrollo de

rPowemaje de Eﬁclencla Terminal

de Chihuahua permanecen
hasta concluir su formacién
educativa,

FIN un ambiente escolar propicio |Refleja el porcentaje de estudiantes
que genere armonia social, fque egresan por cohorte generacional,
con el fin de asegurar un alto fespecto a los Inscritos  en una misma
logro educativo a través de  generacion
1a permanencia de los
estudiantes en una
formacién educativa integral
Las alumnas yalumnos de  Porcentaje de desercién escolar

PROPOSITO la Porcentaj

dados de
baja en el olclo escolar, respecto al
otal de estudiantes inscritos al inicio del
piclo escolar

Compylneme académico otorgado
Co

s
Aprobados

rcentaj
e grado, respecto al total de
pstudiantes inscritos al Inicio del ciclo
fescolar

Apoyos sociales parala

cas

brindados

4
reciben apoyos econémicos
Porcentaje de estudiantes que reciben
fpoyos econdmicos entre el total de la
matricula de! ciclo escolar

[que reciben apoyos sociales
Tasa de variacion de Estudiantes que L
eciben apoyos sociales en el afio
lactual, con respecto al afo anterior

“PORCENTUAL

PORCENTUAL

de Estudiantes PORCENTUA
L

de i que PORCENTUA
L

Tasa de varlacién de estudiantes VARIACION_
PORCENTUA

ESTRATEG]CO
EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGICO|
EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGIC
o

EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGIC
o

EFICACIA
ANUAL

ESTRATEGIC
o

EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Abril del 2019

(EECE/EIMG)*100

EECE = por ciclo escolar

EIMG = Estudiantes inscritos en la misma Estudiantes

generacion

(EDBCE / TENICE) * 100

EDBCE = Estudiantes dados de baja en el ciclo  Estudiantes
escolar

TENCE = Total de estudiantes inscritos al Inicio  Estudiantes
del ciclo escolar

(EPG/ TEIICE) * 100
EPG= I p idos de grado
(Relngreso)

TEIICE = Total de estudiantes Inscritos al inicio  Estudiantes
del ciclo escolar

(EAE / TMCE) * 100

EAE = Estudiantes con Apoyos Econdmicos Estudiantes

TMCE = Total de estudiantes en el ciclo escolar  Estudiantes

((ERASAIERASAL_1)-1)*100

ERASAt = Estudiantes gue reclben apoyo social Estudiantes
en el afio actual

ERASAt_1 = Estudiantes que recibleron apoyo  Estudiantes
social en el afio anterior

™™

1,130

715

5,800

3712

5,800

870

5,800

2,088

1,023

12.38

64.00

16.00

628

77

5,072

4,358

693

693

693

Enero-

G a o enel i
Abril y que son de una misma generacién

|Corresponde a los entudiantes inscritos en una misma
lgeneracion

Desertaron 717 alumnos durante el cuatrlmestre par
|diversas causas, enire las mas comunes estd
ireprobacion y problemas de trabajo.

IMatriouta total de inscritos enel cuatrimestre enero-abril
12019 son 5072 (correspondiente a 1465 Muleres y 3607
Hombres)

De una matricula de 5072 en el periodo Enero-Abril 2019
se registraron 714 bajas.

Corresponde al numero total de alumnos beneficiados con|
lalgun apoyo econdmico durante el cuatrimestre Enero-
|Abril,

Corrasponde al numero total de alumnas beneficiados con|
algun apoyo econdmico durante el cuatrimestre Enero-
|Abril.

Lo correspondiente a Enero-abril 2019 son 693, la meta
el en|

2019,

Lo carrespondiente a Enero-abril 2019 son 693, la meta
el en|

2019,

388

628

"7

5,072

4,358

93

693

693

693

1444

100.00

0.00
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Tasé de varlaclnn de estudiantes L_ Ity \www utch.edu.mxitransparen -
Compoiente prop con apoyos de PORCENTUA (EBAIA_UEBAIA_t1)*100 cia\?dir=planeacion_evaluacion
co4 |nc|us|on ! L EFICACIA EBAIA_t = Estudiantes beneficiades con apoyos Estudiantes o 19 Se beneficiaron 19 alumnos con apoyo de inclusién, tales 19
de de inclusién en el afio actual icomo las reuniones, estrategias, contratacion de
neneﬁclados con apoyos de inclusién intérprete y automatizacion de accesos a edificios.
n el afio actual, respecto al afio ANUAL
interior
P EBAIA_t1= col 63 19 Se beneficiaron 19 alumnos con apoyo de inclusion, tales| 19
apoyos de inclusion en el afio anterior lcomo las reuniones, estrategias, contratacion de
intérprete y automatizacion de accesos a edificios.
- s i con el PORCENTUA ESTRATEGIC 80.00 8276 |hitp:\www.uich.edu.mxiransparen
Coniponente integrales de calidad lservicio otorgado L (o) (ESRP / TESR) * 100 |cia\?dir=planeacion_gevaluacion
5 b :
cos realizades [Porcentaje  de  encuestas  de ESRP = de satisfaccion con 606 720 Se aplicaron 720 encuestas segdn MECASUT 720
% con positivos, CALIDAD resultados positivos
g especto al total de encuestas de
satisfaccion realizadas ANUAL
! TESR = Total de de 870 870 Encuestas aplicadas segin MECASUT 870
5} realizadas
Cordinacion de acciones de  |Porcentaje de acclones de tutorias PORCENTUAL GESTION 100.00 33.33  |http:Wwww.utch.edu.mx\ransparen
Actividad tutoria realizadas (ATR/TATP) * 100 lcia\?dir=planeacion_evaluacion
cofo1 Porcentaje de acciones de tutorias EFICACIA = Acci , i y i i g
Fealizadas, respecto al total de acclones ATR = Acciones de Tutorias Realizadas Acciones 12 4 cc:dr;elsulzg?:es: ;%uzecslones de tutoria grupal dirigidas por 4
de tutorfas programadas ANUAL N
TATP = Total de Acciones de tutorfa Acciones 12 12 Ef total de alumnos beneficiados en ésta actividad es de 12
Programadas 5072 correspondiente a la matricula de enerc-abril antes
de las bajas
Deteccién de Estudiantes Tasa de variacién de estudiantes VARIACION_P GESTION 10.10 -3.72 ihttp:Www.utch.edu.mx\transparen
Actividad con necesidades de con necesldade's de ORCENTUAL ((ENAAL / ENAAL, 1)—1)’100 cia\?dir=planeacion_evaluacion
co102 2 ¥ EFICACIA ENAAL= idades de 5,800 5072 Se acompafd al total de la matricula registrada para 5072
Tasa de "a”ack’" le Estudiantes con ANUAL acompanamiento académlcu en afio actual Enero-abril 2019. La meta programada corresponde a la
imatricula proyectada para el periodo septiembre-
geadémico alendxdos en el afo actual, ldiclembre 2010,
gon respecto al afio anterior )
ENAAL_1 = I on de 5,268 5,268 Se acompafié al total de la matrfcula registrada para 5,268
acompafamiento anadém ico en afio anterior Enero-abril 2019. La meta programada corresponde a la
matricula proyectada para e} periodo septiembre-
diciembre 2019.
. Aplicacién de estudios Lvariacion Porcentual de Estudios VARIACION_P GESTION 0.00 -56.67  [http:Wweww.utch.edu.mx\transparen
Actividad i dmi ORCENTUAL ((ESAt/ESRAL_1)-1) * 100 cia\?dir=planeacion_evaluacion
coza O o] e o s EFIGAGIA | Egat= ESA_t= Estudios socioeconomicos en el Estudio 120 52 e realizaron 20 estudios socioeconémicos para la beca 52
Lctual respecto al afo antetior ANUAL afio actual \Académica y 27 para las becas QCN y Alimenticia
ESRAt_1 = ESRA_t-1= estudios Estudio 120 120 Se iarion 693 ccon apoyos 120
socioeconomicos realizados en el afio anterior  socioeconémicol
X Publicacién de PORCENTUAL GESTION 5.43 16.15  |htip:\www.utch.edu.mx\transparen
Agctividad  convocatorias fcon becas internas (EBBI/ TEAC)* 100 cia\?dir=planeacion_evaluacion
o202 Porcentafe do estudiantes b;"ef‘c'a“’fsl EFICACIA | epp) = Estudi con becas 315 105 L meta est4 mal definida, En total se otorgaron 334 105
:0" 5“31 ntemas , 'BSP‘;. Ddi' otal ANUAL internas lbecas durante el cuatrimestre, correspondientes a : Beca
o es';‘ lantes que alienden  las Trabajador UTCH. Beca Académica UTCH, Becas de
fconvocatorias Beca Inclusian, Beca Deportiva -Cultural, Afimenticia y
Beca Quédate con Nosotros
B TEAC = Total de esludiantes que atienden las  Estudiantes 6,800 693 Corresponde al tolal de alumnos beneficlados con alguna 893
. convocatorias |de las diferentes becas otorgadas en el periodo enero-
|abril




i
i

e
s
. Gestién de becas
Actividad  econémicas

¥

Aplicacion de test
Actividad psicolégicos
Co301

Administracién de Estancia
Actividad Infantil
C0302

b Implementacién de las
Actividad  estrategias de inclusién
Co401  social

aj
[con becas externas
Porcentaje de estudiantes beneficiados
fcon becas extemas , respecto al total
ke estudiantes que solicitan beca
externa

.Porcentaje de estudiantes con test
psicolégico canalizados

[Porcentaje de estudiantes con fest
psicologico aplicado, respecte al total
lde estudiantes de nuevo ingreso

Tasa de variacién de estudiantes
beneficiados con el servicio de
estancia infantil

P

de

fue son beneficiados con el servicio de
gstancia infantil en el afio actual, con
respecto al afio anterior

Porcentaje de acclones de Inclusién
social realizadas

Porcentaje de acciones de inclusion
lsocial realizadas, respecto a las
brogramadas

Instrumentacién de e de
Actividad i prop
C0402 T jo de I
proporcionadas,  respecto  a las
fequeridas
'l

EFICACIA

ANUAL

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA
ANUAL

VARIACION_P GESTION
ORCENTUAL
EFICACIA

ANUAL

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA
ANUAL

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Abril del 2019

TN BFEERD

chioi
G
L

e la ke

10.34
(EBBE/TBES) * 100
EBBE = Estudiantes beneficiados con becas Estudiantes 600
externas
TBES = Becas externas solicitadas Estudiantes 5,800
60.00
(NECAP / TEATP)*100
NECAP = Numero de estudiantes canalizados a Estudiantes 1,044
atencién psicologica
TEATP = Total de con aplicacién de i 2,088
test psicolégico
0.00
((EBSEIAt / EBSEIAL_1)-1) * 100
EBSEIAt = i i con el i 36
servicio de Estancia infantil en el afio actual
EBSEIAt_1 = conel i 35
servicio de Estancia Infantil en el afio antesiorl
100.00
(AISR / AISP) * 100
AISR = Acciones de inclusion social realizadas ~ Acciones 12
AISP = Acciones de inclusion social Acciones 12
programadas
. 100.00
(HEP / HER) * 100
HEP =1 i p prop [ 9
i metodolégicas
y tecnolégicas
implementadas
HER = HER = i k i 9
requeridas metodaldgicas
y tecnolégicas
programadas

w«
o
e

200

699

699

33

Se realizaron en total 350 acciones para Hevar a cabo el
proceso de Convocaloria.para becas: Madres Mexicanas
Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional
2019" de CONACYT, Manutencion Federal para la
Educacion Superior, Fundacién Chihuahua, Fondo Unido,
Inseripcion de la Secretaria Académica

ISe realizaron en total 359 acciones para llevar a cabo el
proceso de Convocatoria para becas: Madres Mexicanas
|Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional
[2019" de CONACYT, Manutencion Federal para la
Educacion Superior, Fundacién Chihuahua, Fondo Unido,
Inscripcion de la Secretaria Académica

Se aplico at total de los estudiantes de nuevo ingreso
registrados en el primer cuatimestre.

'Se aplics al total de los estudiantes de nuevo ingreso
registrados en el primer cuatrimestre.

En el perfodo Enero-Abril Se cuenta con 33 nifios en la
lcasa de cuidado diario comrespondiente a hijos de
alumnas y personal docents o administrativo de la
linsitucién en los 2 turnos

En el periodo Enero-Abril Se cuenta con 33 nifios en la
lcasa de cuidado diarlo carrespondiente a hijos de
alumnos y personal docente o administrativo de la
insitucién en los 2 turnos

Intervencion en los 14 grupos con alumnos con
ldiscapcidad, reuniones con docentes, tutores y psicologos
para estrategias a aplicar con los estudiantes.

Intervencion en los 14 grupos con alumnos con
discapcidad, reuniénes con docentes, tutores y psicologos
|para estrategias a aplicar con los estudiantes.

Herramientas de tiflotecnologla para alumnos con
discapacidad visual, uso de lectores opticos, contratacién
|de un interprete de lengua de sefias para estudiantes
|debiles auditivos, se brindé soparte para alumno con
|discapacidad visual para elaborar sus examenes,

Herramientas cle tiflotecnologfa para alumnos con
(discapacidad visual, uso de lectores opticos, contratacién
lde un interprete de lengua de sefias para estudiantes
ldebiles auditivos, se brindé soporte para alumno con
discapacidad visual para elaborar sus examenes,

639

699

33

100.00

100.00

100.00
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Actividad
co501

Actividad
Cos502

Actividad
C0503

Actiyidad
Cco504

i

Im;{artl on de practi

faboratorio

Horas uso de laboratorios y talleres,
respecto al total de horas asignadas

académicas

Il de y
fcongresos  que  parcipan  los
lestudiantes
|Porcentaje  de  participacion  en
koncursos y congresos, respecto a los
programados

con

en
extracurriculares

actividades extracurriculares
Porcentaje de estudiantes beneficiados
con aclividades  exfracurriculares,
respecto al total de estudiantes en el
giclo escolar

de del

personal docente y

admi

istrativo

Programa de capacitacion
jnstitucional

Porceniaje  de  realizacién  del
capacitaciones  respecto  a  las
programadas en el programa de
capacitacién institucional

EFICACIA
ANUAL

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA
ANUAL

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA

ANUAL

PORCENTUAL GESTION
EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES

(HUL / THAL ) * 100
HUL = Horas uso de laboratorio Horas

THAL = Total de horas asignadas a laboratorio  Horas

(CCA/CCP )* 100

CCA = Concursos y congresos atendidos Conctrso

Concurso

GGP = Concursos y congresos programados

(EAEE / TECE )*100

El i en acti
extracurriculares efectuadas

TECE = Total de sstudiantes en el ciclo escolar  Estudiantes

o

(CRICP)100
CR=C i i [¢
cP=C G

1,000

24

2

100.00

17.24

100.00

100

1,384

4,352

24

|Abrll - de 1719 horas clase programadas en laboratorios,
'se asistlerien 1426 horas

|Abril - de 1719 horas clase programadas en laboratorios,
'se asistierlen 1426 haras

|Asistleron 5 docentes al lll Faro Regional del Noroeste
Formacién de Investigadores . Asistieron 5 alumnos al
|concurso de Manufactura Esbelta en Delphi Tecnologles

lAsistieron 5 docentes al Il Foro Regional del Noroeste
Formacién de Investigadores . Asistieron 5 alumnos al
lconcurso de Manufactura Esbelta en Delphi Tecnologies

1384 alumnos partipantes en actividades culturales ,
ldeportivas . Incluye grupos representativos, banda de
lguerra y concursos de deporte al encuentro nacional
deportivo de las Uts

1384 alumnos partipantes en actividades culturales ,
ideportivas . Incluye grupos representativos, banda de
lguerra y concursos de deporte al encuentro nacional
ldeportivo de las Uts

[Durante el catrimestre Enero-Abril, se capacitaron 308
idocentes durante el cuatrimestre enero-abril, en los
siguientes cursos: 1-Induccion docente, 2-Curso Basico
de Tutoria, 3-Planeacian estratégica e innovacion
tecnoldgica, 4-Instrumentos de evaluacion, 5-Curso taller
PIT en el modelo nacional de tuterias, 6-Disefio y
lconstruccion de recursos educativos digitales, 7-Am | am
lan effective teacher, 8-Educacion por competencias
ensefianza inglés, 8-Gestlon estratégica de cuerpos
'académicos consolidados, 9-Taller disefio instruccional
lpara educacion virtual, 10-Tecnicas y dinamicas grupales
len la terapia del juego.

Durante el cuatrimestre enero-abril se capacitaron 306
|docentes durante el cuatrimestre enero-abril, en los
siguientes cursos: 1-Induccién docente, 2-Curso Bésico
de Tutoria, 3-Planeacién estratégica e innovacién

i I le 6n, 5-Curso taller
PIT en el modeio nacionai de tutorias, 6-Disefio y

de recursos digitales, 7-Am | am

lan effective teacher, 8-Educacién por competencias
lensefianza inglés, 8-Gestién estratégica de cuerpos
académicos consolidados, 9-Taller disefio instruccional
para educacién virtual, 10-Tecnicas y dinamicas grupales

len fa terapia del juego.

1,384

24

25.00

31.80

70.83
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pol

Cettificacion del Sistema de
Aclividad Gestién de la Calidad
0505

L
FPorcentaje  de
Certificacion Realizadas

Porcentaje de accicnes de certificacion
para el Sistema de Gestion de Calidad

respecto a las pi

itacién de
Actividad Académicos
C0506

je de

Mide el porcentaje de programas
ducativos acreditados, respecto al total
He programas acreditables

S
Acciones  de

PORCENTUAL

EFICACIA
ANUAL

GESTION
EFICACIA
ANUAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Abril del 2019

S
R R S
e

G

(ACR / TACP)* 100
ACR = Acciones de Cerificacion Realizadas

TACP = Total de acciones de certificacion det
Programadas

( PEA/ PEAC ) * 100
PEA = Programas Educativos Acreditados

o

Acclones 2
Acciones 2
Programas 8

g 18

PEAC = Progi

Se tiene programada |a auditorfa externa para el mes de
junio

La auditoria externa esté programada para el mes de junio

Pogramas Educalivos de la carrera de Procesos
industriales, en el Area de Plasticos
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Responsable de Programa

M.E.S Maria Magdalena Campos Quiroz S—
Encargada del Despacho de Rectoria
Titular de Dependencia
L

M.E.S Marla Magdalena Campos Quiroz
Encargada del Despacho de Rectoria




