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2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Tasa de variacion de 

convenios Eficacia

Mide el crecimiento de 

convenios con 

instituciones de los 

diversos sectores

Variacion ((Co / 

Co_1)-1)*100 Convenios Anual 120 120 111 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de egresados en el 

sector productivo Eficacia

Es la cantidad de 

egresados a los cuales se 

les da seguimiento y que 

se encuentran laborando 

en el sector productivo

Porcentaje 

(EL/ES)*100 Egresados Anual 5265 5265 268 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de actividades 

realizadas Eficacia

Involucra las diversas 

actividades que engloba 

la infraestructura para 

su mantenimiento y 

conservacion asi como la 

atencion a grupos 

vulnerables

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Actividades Anual 1 97 17 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de 

Mantenimientos Correctivos Eficacia

Cantidad de 

mantenimientos 

correctivos realizados en 

la infraestructura 

institucional (edificios y 

equipamiento) 

Porcentaje 

(MCR/MCE)*100 Matenimientos Anual 25 25 19 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de 

Mantenimientos Preventivos Eficacia

Cantidad de 

mantenimientos 

preventivos realizados 

en la infraestructura 

institucional (edificios y 

equipamiento) 

Porcentaje 

(MPR/MPP)*100 Matenimientos Anual 0 30 8 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes. Porcentaje de Adecuaciones Eficacia

Es la cantidad de 

adecuaciones esperadas 

para el optimo 

funcionamiento de las 

instalaciones

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Adecuaciones Anual 0 10 3 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes. Porcentaje de Adecuaciones Eficacia

Es la cantidad de 

adecuaciones esperadas 

para el optimo 

funcionamiento de las 

instalaciones que 

impactan directamente 

en beneficio de las 

personas con 

discapacidad

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Adecuaciones Anual 0 9 0 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de eventos 

realizados Eficacia

Son las acciones en 

materia de la comision 

de seguridad e higiene, 

en beneficio de la 

comunidad universitaria.

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 0 3 1 Ascendente Servicios escolares y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de eventos 

realizados Eficacia

Son las acciones en 

materia de cuidado al 

medio ambiente, en 

beneficio de la 

comunidad universitaria.

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 0 20 0 Ascendente Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de licenciamiento 

adquirido Eficacia

Es la cantidad de 

programas de computo 

que debera ser utilizado 

en los equipos 

informaticos para su 

optimo funcionamiento

Porcentaje 

(LA/LN)*100 Licenciamientos Anual 30 36 2 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de actividades 

realizadas Eficacia

Refleja la cantidad de 

eventos, campanas  y 

actividades que son 

realizadas en beneficio 

de las y los estudiantes

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Actividades Anual 67 67 37 Ascendente Extension Universitaria y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de eventos 

realizados Eficacia

Son la cantidad de 

reuniones, 

conmemoraciones, 

celebraciones, etc., que 

realiza la institucion 

como parte de su 

operacion.

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 1 15 3 Ascendente Extension Universitaria y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de Campanas 

realizadas Eficacia

Es la cantidad de 

eventos relacionados 

con oferta educativa 

promocionada.

Porcentaje 

(CR/CP)*100 Campanas Anual 1 12 5 Ascendente Extension Universitaria y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de actividades 

realizadas Eficacia

Hace referencia a las 

actividades 

extracurriculares como 

complemento a los 

Programas Educativos

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Actividades Anual 1 50 28 Ascendente Extension Universitaria y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de productos 

adquiridos Eficacia

Involucra la bibliografia 

basica y especializada de 

los Programas 

Educativos asi como los 

complementos 

necesarios para su 

conservacion y optimo 

funcionamiento.

Porcentaje 

(PA/PP)*100 Productos Anual 1 216 1 Ascendente Extension Universitaria y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de actividades 

realizadas Eficacia

Refleja la cantidad de 

tramites y servicios 

dentro de la actividad 

juridica institucional

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Actividades Anual 28 28 17 Ascendente Area Juridica Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de servicios 

realizados Eficacia

Involucra lo relacionado 

con la asesoria necesaria 

en temas de materia 

juridica 

Porcentaje 

(SE/SR)*100 Servicios Anual 1 3 1 Ascendente Area Juridica Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de tramites 

realizados Eficacia

Involucra lo relacionado 

con los tramites 

necesarios en temas de 

materia juridica 

Porcentaje 

(TR/TP)*100 Tramites Anual 1 20 13 Ascendente Area Juridica Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de tramites 

realizados Eficacia

Involucra lo relacionado 

con los tramites 

notariales necesarios en 

temas de materia 

juridica 

Porcentaje 

(TR/TP)*100 Tramites Anual 1 5 4 Ascendente Area Juridica Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de actividades 

realizadas Eficacia

Refleja la cantidad de 

acciones necesarias para 

la operatividad 

adminstrativo-

academica de la 

institucion

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Actividades Anual 438 438 313 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de eventos 

realizados Eficacia

Son la cantidad de 

reuniones, 

convocatorias, etc., que 

realiza la institución 

como parte de la gestion 

y operatividad.

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 1 198 128 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de servicios 

efectuados Eficacia

Involucra los diversos 

servicios necesarios que 

son parte de la 

operatividad diaria de la 

institucion

Porcentaje 

(SE/SR)*100 Servicios Anual 1 240 185 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018
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2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de actividades  

realizadas Eficacia

Hace referencia a la 

correcta realizacion de 

las 8 

actividades/acciones en 

materia de vinculacion

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Acciones Anual 8 8 57 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de colocacion en 

estadias y practicas 

profesionales Eficacia

Son las y los alumnos en 

su ultimo cuatrimestre 

de estudios que realizan 

su estadia profesional y 

aquellos que llevan a 

cabo practicas 

profesionales a lo largo 

de su trayectoria 

academica

Porcentaje 

(PER/PEP)*100 Practicas y Estadias Anual 2000 2000 1353 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de convenios 

realizados Eficacia

Mide la cantidad de 

convenios con 

instituciones de los 

diversos sectores

Porcentaje 

(CR/CP)*100 Convenios Anual 120 120 112 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de eventos 

realizados Eficacia

Son la cantidad de 

reuniones 

correspondientes al 

consejo de vinculacion

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 3 3 0 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de cursos 

realizados Eficacia

Mide la cantidad de 

cursos que impactan en 

los servicios al exterior

Porcentaje 

(CR/CP)*100 Cursos Anual 90 90 68 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de eventos 

realizados Eficacia

Son la cantidad de visitas 

que las y los alumnos 

llevan a cabo como 

complemento a los 

planes de estudios

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 180 180 91 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de acciones  

realizadas Eficacia

Hace referencia a las 

actividades y/o 

proyectos programados 

en incubacion de 

proyectos 

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Acciones Anual 101 101 96 Ascendente Dirección de Vinculacion Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de Proyectos 

atendidos Eficacia

Es la atencion y 

tratamiento a los 

diferentes proyectos y 

las accciones 

encaminadas a su 

consolidacion

Porcentaje 

(PA/PP)*100 Proyectos Anual 16 16 9 Ascendente Direccion de Vinculacion y Subdireccion de SistemasDireccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de alumnos en el 

extranjero Eficacia

Mide la cantidad en 

porcentaje de los 

estudiantes realizando 

accciones de movilidad

Porcentaje 

(AE/TA)*100 Alumnos Anual 52 52 16 Ascendente Direccion de Vinculacion y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a fortalecer la participacion de los diferentes 

sectores mediante los esquemas de vinculacion entre 

el sistema educativo y los sectores gubernamental, 

productivo y social, fortaleciendo la formacion integral 

de los estudiantes.

Porcentaje de licenciamiento 

adquirido Eficacia

Es la cantidad de 

programas de computo 

que debera ser utilizado 

en los equipos 

informaticos para su 

optimo funcionamiento

Porcentaje 

(LA/LN)*100 Alumnos Anual 30 36 3 Ascendente Direccion de Vinculacion y Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Promedio de captacion Eficacia

Mide la cantidad de 

estudiantes que ingresan 

a la institucion del total 

de los egresados de 

Educacion Media 

Superior (absorcion)

Porcentaje 

(MNI/EEMS)*100 Matricula Anual 2009 2009 1809 Ascendente Servicios Escolares Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Tasa de variacion de matricula Eficacia

Mide el crecimiento de 

los estudiantes 

atendidos en la 

institucion 

Variación ((Ma / 

Ma_1)-1)*100 Matricula Anual 5265 5265 9215 Ascendente Servicios Escolares Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de Eventos de 

Especialidad Eficacia

Cantidad de eventos 

realizados en materia de 

capacitacion que 

permiten a los docentes 

y personal 

administrativo 

actualizarse y crecer 

profesionalmente.

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 124 124 12 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Certificaciones Eficacia

Es la cantidad de 

certificaciones de las 

diversas areas 

academicas y 

administrativas 

Porcentaje 

(CR/CP)*100 Certificaciones Anual 24 24 0 Ascendente Areas academicas y administrativas Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Capacitaciones Eficacia

Es la cantidad de 

capacitaciones 

realizadas en el sector 

productivo 

principalmente para el 

area academica

Porcentaje 

(CR/CP)*100 Capacitaciones Anual 9 9 0 Ascendente Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de docentes en 

movilidad Eficacia

Son los docentes que  se 

encuentran en el 

extranjero realizando 

intercambio con 

instituciones en las 

cuales se cuenta con 

convenio en relacion al 

total de docentes.

Porcentaje 

(DM/TD)*100 Docentes Anual 26 26 0 Ascendente Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de apoyos Eficacia

Son los apoyos para la 

realizacion y continuidad 

de estudios tanto de 

diplomados, como de 

nivel maestria y 

doctorado,  del personal 

docente y administrativo

Porcentaje 

(AO/AP)*100 Apoyos Anual 1 138 8 Ascendente Secretaria academica y Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de apoyos Eficacia

Son los apoyos para la 

realizacion y continuidad 

de estudios a nivel 

maestria del personal 

docente y administrativo

Porcentaje 

(AO/AP)*100 Apoyos Anual 39 39 7 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de apoyos Eficacia

Son los apoyos para la 

realizacion y continuidad 

de estudios a nivel 

doctorado del personal 

docente 

Porcentaje 

(AO/AP)*100 Apoyos Anual 0 8 0 Ascendente Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de apoyos Eficacia

Son los apoyos para la 

realizacion de 

diplomados del personal 

docente y administrativo

Porcentaje 

(AO/AP)*100 Apoyos Anual 1 91 1 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de participaciones Eficacia

Es la candidad de 

participaciones de 

congresos y concursos 

atendidas

Porcentaje 

(PR/PP)*100 Participaciones Anual 1 40 4 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de congresos 

atendidos Eficacia

Son la candidad de 

participaciones del 

personal docente y 

administrativo en 

congresos

Porcentaje 

(CA/CP)*100 Congresos Anual 1 31 1 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de concursos 

atendidos Eficacia

Son la candidad de 

participaciones en 

concursos del area 

academica, involucrando 

a los estudiantes.

Porcentaje 

(CA/CP)*100 Concursos Anual 1 9 2 Ascendente Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de eventos de 

integracion Eficacia

Se refiere a la cantidad 

de eventos tanto de 

personal academico 

como adminsitrativo 

para la integracion de 

equipos de trabajo de 

alto impacto.

Porcentaje 

(ER/EP)*100 Eventos Anual 1 8 0 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018



2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de acciones Eficacia

Son el total de las 

acciones relacionadas 

con las acreditaciones 

de PE, AST y certificacion 

de calidad.

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Acciones Anual 1 18 0 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de programas 

educativos acreditados Eficacia

Muestra el porcentaje 

de los Programas 

Educativos que deberan 

ser acreditados  y/o 

conservar su 

acreditacion

Porcentaje 

(PA/PPA)*100 Programas Anual 0 3 0 Ascendente Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de Analisis 

Situacionales del Trabajo Eficacia

Muestra el porcentaje 

de los AST que se deben 

llevar acabo para 

Programas Educativos 

que lo requieran

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Analisis Situacionales del TrabajoAnual 0 8 0 Ascendente Direcciones de Carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de acciones del 

SGC Eficacia

Mide todas las acciones 

que deberan realizarse 

para conservar la 

certificacion del SGC

Porcentaje 

(ACR/ACP)*100 Acciones de CertificacionAnual 0 2 0 Ascendente Unidad de Calidad Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de certificaciones Eficacia

Es el porcentaje de las 

certificaciones 

especializadas otorgadas

Porcentaje 

(CR/CP)*100 Certificaciones Anual 0 5 0 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de actividades Eficacia

Es la medicion de las 

actividades relacionadas 

con los servicios 

academicos que se 

otorgan a las y los 

estudiantes.

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Acciones Anual 1 5 3 Ascendente Direcciones de area Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de eventos Eficacia

Son la cantidad de 

eventos academicos 

realizados ( proyectos / 

conferencias, etc) de las 

materias en las diversas 

carreras

Porcentaje 

(JAR/JAP)*100 Jornadas Anual 0 11 6 Ascendente Secretaria academica y Direcciones de carrera Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de acciones Eficacia

Son las acciones en 

beneficio de la casa de 

cuidado diario que opera 

dentro de la institucion

Porcentaje 

(AR/AP)*100 Acciones Anual 0 12 5 Ascendente Direccion de Administración y Finanzas Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de becas Eficacia

Es el porcentaje de 

apoyos otorgados 

(becas) 

Porcentaje 

(AO/MI)*100 Apoyos Anual 0 15 47 Ascendente Servicios Escolares Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional Porcentaje de acciones Eficacia

Son las acciones de 

canalizacion y aquellas a 

favor de los estudiantes 

que requieren apoyo 

psicologico.

Porcentaje 

(APR/APP)*100 Apoyos Anual 0 11 0 Ascendente Secretaria academica Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018

2018 01/01/2018 31/12/2018

Contribuir a ampliar la cobertura de la educacion 

superior mediante programas educativos equitativos e 

incluyentes que cumplen con los estandares de calidad 

a nivel nacional

Porcentaje de alumnos 

atendidos Eficacia

Es la cantidad de 

estudiantes atendidos 

en los laboratorios 

especializados

Porcentaje 

(AAL/APL)*100 Alumnos Anual 2500 2500 6874 Ascendente Secretaria academica (LABORATORIOS) Direccion de Planeacion, Evaluacion y Sistemas 04/10/2017 30/06/2018


