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No.

Acuerdo Solicitado

Requiere
seguimiento

1.1.2018

Se aprueba el orden del dia.

No

2.1.2018

Se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria Anterior, Segunda Sesion
Ordinaria, celebrada el 17 de mayo de 2017.

No

3.1.2018

Se aprueba el Acta de la Sesidon Extraordinaria Anterior, Primera Sesion
Extraordinaria, celebrada el 06 de diciembre de 2017.

No

4.1.2018

Se dan por presentados los Estados Financieros del 1° de mayo al 31 de
diciembre del 2017.

Seguimiento

5.1.2018

Se aprueban los Estados Financieros del 1° de marzo al 31 de agosto del
2017.

No

6.1.2018

Se aprueba la aplicacion de los recursos propios del ejercicio 2018
conforme a las necesidades de la universidad en los capitulos 1000,
2000, 3000 y 4000 y/o complementarlos en su caso , debiendo informar
el uso de los mismos en cada reunidon del Consejo Directivo; lo anterior
es debido a la irregularidad con la que se estan recibiendo los fondos
estatales, en donde nos vemos en la necesidad de hacer uso de estos
recursos para cumplir con nuestras obligaciones, en el entendido que
una vez recibido el recurso estatal se integrara a las cuentas de recurso
propio de la Universidad. Lo anterior de conformidad a la normatividad
vigente aplicable.

Seguimiento

7.1.2018

Se aprueba el monto de $2,500,000.00 (Dos millones quinientos mil
pesos 00/100 M.N.) como presupuesto maximo para beneficiar con becas
al alumnado, provenientes de recurso propio de la Universidad,
afectando el capitulo 4000 (Ayudas Sociales), debiendo informar el uso
de los mismos en cada reunién de Consejo Directivo y de acuerdo a la
normatividad vigente aplicable. Lo anterior debido a que en nuestro
analitico de subsidio federal y estatal del afio dos mil dieciocho no se
destina recurso para el capitulo 4000 (ayudas sociales), siendo un
indicador indispensable para el funcionamiento de la Universidad.

Seguimiento

ol

DEL ANO 2018, DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “1", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA : ( ’

EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.
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Se aprueba el monto de $600,000.00 (Seiscientos mil pesos 00/100
M.N.) como presupuesto maximo, para becas de maestria y doctorado
para el personal docente y administrativo de la Universidad, provenientes

8.1.2018 |de recurso propio, afectando el capitulo 4000 (Ayudas Sociales),
debiendo informar el uso de los mismos en cada reunién de Consejo
Directivo y de acuerdo a la normatividad vigente aplicable. Lo anterior | Seguimiento
debido a que en nuestro analitico de subsidio federal y estatal del afio
dos mil dieciocho no se destina recurso para el capitulo 4000 (ayudas
sociales), siendo un indicador indispensable para las acreditaciones de
los programas educativos de la Universidad.
Se aprueba la afectacion de los resultados de ejercicios anteriores por un
9.12018 | monto de -$14,330,958.70 (Catorce millones trescientos treinta mil
novecientos cincuenta y ocho pesos 70/100 M.N.), conforme al anexo
siguiente y de acuerdo a la normatividad vigente aplicable.
RESUMEN DE AFECTACION A RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES:
RESULTADO DEL EJERCICIO 2017 1,079,170.99 AUMENTA
RESULTADO DEL EJERCICIO 2016 | (10,520,900.41) DISMINUYE
RESULTADO DEL EJERCICIO 2015 (4,451,185.73) DISMINUYE
RESULTADO DEL EJERCICIO 2014 (438,043.55) DISMINUYE No
TOTAL AFECTADO (14,330,958.70)
CARGO ABONO
RESULTADO DEL EJERCICIO 2017 7,585.00 1,086,755.99
RESULTADO DEL EJERCICIO 2016 11,016,844.25 495,943.84
RESULTADO DEL EJERCICIO 2015 4,451,185.73
RESULTADO DEL EJERCICIO 2014 438,043.55 -
TOTAL AFECTADO 15,913,658.53 1,582,699.83
Se valida la aplicacién de ingresos propios al pago de las prestaciones No
10.1.2018 | econdmicas derivadas del Contrato Colectivo de Trabajo para todo el

personal de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua por un importe de

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “2", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL ANO 2018, DEL CONSEJO DIRECTIVO DE L& UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA
EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.
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$8,606,304.90 (Ocho millones seiscientos seis mil trescientos cuatro
pesos 90/100 M.N.), conforme anexo y de acuerdo a la normatividad
vigente aplicable.

PRESTACIONES DE CONTRATO COLECTIVO 2018

Eor s S Y
iausula wissma oclava
12 fausuia Vigéaima Sexa
tausuia Vipésima Seda para el personal sndicakzado
nhguedad dlausea wpdsma oclava
4 Buntiahdad Tngesima Tercera Big nsicio d
a tausula Tngesima Tercera Bis naico ¢
aendane Causua Trgesima Tercera Bie imsco a
ausula Tngésima para todo &f personal
1o dausiia Trgésma para ef persona Sindicaizado

T2
3%, 3%y 7% sumentc a salano sepin su anliguedad
7 dias en semana sanla
4 diag 12 en juho v 2 en demikie
BSMG. 1258MG YIE5SMG
1 dia extra por cada mes de asslentia pedecta
pago por viada a esladia
pago de ios dias 31, del aio ardenor
3%, 4%, 6 5% de ahomo sagin su salane
i% extra gobre e salano

gramars
2433718 26
1454044

ARSI

[m | o | o | oo |en|en|an|cn]wn|en

11.1.2018

Se aprueba la homologacion al personal docente de Unidad Académica
BIS que cumpla con el nivel de inglés B2 como minimo, con el tabulador
de sueldos y salarios de la Zona econdmica III, con la que actualmente
cuenta nuestra Unidad Académica de QOjinaga, a partir del mes de mayo
del 2018. Lo anterior ya que el salario con que cuentan dichos docentes
es igual al que se maneja en la modalidad tradicional, siendo un esfuerzo
adicional dar la cétedra en el idioma inglés.

No

12.1.2018

Se aprueba la integracion de las siguientes categorias intermedias al
Tabulador de Sueldos y Salarios del personal administrativo de la
Universidad, sin rebasar la suficiencia presupuestal, debido a que en el
afo 2016 se realizd un reestructura de personal administrativo,
eliminando plazas y aumentado responsabilidades a dicho personal, asi
mismo esto permitird otorgar estabilidad laboral y por ende retener al
talento humano:

Descripcion del Puesto
CATEGORIA PERSONAL ADMINISTRATVO
SUBDRECTOR DE AREA “A
JEFE DE DEPARTANENTO "A
COORDINADOR B”
PSICOLOGO A

ABOGADDY PROFESIONISTA "A

o fon fam

EN MANTENIMIENTO “A°

koo [0 | |eon fun fon

SECRETARIA DE AREA A 164 02

No

13.1.2018

Se aprueba la integracion del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de la
Universidad Tecnoldgica de Chihuahua, conforme a la normatividad
vigente aplicable, como se sefiala a continuacion:

1.- Presidente: Rector de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua.
2.- Dos Secretarios: Director de Vinculacion y Secretario Académico de la

No

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “3%, CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL ANC 2018, DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA
EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.
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Universidad Tecnoldgica de Chihuahua.

3.- Secretario Técnico: Jefe del Departamento de Practicas y Estadias de

la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua.

4.- Consejeros:
e Secretario de Educacion y Deporte.

Secretario del Trabajo y Prevision Social.

Secretario de Innovacion y Desarrollo Econdémico.

Presidente Municipal.

Delegado de la Secretaria de Educacion Publica en Chihuahua.

Presidente del Consejo Nacional de la Industria Maquiladora y

Manufacturera de Exportacion (INDEX).

e Presidente de la Camara Nacional de Comercio, Servicios y
Turismo de Chihuahua (CANACO - SERVYTUR).

e Presidente de la Cédmara Nacional de la Industria de
Transformacion, Delegacion Chihuahua (CANACINTRA).

e Presidente de la Confederacion Patronal de la Republica Mexicana
(COPARMEX).

e Presidente de Desarrollo Integral de la Familia (DIF).

e Presidente de Grupos Vulnerables y Prevencion a la
Discriminacion.

e o © @ @

14.1.2018

Se instruye al Rector de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua
gestione ante el Honorable Congreso del Estado de Chihuahua, la
actualizacion del articulo 10 primer parrafo de la Ley de la Universidad
Tecnoldgica de Chihuahua, conforme a la normatividad vigente aplicable,
para quedar de la siguiente manera:

“ARTICULO 10. El Consejo Directivo sesionara ordinariamente cada
cuatro meses y de manera extraordinaria en cualquier tiempo que el
asunto lo amerite.

[.]"

Seguimiento

15.1.2018

Se autoriza inicie las gestiones para la adquisicion de vehiculo de
estacas para usos multiples de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua,
proveniente de recursos propios del ejercicio fiscal 2018, , siempre y
cuando se cuente con suficiencia presupuestal para dicha adquisicion, la
cual no podra exceder de un monto méaximo de $300,000.00 (Trescientos
mil pesos 00/100 M.N.), de acuerdo a la normatividad vigente aplicable.
Lo anterior debido a que actualmente no se cuenta con vehiculo para
carga de material, equipo, etc., imposibilitando trasladarlo a nuestras
Unidades Académicas de Cuauhtémoc, Ojinaga y BIS.

Seguimiento

DEL ANC 2018, DEL CONSEJ0Q DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA
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EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.----
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Se aprueba otorgar bono de compensacion con recurso propio
proveniente del ejercicio fiscal 2018, al personal docente y operativo que
desempefie labores en horario extraordinario a su jornada laboral,
teniendo un techo presupuestal maximo de $195,000.00 (Ciento noventa
y cinco mil pesos 00/100 M.N.) por el presente afio, bajo el siguiente
tabulador:
16.1.2018 Horario extraordinario Monto de Compensacién
De 1 a 2 horas extras $150.00 (Ciento cincuencllr? pesos 00/100 M.N.) No
ar dia
De 3 horas en adelante $300.00 (T resdentops c|I:1Iesos 00/100 M.N.) por
1a
Funciones de chofer en horario Monto de Compensacion
extraordinario
Viaje local $250.00 (Doscientos cincuenta pesos 00/100
M.N.) por dia
Viaje foraneo $350.00 (Trescientos cincuenta pesos 00/100
M.N.) por dia
Se instruye al Rector inicie las gestiones ante las instancias federales y
17.1.2018 | estatales para buscar apoyo en la terminacion del proyecto para la
construccién del estadio universitario, destinando $2,000,000.00 (Dos T
millones de pesos 00/100 M.N.) de recurso propio, siempre y cuando g
exista suficiencia presupuestal, para que la Universidad Tecnoldgica de
Chihuahua inicie la construccion, conforme anexo y de conformidad a la
normatividad vigente aplicable.
Se autoriza la formalizacion de la Unidad de Igualdad de Género,
18.1.2018 | brindandole responsabilidad y caracter para seguir implementando
acciones alineadas al Plan Estatal de Desarrollo 2017-2018, para lo cual S
se establece un término de 30 (treinta) dias naturales para la SRS
presentacion de las facultades y organizacion de dicha unidad a los
integrantes del Consejo Directivo, conforme a la normatividad vigente
aplicable.

DR. MIGUEL ANGEL VALDEZ GARCIA,

SUBSECRETARIO DE EDUCACION Y DEPORTE, EN REPRESENTACION DEL

LIC. PABLO CUARON GALINDO,

SECRETARIO DE EDUCACION Y DEPORTE DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

DEL ANO 2018, DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “5", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA J (

EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.
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Fis. MARIA DEL CONSUELO ROMERO SANCHEZ, )
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION INSTITUCIONAL DE LA COORDINACION GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS, EN REPRESENTACION DEL
ING. HECTOR ARREOLA SORIA. -
COORDINADOR GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

AN

gﬁ. VICTOR MANUEL MENDOZA}*AL{CEDO,
DELEGADO FEDERAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA EN EL ESTADO DE
CHIHUAHUA.
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

</EUNICE CO 'K HERNANDEZ,
DICA DEL INADET/ .

LIC. ARTURO NAVARRO BACA,
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENTIDADES PARAESTATALES DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA, EN REPRESENTACION DEL
ING. ARTURO FUENTES VELEZ,
SECRETARIO DE HACIENDA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “6", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL ANO 2018, DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA
EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.
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LIC. LUIS MATAN NUNEZ,
SUBDIRECTOR DE EDUCACION DEL AYUNTAMIENTO DE CHIHUAHUA,
EN REPRESENTACION DE LA
LIC. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN,
PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

LIC. SELENE CORONA SILVA,
VINCULACION DE INDEX CHIHUAHUA, EN REPRESENTACION DEL
ING. LUIS CARLOS BAMIREZ LOPEZ,
PRESIDENTE DE INDEX CHIHUAHUA, ASOCIACION DE MAQUILADORAS Y EXPORTADORAS DE
CHIHUAHUA A.C, .
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

C.P. RAMON FRANCISCO CHACON BALDERRAMA,
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AUDlTORIA AL EJERCICIO DE RECURSOS ESTATALES DE LA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA, EN REPRESENTACION DE LA
MTRA. ROCIO STEFANY OLMOS LOYA, .
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CHIHUAHUA.

Ty

ING. LIZETH DIAZ MARIN,
DIRECTORA DE PLANEACION DEL ICHIFE, EN REPRESENTACION DEL
ING. RODOLFO BERMEJO RODRIGUEZ,
DIRECTOR GENERAL DEL ICHIFE .
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CHIHUAHUA,

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERG “7", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL ANO 2018, DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA
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EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.
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_C.P. NORMA SANCHEZ RU1Z, )
VICEPRESIDENTA DE AFILIACION DE CANACO DELEGACION CHIHUAHUA, EN REPRESENTACION
DEL C.P. CARLOS HUMBERTO FIERRO PORTILLO,
PRESIDENTE DE CANACO, DELEGACION CHIHUAHUA
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CHIHUAHUA.

TO MOTA MARQUEZ,
COMISARIO )
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CHIHUAHUA.

M.A. HERIBERTO FLORES (":'UTII’ERREZ,
) RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA,
ANFITRION DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “8", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL ANO 20138, DEL CONSE3JO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA
EN FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018, CONSTE.
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