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"2016, Ano de Elisa Griensen Zambrano”...

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, siendo las nueve horas del dia trece de septiembre del afio dos mil dieciséis, en la Sala de Juntas de
Rectoria ubicada en el edificio "E" de la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua, con domicilio en Ave. Montes Americanos No. 9501, sector 35,
C.P. 31216 de esta ciudad de Chihuahua, Chihuahua, se inicia la Tercera Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad
Tecnoldgica de Chihuahua, de acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de asistencia, declaracion de Quérum Legal e instalacion de la reunién.
2.- Aprobacion del Orden del Dia.

3.- Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.

4.- Seguimiento de acuerdos.

5.- Informe de actividades de la Rectoria.

6.- Solicitud de acuerdos.

7.- Asuntos generales.

8.- Resumen de Acuerdos.

9.- Clausura.

1.- LISTA DE ASISTENCIA, DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA REUNION.

La sesion fue presidida por el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, de la Coordinacién de Organismos Descentralizados de la Secretaria de Educacién,
Cultura y Deporte del Gobiemo del Estado de Chihuahua, quién asiste en representacion del Secretario de Educacion, Cultura y Deporte, Lic.
Ricardo Yafiez Herrera, Presidente del Consejo. Fungio como anfitrién el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, en su calidad de Rector, asistieron
ademas los siguientes Consejeros e Invitados especiales:

¢ Lic. Ignacio Frias Jiménez, Profesor Investigador “C" de la Coordinacion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, en
representacion del Coordinador General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas del pais, Ing. Héctor Arreola Soria.

e Lic. Miguel Menchaca Séenz, Subdelegado Federal de la Secretaria de Educacién Piblica en el Estado de Ghihuahua, en
representacion del Delegado Federal de la Secretaria de Educacién Publica en el Estado de Chihuahua, Ing. Victor Mendoza

Salcedo.
e Lic. Arturo Chretin Castillo, Director Administrativo del Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnolégico (INADET), en representacion del .
Secretario de Economia de Gobiemo del Estado de Chihuahua, Lic. Manuel Enrique Russek Valles, - i g
e Lic. Arturo Navarro Baca, Jefe del Departamento de Entidades Paraestatales de la Secretaria de Hacienda del Estado de Chihuahua, "

en representacion del Secretario de Hacienda de Gobiemno del Estado de Chihuahua, Ing. Jaime Ramén Herrera Corral,
* Ing. José Carlos Riojas Bernal, Subdirector de Educacion de la Presidencia Municipal de Chihuahua, en representacion del
Presidente Municipal de Chihuahua, Ing. Javier Garfio Pacheco.
e Ing. David Alonso Portillo, Director de Control Técnico y Logistica del ICHIFE, en representacion del Director General del ICHIFE, Ing.
Victor Manuel Castro Armendériz. /
e  C. Carlos René Pons Gonzalez, Consejero de CANACO, en representacion del Presidente de CANACO, C.P. Carlos Humberto / &
Fierra Portillo.
e C.P.Carlos Alberto Mota Marquez, Comisario de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua y en representacion del Secretario de la
Contraloria del Estado de Chihuahua, C.P. Rail Arturo Chavez Espinoza. L \_\i\

También estuvieron presentes el Mtro. Ozzie Allan Gomez Martinez, Encargado de Abogado General del Organismo, asi como los siguientes
funcionarios, todos de la Universidad Tecnologica de Chihuahua:

C.P. Ricardo Guevara Veldzquez, Subdirector de Finanzas,

M.AR.H. Cesar Humberto Quifionez Araujo, Subdirector de Recursos Humanos y Servicios Administrativos.
Lic. Emilio Loya Miranda, Director de Vinculacion.

MGTI. Andrés Pérez Garcia, Director de Planeacion, Evaluacion y Sistemas.

Ing. Hector Daniel Vazquez Cézares, Director de Extension Universitaria.

MES. Maria Magdalena Campos Quiroz, Directora Académica.

MES. Victor Manuel Diaz Calderon, Director de la Carrera de Desarrollo de Negocios.

MGTI. Alberto Chavira Alvarez, Director de la Carrera de Mecatrénica y Energias Renovables,

Ing. Marcelino Sanchez Alvarado, Director de la Carrera de Mantenimiento Industrial.

M.C. Francisco Rodriguez Rico, Director de la Carrera de Procesos Industriales.

Ing. Daniel Aarén Ledn Reza, Director de la Carrera de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.
Dr. Radl Humberto Irigoyen Chavez, Director de la Unidad Académica de Cuauhtémoc.

Ing. Victor Castafién Abrego, Director de la Unidad Académica de Ojinaga.
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2.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Concluido el registro de asistentes y verificada la existencia del Quorum Legal, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, declaré formalmente instalados los
trabajos de la Sesion, procediendo a poner a consideracion de los Consejeros el Orden del Dia ya descrito, el cual fue aprobado por unanimidad
de los presentes.

ESTA HOJA DE FIRWMAS NUMERO “1”, CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERGERA SESION ORDINARIA DEL Afl0 2016, DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016,
CONSTE.-
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3.-LECTURAY EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Se pone a consideracion de los Consejeros, el acta de la Segunda Sesion Ordinaria del afio dos mil dieciséis, de la cual se solicita omitir su
lectura en virtud de que fue circulada anteriormente y que inclusive, ya ha sido firmada por la totalidad de los Consejeros que asistieron a ella, la
cual es aprobada por unanimidad de los presentes.

4.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:

Para efecto de la exposicion en el seguimiento de acuerdos, el Ing. Rodolfo Trujilo Lozoya cede la palabra al Rector de la Universidad, Dr.
Benjamin M. Palacios Perches, quien expuso lo siguiente:

ACUERDO 84.2013- SE APRUEBA LA MODIFICACION A LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD, SEGUN ANEXO,
DEBIENDOSE CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.-

Seiala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el status de dicho acuerdo se encuentra en seguimiento, y que se mantiene porque no se ha
tenido respuesta favorable de la Coordinacion de Universidades Tecnologicas y Politécnicas. ACUERDO EN SEGUIMIENTO.

ACUERDO 6.1.2016.- SE SOLICITA EL MONTO DE $1, 500,000.00 (UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) PROVENIENTE DE
RECURSO PROPIO DE LA UNIVERSIDAD, AFECTADO AL CAPITULO 4000 DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO DEBIENDO INFORMAR
EL USO DE LOS MISMOS EN CADA REUNION CON EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO, PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS
CONFORME A LO SIGUIENTE:

e $500,000.00 (QUINIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) PARA LA BECA “ACADEMICA”

e $700,000.00 (SETECIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) PARA LA BECA “QUEDATE CON NOSOTROS”

e $300,000.00 (TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) PARA LA BECA “ALIMENTICIA”,

Sefala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el status de dicho acuerdo se encuentra en seguimiento, y que se presentara el tercer desglose
de estas becas en su informe de actividades. ACUERDO EN SEGUIMIENTO.

ACUERDO 7.1.2016.- SE SOLICITA EL MONTO DE $624,953.63 (SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS 63/100 M.N.) PROVENIENTE DE RECURSO PROPIO DE LA UNIVERSIDAD, AFECTANDO AL CAPITULO 4000 DEL
PRESUPUESTO AUTORIZADO, PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS PARA MAESTRIA Y DOCTORADO PARA EL PERSONAL
DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y TECNICO DE APOYO DE LA UNIVERSIDAD, DEBIENDO INFORMAR EL USO DE LOS MISMOS EN CADA
REUNION CON EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO.-

Setala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el stafus de dicho acuerdo se encuentra en seguimiento, y que se presentard el tercer desglose
de estas becas en su informe de actividades. ACUERDO EN SEGUIMIENTO.

ACUERDO 8.1.2016.- SE SOLICITA LA APLICACION DE REMANENTES DERIVADOS DEL EJERCICIO ANTERIOR 2015 A LOS
CAPITULOS 2000, 3000 Y 4000, DEBIENDO INFORMAR EL USO DE LOS MISMOS EN CADA REUNION CON EL H. CONSEJO DIRECTIVO,
SUJETO A LAS POLITICAS DE AUSTERIDAD DE LA SECRETARIA DE HACIENDA.-

Sefiala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el status de dicho acuerdo se encuentra en seguimiento, y que se presenta en el informe en los
estados financieros. ACUERDO EN SEGUIMIENTO.

ACUERDO 9.1.2016.- SE SOLICITA LA APLICACION DE LOS RECURSOS PROPIOS QUE SE GENEREN EN EL EJERCICIO 2016 A LOS
CAPITULOS 2000, 3000 Y 4000, DEBIENDO INFORMAR EL USO DE LOS MISMOS EN CADA REUNION CON EL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO, DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD EXPUESTAS EN EL DECRETO 2016 CAPITULO 1, ART.
VIGESIMO TERCERO.-

Sefiala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el status de dicho acuerdo se encuentra en seguimiento, y que se presenta en el informe en los
estados financieros. ACUERDO EN SEGUIMIENTO.

4.2.2016 SE DAN POR PRESENTADOS LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO.-

Sefiala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el status de dicho acuerdo se encuentra concluido ya que se presenta en el informe su
conclusion. ACUERDO CONCLUIDO.,

7.1.2015 SE AUTORIZA LA COMPRA DEL TERRENO Y EDIFICACION PARA OPERAR LA UNIDAD ACADEMICA DE CUAUHTEMOC
UBICADA EN AMPLIACION EMILIANO ZAPATA EN CD. CUAUHTEMOC, CHIHUAHUA CON REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD,
AUTORIZANDO AL RECTOR DR. BENJAMIN PALACIOS PERCHES A CUBRIR LOS GASTOS LEGALES DE ESCRITURAS CON CARGOS
A INGRESOS PROPIOS.

Sefiala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el stafus de dicho acuerdo se encuentra en seguimiento y que se presenta en el informe.
ACUERDO EN SEGUIMIENTO.

5.2.2016 SE PRESENTA EL MANUAL DE ENAJENACION DE BIENES MUEBLES MISMOS QUE SE ACTUALIZO CONFORME A LOS
REQUERIMIENTOS DE OPERACION DE LA UNIVERSIDAD.

SE SOLICITAN LAS OBSERVACIONES PERTINENTES POR PARTE DE LOS CONSEJEROS EN UN PLAZO DE 30 DIAS NATURALES,
UNA VEZ TRANSCURRIDO ESTE PLAZO DE NO PRESENTAR OBSERVACIONES SE CONSIDERA AUTORIZADO HABIENDO CUMPLIDO
CON LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “2", CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AfO 2016, DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIMUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016.
CONSTE.-
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Sefiala el Dr. Benjamin M. Palacios Perches, que el status de dicho acuerdo se encuentra concluido, ACUERDO CONCLUIDO.

Dentro de este punto el Rector comenta que en el tiltimo ajusle se prescindio de la Subdireccién de Extension Universitaria y también se suprimio
el Departamento de Vinculacién, redistribuyendo las funciones entre el resto del personal e hicimos una modificacion en el Departamento de
Biblioteca, el cual se agrego al Departamento de Actividades Culturales y Deportivas para darle mayor movilidad a lo que corresponde al
desarrollo integral de los alumnos y elevamos al rango de Secretaria Académica, ya que venia funcionando como Direccion Académica, lo
anterior para darle la importancia que corresponde al rubro académico.

Una vez que el Reclor expuso lo anterior, el Lic. Ignacio Frias Jiménez, solicita ver presupuestalmente cuanto costaba el afio 2014 con el 2016, a
lo que el Reclor manifiesta que se va a tomar en cuenta para informarlo la proxima reunion de consejo a detalle, por lo que el Lic. lgnacio Frias
Jiménez comenta lo siguiente: “E/ siguiente paso es someler a consideracion de la Secretaria de la Contraloria el organigrama, luego con
Hacienda y por tiltimo con e presidente de este consejo, lo anterior para tener el organigrama vigente. Finalmente en refacion con los ingresos
propios nos informa usted, como se solicito la aplicacion los ingresos propios para este ejercicio 2016, en la parte que corresponde en fa
proyeccion de los ingresos propios, serfa importante que también lo dejemos en seguimiento pero yo no he encontrado que cada sesion
observemos cual ha sido la captacion real, porque una es la proyeccion, es lo que esperan, y lo que van captando y luego la aplicacién en los
capitulos correspondientes, para que en esta junta tenga una idea muy clara a que destino va el recurso que se captd. Seria una solicitud para la
proxima.”

Una vez concluida la exposicion del seguimiento de acuerdos, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya cede nuevamente la palabra al Rector quien
procedio con el siguiente punto del orden del dia, exponiendo el informe de actividades.

5.- INFORME DE ACTIVIDADES

Que vers6 sobre los asuntos mostrados en la presentacion realizada, y que se anexa a la presente acta formando parte integrante de ella, la cual
debera ser firmada por todos los Consejeros presentes, asuntos que se expusieron en el siguiente orden y a los cuales se realizaron los
comentarios como a continuacion se describe:

1. ACADEMICO
1. INDICADORES
Matricula

EI Dr. Benjamin M. Palacios Perches, comenta que los indicadores de matricula, reportan un incremento hasta el dia de hoy con un total de 5,
288 alumnos, que en el mismo periodo de septiembre-diciembre de 2015 era de 4,948 alumnos, por lo cual sefiala un aumento en la matricula:
asi mismo menciona que se agrega el seguimiento de matricula por campus, Unidades Académicas y BIS (Bilingiie, Internacional y Sustentable).

Asi mismo el Rector presento un desglose por carrera, tanto de la Universidad como en las Unidades Académicas de Ojinaga, Cuauhtémoc y BIS
(Bilingtie, Internacional y Sustentable).

Dentro de este punto no se presentt ningéin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.
Eficiencia Terminal

Dentro de este tema el Rector informd los porcentajes de eficiencia terminal en la Universidad contando con un 48% (cuarenta y ocho por ciento)
en el sistema intensivo y en el despresurizado con un 45% (cuarenta y cinco por ciento) con un promedio general de un 47% (cuarenta y siete por
ciento), la media nacional cabe mencionar es de 52.48% (cincuenta y dos punto cuarenta y ocho por ciento) para el intensivo y para el
despresurizado es de 42.61% (cuarenta y dos punto sesenta y uno por ciento). Por ofra parte menciona el Rector que el promedio de eficiencia
terminal para es de un 78% (setenta y seis por ciento).

Dentro de este punto no se presento ningtin comentario u observacién por parte de los Consejeros presentes.

El Rector comenta que del afio 2013 y anteriores, el alumno se considera fitulado cuando cumple con la entrega de carta de liberacion por la
empresa y carta de autorizacion de informe de estadia, y a partir del afio 2014 al alumno se le considera:

e Egresado No Titulado, al entregar la carta de liberacién por la empresa y carta de autorizacién de informe de estadia.
e Titulado, al entregar las fotos, constancia de no adeudo y pago de titulo.

El Rector expone grafica de titulacion correspondiente a T.8.U., teniendo el 90% {noventa por ciento) de titulacion, mencionando ademas que la
media nacional en el intensivo es de 41.11% (cuarenta y uno punto once por ciento) y despresurizado de 35.65% (treinta y cinco punto sesenta y
cinco por ciento), lo que esta universidad cerro el 2015 con un 90% (noventa por ciento) y en 2016 se sigue con el mismo porcentaje. Respecto a
la titulacion de ingenieria, en 2015 se traia un 77% (setenta y siefe por ciento) y durante el 2016 se ha aumentado al 85% {ochenta y cinco por
ciento), teniendo la media nacional con un 65.81% (sesenta y cinco punto ochenta y un por ciento), referente a lo anterior falta lo que se acumule
al cuatrimestre septiembre-diciembre de 2016.

Dentro de este punto no se presenté ningiin comentario u observacién por parte de los Consejeros presentes.

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “3", CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AflO 2016, DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016,
CONSTE.-
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Desercion = Abandono Escolar

Dentro de este tema el Rector informd que para el cuatrimestre mayo-agosto 2016 se tiene un total de 528 bajas, de las cuales 187 se
relncorporaron en el cuatiimestre septiembre-diciembre 2016, por lo cual hubo bajas definitivas por 341 alumnos, 143 alumnos de T.S.U. y 44 de
ingenieria,

Presenta también el Rector desglose de la desercion escolar divida por campus y por concepto de baja temporal y baja definitiva, de igual forma
comenta de las 528 bajas menos los 187 que se reincorporaron.

Dentro de este punto no se present ninglin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.
1.2 BECAS

Dentro de este tema el Reclor informé las becas otorgadas por parte de la Universidad dentro del periodo de mayo-agosto 2016, respecto a la
“alimenticia’, se dieron 36 becas, con un monto de $38,480.00 (treinta y acho mil cuatrocientos ochenta pesos 00/100 min), la beca "Quédate con
Nosotros” con 67 becas, con un monto de $189,000.00 (ciento ochenta y nueve mil pesos 00/100 m.n), respecto a la “académica” se otorgaron
158 becas, con un monto de $215,542.50 (doscientos quince mil quinientos cuarenta y dos pesos 501100 m.n), respecto a la beca “Fundacion
Chihuahua", se otorgaron 105 por un monto total de $100,705.00 (cien mil setecientos cinco pesos 00/100 m.n), de la beca de “manutencion”
fueron 896, con un monto de $9,698,400.00 (nueve millones seiscientos noventa y ocho mil cuatrocientos pesos 00/100m.n), respecto a la beca
de CONACYT, se otorgaron 5, con un monto total de $374,000.00 (trescientos setenta y cuatro mil pesos 00/100 m.n). De los 5,288 alumnos
inscritos 1,267 tienen beca, esto significa que es el 24% (Veinticuatro por ciento) de los alumnos.

Derivado de lo anterior el Rector expuso las caracteristicas de la beca "académica" y “Quédate con Nosotros".
Dentro de este punto no se presentd ningin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.
1.3. ACTIVIDADES RELEVANTES

Eventos Académicos

Dentro de este punto, el Rector informo la participacion de la Universidad en los siguientes eventos:

e EI20de mayo el Rector y los directores acudieron a la invitacion del Centro de Entrenamiento de Alta Tecnologia “CENALTEC” para
hacer un recorrido por sus instalaciones y colaborar en equipo para las necesidades académicas del alumnado ya que CENALTEC
ofrece cursos de capacitacion validados ante la SEP y la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, con horarios flexibles y
adecuados a las necesidades del sector industrial mediante un modelo de aprendizaje mayormente practico. Esto es con la relacion
de fortalecer las relaciones de la universidad y seguir modelos exitosos como lo son los de CENTALTEC.

o Del23 al 25 de mayo se asistio a la reunion del Consejo Naclonal del PLMCC (product Lifecycle Management Competency Cebtre)
en la ciudad de Aguascalientes siendo el propésito que el PLMCC esté destinado a destinado a desempefiar un papel indispensable
para la formacion de los ingenieros y disefiadores de PLM (Product Lifecycle Management: Administracion del ciclo de vida del
producto), y el uso de modemas tecnologias para la innovacion de productos y fabricacion, esto proporcionara los conacimientos y
habilidades necesarios para la participacion en las industrias aeroespacial, automotriz, espacio y energia altamente competitivos

e Sellevaron a cabo las Jomadas Académicas 2016, las cuales se llevaron a cabo del 8 al 10 de junio, con un total de 68 conferencias
impartidas por expertos, 37 falleres, 6 concursos, 2 actividades deportivas, 4 eventos culturales y 1 jornada de salud con
colaboracion del IMSS y del ISSSTE, lo anterior se llevo a cabo en las ciudades de Qjinaga, Cuauhtémoc y Chihuahua, con la
participacion total del alumnado.

e Serealizd un anélisis situacional del trabajo (AST) en el mes de junio, para lo cual se invitaron a expertos en las especialidades de
sistemas informatices, redes y telecomunicaciones.

¢ Para conlribuir a la mejora de los indicadores del MECASUT en cuanto a satisfaccion de empleadores, trabajo en equipo, innovacion,
creatividad y responsabilidad, reprobacién y abandono escolar para atender indicadores que solicitan las casas acreditadoras, para
propiciar una educacion integral basada en valores, prevencion de riesgos contra la violencia, educacion sexual por ejemplo, sentido
de pertenencia, efc., y dar cumplimiento a las iniciativas de equidad e inclusion y fortalecimiento de las competencias profesionales
se disefio y se programaron platicas complementarias impartidas por los psicélogos de las diversas carreras, esto fue una aclividad
muy importante y se atendieron en total 816 alumnos

e El 19 de junio se organizd una carrera pedestre para conmemorar el veinticinco aniversario del nacimiento del subsistema de las
universidades tecnologicas.

e Como parte del programa de preparacion de los alumnos de T.S.U. e Ingenieria, proximos a realizar estadias en el periodo
septiembre — diciembre 2016, se impartieron seminarios, cursos y conferencias, los dias 6 y 7 de junio, 4 al 8 de julioy 10 de agosto.
Asistieron 486 alumnes de todos los programas educativos.

e A tfravés de la asistencia de docentes expertos en aspecios de soldadura industrial se participd en reuniones de trabajo en la
Coordinacién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, para continuar con el desarrollo de programas de T.S.U. en
Mantenimiento Industrial, area Soldadura donde el avance se presenta hasta la validacion de asignaturas del cuarto cuatrimestre, las
jomnadas de trabajo se realizaron en la Ciudad de México del 4 al 8 de julio de 2016 y del 8 al 12 de agosto del mismo afio.

e Ladécima reunion del consorcio de instituciones de Educacion Superior Paso del Norte (CIESPN) quien actualmente tiene adheridas
11 universidades del estado de Chihuahua, tuvo lugar en las instalaciones de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez llevada a
cabo el 22 de junio. Durante la jomada se establecieron mesas de trabajo para lograr una cooperacion académica con enfoque en
areas sustantivas de la docencia, investigacion, asesorias, servicios, vinculacion, movilidad estudiantil, entre otras. De Direccion
Academica se colabord en la mesa de investigacion y comparabilidad, donde se hizo el compendio de las lineas de investigacion de
las instituciones participantes y el analisis de cuales pueden entrelazar proyectos de investigacion conjunta, por otra parte también se
atiendi6 a la mesa de movilidad donde se aprecia la oportunidad de promover la movilidad estudiantil entre las universidades que
conforman este Consorcio.

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “4”, CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ARO 2016, DEL H.
COHSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016,
CONSTE.-
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Por cada una de las carreras se realizd una exposicion de proyectos integradores, en la cual los estudiantes tienen la oportunidad de
mostrar a la comunidad universitaria los resultados del trabajo realizado en la asignatura integradora, dichas exposiciones se llevaron
a cabo los dias 5 de agosto para Mantenimiento Industrial, 8 y 9 de agosto para Desarrollo de Negocios, 9 y 10 de agosto para
Procesos Industriales, 12 de agosto para Unidad Académica BIS, 12 y 15 de agosto para Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién y 16 de agosto para Mecatronica y Energias Renovables. Estas exhibiciones son muy importantes ya que nos
acompanan representantes de la planta productiva.

Los dias 10 de junio y 29 de agosto se participo respectivamente en la cuarta y quinta reunion de trabajo de la Red Chihuahuense de
Instancias e Instituciones Educativas (RICHIIE) promovida por el Departamento de Investigacion y Posgrado de Gobiemo del Estado,
en dichas sesiones se frabajo un documento para constituir la red en aras de promover en los tomadores de decisiones del Estado
un enfoque hacia la mejora del entorno cultural, social y productive bajo la logica de vinculacion, innovacién y aplicacion del
conocimiento.

Se impartieron cursos de nivelacion a 252 alumnos en el campus de Chihuahua, quienes representan el 15.2% (Quince punto dos
por ciento) de la matricula de ingreso.

Se continla con el programa de honores a la bandera.

Enlace PRODEP y Cuerpos Académicos, el reconocimiento al Perfil Deseable lo otorga €l Programa para el Desarrollo Profesional
Docente para el fipo superior (PRODEP) a los/as Profesores/as de Tiempo Completo que cumplen satisfactoriamente una serie de
funciones universitarias que incluyen investigacion, docencia, desarrollo tecnolégico e innovacién dando evidencia de ello, con la
finalidad que se articulen y consoliden en Cuerpos Académicos generando una nueva comunidad académica capaz de transformar
su entorno. Actualmente la UTCH cuenta con 47 profesores con Perfil Deseable reconocidos por el PRODEP. Un Cuerpo Académico
es un grupo de profesores de Tiempo Completo que comparten lineas de generacion de conocimiento, investigacion, desarrollo
tecnolégica de innovacion ademas de objetivos y metas académicas

El pasado mes de julio la UTCH ofrecid a sus profesores de tiempo completo, el taller “Elaboracion de informes técnicos y
fundamentos basicos para redaccion de articulos cientificos",

Con base al reporte emitido por la Comision Diclaminadora el 30 de agosto y de acuerdo al
Contrato Colectivo de Trabajadores de la UTCH, se muestran los siguientes resultados: 4 Profesores de Tiempo Completo Asociado
“C", 4 Profesores de Tiempo Completo Titular A", 1 Profesor de Tiempo Completo Titular "B", 6 Profesores de Tiempo Completo
Asociado “B" y 5 Profesores de Tiempo Completo Titular “C".

Alumnos de la Carrera de Mecatronica donan a la comunidad universitaria los proyectos desarrollados en el transcurso del
cuatrimestre, siendo estos: “Sistema global didactico de automatizacion" y “Reactor didactico para la obtencién de biodisel a partir de
aceite reciclado de cocina”,

el 26 de agosto se brindaron cursos de capacitacion y consultoria a las universidades hermanas de nuestro estado, con el fin de
fortalecer las relaciones interinstitucionales,

Se llevé a cabo el taller de elaboracion de secuencias didacticas, impartido a 13 docentes de las UUTT de Babicora, Parral, Juarez,
Camargo y UTCH Sur.

Se llevé a cabo el curso academia CISCO impartido a dos participantes de la Universidad Tecnolégica de Parral, con el objetivo de
brindar asesoria acerca de como llegar a ser academia local CISCO y la operatividad para consolidarse como instructores.

Se llevd a cabo el taller de uso de la plataforma MOODLE 3.0, impartido a 6 docentes de las Universidades Tecnologicas de Parral,
Camargo y Chihuahua Sur,

Dentro de este punto no se presentd ningln comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

Logros Académicos

Se cuenta con 11 alumnos dentro del programa MEXPROTEC 2016-2017, que actualmente se encuentran en diversas regiones de la
republica Dala en Francia de acuerdo al Convenio de Cooperacion Franco-Mexicana en el 4rea de ensefianza profesional y
tecnologica superior entre la SEP, el Ministerio de Ensefianza Superior y de la Investigacion y el Ministerio de Asuntos Extranjeros de
la Replblica Francesa.

Alumnos certificados en el idioma francés, contando con 42 mismos que se certificaron en junio de 2016 y le dan fortaleza a nuestra
institucion.

El cuerpo académico Desarrollo de Negocios y Consultoria publica un capitulo completo en el libro “Anélisis sintético de la micro ¥y
pequefia empresa en México" de la prestigiosa editorial “Pearson”, redactado por docentes como resultado de una profunda
investigacion en colaboracion de alumnos y que de manera colegiada con docentes de ofras universidades tecnologicas y
politécnicas desarrollaron este importantisimo libro y que muy pronto vamos a poner a consideracion de la Camara de Comercio para
mostrarlo y compartirlo a los organismos empresariales.

Dentro de la exposicion de este tema, el Rector informo los logros de la Universidad, los cuales fueron los siguientes:

Capacitacion Docente

Dentro de la exposicion de este tema, el Rector sefiald las capacitaciones impartidas:

e & ® o O O © @ @

Diplomado en disefios de ambiente de aprendizaje para la formacion basada en competencias.

Taller de redaccion de nuevo informe de estadias.

Platica de requisitos perfil deseable PRODEP.

Conferencia "El ofro lado de la luna: historia de la guerra apache, desde la perspectiva de los apaches sobresalientes”.
Taller sobre Elaboracion de informes técnicos y fundamentos basicos para la redaccion de articulos cientificos.

Curso proteccion de datos personales de la nueva ley de transparencia en el ICHITAIP.

Taller de uso de la plataforma MOODLE",

Taller de elaboracion de secuencias didacticas.

Taller de elaboracién de secuencias didacticas docentes de inglés.

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “5”, CORRESPONDE AL ACTA DF LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AfO 2016, DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EM FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016.
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Taller Real Time para el uso del CompactRio.

Taller de inteligencia emocional.

Taller de infografia.

Taller de seguimiento de perfiles de alumnos.

Taller de metodologia de innovacion Triz para proyectos.

En total se impartieron 14 capacitaciones para docentes habiendo participado 340 docentes.

Dentro de este punto no se presentd ninglin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

UNIDADES ACADEMICAS

Unidad Académica BIS:

Dentro de este punto el Rector comenta los eventos realizados en la Unidad Académica BIS, los cuales son los siguientes:

Participacion en programa TREP CAMP en las ciudades de Seattle, San Diego y Los Angeles en julio de 2016.

Participacion con 8 maestros en el programa de movilidad docente 2016 en la Ciudades de Barrie, Guelph, Ottawa en la provincia de
Ontario, Canada.

Participacion en el evento de despedida del programa SEP-Bécalos Santander Universidades 2016 en el mes de agosto.

Graduacion de la primera generacion de alumnos T.8.U. BIS de las carreras de Tecnologias de la Informacién y Desarrolio de
Negocios. Septiembre-Diciembre de 2015, Desarrollo de Negocios 15 alumnos, Tecnologias de la Informacion area Sistemas 19
alumnos. Enero-Abril 2016 Desarrollo de Negocios 12 alumnos, con un total general de 46 alumnos que se graduaron en julio de
2016,

Participation en Latin America & Caribbean Forum for Technical Community College Educators 2016, De México asistieron 16
Universidades BIS Tecnoldgicas y Politécnicas en el mes de julio.

Programa de capacitacion docente del 22 al 31 de Agosto.

Evento de Gestion de Programa Movilidad Internacional Estudiantil 2016, con un total de 22 alumnos que fueron a Canada, 14 que
asistieron a distintos Community College de los Estados Unidos de Norte América, siendo un total de 36 alumnos.

Dentro de este punto no se presentd ningtin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

Unidad Académica de Ojinaga:

Por ofra parte el Rector comenta los eventos realizados en la Unidad Académica de Ojinaga, los cuales son los siguientes;

Se realizaron diversos eventos para promocionar la Unidad Académica y sus programas educativos asistiendo al CETIS 98 yala
Preparatoria nimero 4003, ademas se realizaron actividades en medios masivos de comunicacion con la participacion de directivos y
directores de Chihuahua acompariados del Ing. Victor Castafion Abrego, Director de la Unidad Académica, dando un buen resuliado
para elevar la matricula en la Ciudad de Qjinaga.

Se impartid un taller de redaccion, con el objetivo de incrementar sus conocimientos acerca y consideraciones basicas en la
elaboracion de informes técnicos.

Alfinalizar el cuatrimestre mayo - agosto se expusieron los proyectos integradores que realizaron los alumnos de quinto cuatrimestre
de las cuatro carreras.

Se imparti6 curso de nivelacion a los alumnos proximos a ingresar en el cuatrimestres septiembre — diciembre.

E1 20 de Agosto se llevd a cabo la ceremonia de graduacion de la Unidad Académica de Ojinaga, en donde un total de 62 estudiantes
de T.8.U. Despresurizado de la generacion 2012-2015, T.S.U. Intensivo generacion 2013-2015 e Ingenieria generacion 2014-2016
recibieron la constancia de haber concluido sus estudios, en total fueron 62 estudiantes, la cual se llevé a cabo en el auditorio
Municipal Luz Maria Aguilar.

Dentro de este punto no se presento ningiin comentario u observacién por parte de los Consejeros presentes.

Unidad Académica de Cuauhtémoc:

Por otra parte el Rector comenta los eventos realizados en la Unidad Académica de Cuauhtémoc, los cuales son los siguientes:

Se implement6 un programa de deteccion y rescate de alumnos vulnerables.

Se realizd |a exposicion final de los proyectos integradores de quinto cuatrimestre de las carreas de Mecatronica y Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién.

Se realizaron diversos eventos para promocionar la unidad académica y sus programas con su fitular Dr. Ral Irigoyen con buenos
resultados,

Once docentes participaron en el taller de redaccion impartido por el Lic. Luis David Heméandez Martinez, con el objetivo de
incrementar sus conocimientos en la elaboracion de informes técnicos, esta estrategia permitira incrementar la calidad de los
informes técnicos de estadia de nuestros estudiantes.

Se impartio nivelacion a 99 alumnos proximos a ingresar en el periodo septiembre - diciembre.

Dentro de este punto no se presenté ningiin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “6”, CORRESPOMDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AfiO 2016, DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016.
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Programa de Inclusion

Se tiene un total de 29 alumnos, con diversas discapacidades, entre ofras 22 con auditiva, 2 con visual y 5 con intelectual, es bachillerato y es un
programa que se imparte en convenio con CECyTECH dentro de nuestras instalaciones, ademas dentro de los grupos hay 10 alumnos sin
discapacidad, dando un fotal de 39 alumnos de preparatoria.

En cuanto a las actividades relevantes del Programa de Inclusion el Rector informd las siguientes:

e  Se imparti6 la conferencia “Todos somos especiales”. Esta conferencia se impartié en la UTCH, asi como en las unidades
académicas de Ojinaga y Cuauhtémoc.

«  Secontinlia con acciones de sensibilizacion a la comunidad universitaria en materia de discapacidad.

e Seimpartio el taller “Viviendo la discapacidad en mi Universidad”,

e Serealizo examen de ingreso para el Programa de Inclusion para el bachillerato de inclusion, siendo un esfuerzo en conjunto entre la
UTCH y CECyTECH para proporcionar educacion en igualdad de oportunidades en jovenes con y sin discapacidad.

e  De nuevo ingreso tenemos 13 alumnos.

e Seaperiura un canal de “YouTube" en el que se da a conocer la lengua de sefias mexicana y la importancia de establecer un canal
de comunicacion, los alumnos con discapacidad auditiva en conjunto con el intérprete de lengua de sefias mexicanas y con el apoyo
de la Direccion de Extension Universitaria realizaron estos videos.

e Se ha estado frabajando en adecuaciones fales como rampas y puertas, automatizandolas, pero sobre todo buscando la
participacién de los alumnos en estas actividades, donde se involucran con este programa de inclusion.

e Yaegreso la primera generacion de alumnos de bachillerato de este programa de inclusion UTCH-CECYTECH, 15 jovenes de los
cuales 11 tienen discapacidad auditiva y de estos, 7 ya son alumnos de la carrera de Desarrollo de Negocios.

Dentro de este punto no se presentd ningan comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

2. VINCULACION
2.1 Practicas y Estadias

El Rector informo los totales de practicas y estadias dentro del periodo mayo-agosto 20186, en los niveles de T.S.U. e ingenieria se cuenta con 96
practicas que desarrollaron en todas las carreras, haciendo un total de 96 alumnos en practicas.

En lo que se refiere a estadias son 616 alumnos, tanto de T.S.U. como de Ingenieria dentro del periodo enero — abril 2016.

El porcentaje de alumnos que se quedan a trabajar en las empresas donde desarrollan su estadia fue del 48% (cuarenta y ocho por ciento), este
dato es hasta el 24 de octubre del presente y se habré de ir incrementando conforme pasan los dias, lo que demuestra la enorme aceptacion que
tienen los alumnos en la planta productiva de empresas en particular. El giro de las empresas con mayor participacion de alumnos en estadia o
praclicas es en el giro comercial en el orden de 150, industrial 405 que es el grueso por la vocacion de nuestros estudios, de servicios 61 dando
un total de 616 alumnos.

Dentro de este punto no se presentd ningtin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

2.2 Visitas y Conferencias Técnicas

El rector informé sobre las visitas y conferencias realizadas en las carreras de Desarrollo de Negocios, Mantenimiento Industrial, Mecatronica,
Procesos Industriales y Tecnoldgicas de la Informacion y Comunicacion, dentro de este tema, el Rector sefiala que se hace un total de 76 visitas
y conferencias con la participacion de un total de 1,530 alumnos en lo que corresponde al cuatrimestre mayo - agosto 2016.

Dentro de este punto no se presentd ningtin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

2.3 Desempefio de Egresados

Dentro de este punto se informo los totales de egresados de T.8.U. e Ingenieria en el afio 2016, asi como los totales y porcentajes de los
egresados que trabajan y su érea de competencia. Esta informacion cubre hasta el 24 de agosto por lo que no cubre el total del cuatrimestre
porque cierra el 31 de este mes.

Dentro de este punto no se presentd ningtn comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

2.3.1 Bolsa de frabajo / Contrataciones y Eventos de Reclutamiento

Respeclo a este punto, el Rector informé que se realizaron 74 contrataciones del 21 de abril al 25 de agosto de 2016 de las cuales 19 son
estudiantes y 55 son egresados.

Dentro de este punto no se presentd ningdn comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.
24 Educacion Continua

El Rector informa sobre los cursos abiertos y diplomados realizados en el cuatrimestre mayo-agosto 2016, dentro de los cuales se cuenta con 6
cursos abiertos, con 69 participantes en diferentes especialidades, se realizaron también 17 diplomados de inglés y francés en diferentes niveles,
en el periodo mayo-agosto 2016, se contd con 219 estudiantes que participaron en estos diplomados. Respecto a los cursos cerrados a
empresas realizados en el cuatrimestre mayo-agosto 2016, el Rector informa que se impartieron cursos especializados para diferentes empresas,
Universidades Tecnoldgicas del Estado y las Unidades Académicas de Cuauhtémoc y Ojinaga con que cuenta la UTCH.

ESTA HOJA DE FIRWMAS NUMERO “7", CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL Afi0 2016, DEL H.
COMSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016.
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Dentro de este punto no se presentd ninglin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

2.5 Departamento de Investigacién y Desarrollo

Dentro de este punto el Rector informa de los eventos realizados por el Departamento de Investigacion y Desarrollo los cuales se encuentran en
el desglose y desarrollo por fechas correspondiente a julio y agosto, dentro del cuademillo que los presentes tienen a la mano.

No se presentd ning(in comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

2.5.1 Proyectos del programa de Incubacién del Periodo Mayo ~ Agosto 2016

Dentro de este punto el Rector informa proyectos de incubacion del periodo Mayo-Agosto 2016. También se encuentran debidamente
relacionados con proyectos emprendedores atendidos en el mismo periodo un proyecto vinculado a la institucion del Fideicomiso Estatal para el
fomento a las actividades productivas en el Estado de Chihuahua (FIDEAPECH), para solicitar un crédito de $400,000.00 {cuatrocientos mil
pesos 00/100 M.N.), asi mismo un proyecto fue seleccionado como finalista en la convocatoria del Premio Estatal Emprendedor 2016 y tres
proyeclos académicos fueron atendidos desde la Unidad Académica de Ojinaga, Chihuahua.

Dentro de este punto no se presento ningiin comentario u observacion por parte de los Consejeros presentes.

Programa de Capacitacién a Emprendedores

Dentro del programa de capacitacion a emprendedores como confinuidad al modulo online, en el mes de marzo se capacitaron a 189
emprendedores como parte del Programa del fomento al desarrollo de emprendedores el TREPCAMP/UTCH 2016. EI 23 y 30 de abril, asi
como el 18 y 19 de mayo se llevaron a cabo 4 talleres presenciales para 175 alumnos emprendedores, para seleccionar los 20 mejores proyeclos
para asistir a ECOSISTEMAS DE EMPRENDIMIENTO en Estados Unidos en los meses de junio y julio del presente en donde participaron
finalmente 17 alumnos de la UTCH en talleres, por 3 semanas en las Universidades de Berkeley en California, San Diego Estate y Seattle
Universily. Cabe sefialar que son alumnos destacados de la Unidad Académica de Cuauhtémoc.

Dentro de este punto no se presento ningtin comentario u ohservacion por parte de los Consejeros presentes.
3. GESTION INSTITUCIONAL
3.1 Rectoria
El rector informé sobre los diversos eventos que se llevaron a cabo por Rectoria de la UTCH, entre los que se encuentran:

Tomeo tricentenario de voleibol femenil el 15 de mayo en esta ciudad de Chihuahua, Chih.

Se festejo el dia del estudiante el 23 de mayo.

Las jornadas académicas se llevaron a cabo el 8, 9 y 10 de junio con excelentes resultados,

Se realizo obra de teatro denominada "PASIONES MODERNAS" que se exhibio el 13 de junio en esta ciudad.

Se organizd la carrera del vigésimo quinto aniversario de las universidades tecnologicas el 19 de junio.

E19 de julio en el Gimnasio Rodrigo M. Quevedo, se llevd a cabo la ceremonia de graduacion de la generacion 2016 de ingenieros y
tecnicos superiores universitarios con un total de 896 alumnos.

Se llevo a cabo la ceremonia de graduacion de egresados generacion 2013-2016 programa de inclusién, el 15 de julio.

El torneo de Rugby se celebrd el 6 y 7 de agosto.

El torneo de intramuros de futbol soccer se llevo a cabo el 20 de agosto.

Se llevo cabo la ceremonia de graduacién de egresados generacion 2016 de ingenieros y técnicos superiores universitarios de la
Unidad Academica de Ojinaga, el 20 de agosto.

e Se publica la revista mensual "CAZADORES EN LA CIENCIA" y que se observa en el cuademillo las correspondientes al mes de
mayo, junio, julio y al mes de agosto, la de septiembre esta en proceso de impresion,
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Dentro de este informe no se realizd ningan comentario u observacion de parte de los Consejeros presentes.
3.3 Infraestructura y Equipamiento

En este rubro el Rector informé monto autorizado, monto ejercido y el saldo actual del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones
Educativas (PROFOCIE 2015), el programa de fortalecimiento tiene un monto autorizado $5,913,701.00 (cinco millones novecientos frece mil
setecientos un pesos 00/100 M.N.), un monto ejercido de $722,354.92 (setecientos veintidds mil trecientos cincuenta y cuatro 92/100 M.N.), al
dieciocho de agosto cuenta con un saldo de $5,191,346.08 (cinco millones ciento noventa y un mil trecientos cuarenta y seis pesos 08/100 M.N.).

Respeclo al Fondo de Aportaciones Multiples (FAM 2012}, el mobiliario basico para edificio de la Unidad Académica de Qjinaga ya esta licitado, )

adjudicado y terminado. Solo esta pendiente terminar la caseta de vigilancia, faltan algunos acabados finales. El recurso de la segunda etapa se
encuentra en proceso de entrega,

Por lo que se refiere a infraestructura en la Unidad Académica BIS, el Rector comenta que la obra esta detenida por la recision de contrato a la
constructora y que estamos en espera de una nueva contratacion por parte del ICHIFE, previa licitacion correspondiente. El porcentaje de obra es
del 75% (sefenta y cinco por ciento).

Por lo que se refiere al edificio de biblioteca ya esta al 100% (cien por ciento) respecto al Programa de Expansion Oferta Educativa Media
Superior y tenemos un 90% (noventa por ciento) en el fondo de aplicaciones multiples 2015 (FAM), en un complemento de biblioteca con un

ESTA HOJA DE FIRMAS MUMERO “8", CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ARO 2016, DEL H.
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recurso de ampliacion $458,729.00 (cuatrocientos cincuenta y ocho mil setecientos veintinueve pesos 00/100) que habra de aplicarse ahi y en la
medida en que se aplique eso lograremos el 90% {noventa por ciento), con esto ya podemos estar en condiciones de reportar a la Secretaria de
Educacion, cultura y Deporte y a la Coordinacion de Universidades Tecnologicas y Politécnicas que esta obra esta lista para su inauguracion
cuando las altas autoridades asi lo deferminen. Dentro de unos dias tendremos también a finales de octubre terminado el edificio que esta
ubicado frente a biblioteca y el cual de tipo Durango; dicho edificio lleva un avance fisico de 80% (ochenta por ciento), por lo que el ICHIFE
contempla que para octubre quedara listo.

Por lo que se refiere al taller de aerondutica de la UTCH, que se ubica en frente de la plaza civica, el Rector comenta que se tiene un porcentaje
de avance fisico de obra del 95% (noventa y cinco por ciento), lo anterior proveniente del fondo PROEXOEES 2014, con importe autorizado de
$2,000,000.00 (Dos millones de pesos 00/100 M.N.), con un importe contratado de 1,997,881.25 (Un millon novecientos noventa y siete mil
ochocientos ochenta y un pesos 25/100 M.N.), comenta el Rector, que ya esta totalmente ejercido.

Balance General cierre del 30 de abril 2016; al 31 de mayo de 2016; al 30 junio de 2016; y al 31 de julio de 2016; Estado de Resultados
del 1 de enero al 31 de julio de 2016, Estado Presupuestal cierre al 31 de julio de 2016 y Dictamen del Comisario.

El Rector solicita al Comisario indique el contenido de su dictamen, acto seguido toma la palabra el comisario, manifestando lo siguiente: “en mi
caracter de Contador PUblico realizo el dictamen el cual ahi lo tienen, el cual lo estaba presentando por trimestre, la observacion fue de que lo
presentara por mes, por eso se presentan por mes desde el mes de enero, febrero, marzo, abril y considero que la informacién se refleja en
forma razonable y suficiente para cada uno de los meses desde enero hasta junio de 2016".

Una vez finalizado el informe del Rector de la Universidad, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, le cede la palabra al Lic. Ignacio Frias Jiménez
mencionando este, que felicita al Rector por el informe el cual se ha convertido en un instrumento de diagndstico, porque no se reportan las
actividades solo por reportarlas sino que se debe a una realizacion de analisis de los indicadores, y que realmente se ve la estadistica de la
Universidad, Referente a la Eficiencia Terminal hay que seguir trabajando sobre esta parte, si nos remitimos a la pagina 18 del cuademnillo y
vemos la tabla de Eficiencia Terminal de TSU de los programas intensivo y despresurizado del 2010 al 2016 y checamos que la eficiencia
terminal en promedio general anda por el 50% (cincuenta por ciento) y vemos lo que tiene que ver con la matricula, se nos va la mitad de los
alumnos, aqui hay que trabajar muy fuerte. Siguiendo con el uso de la palabra, el Lic. Ignacio Frias Jiménez comenta que en el caso de las
Ingenierias tenemos una Eficiencia Terminal por arriba de 70% (setenta por ciento), el cual podemos ver en el dato estadistico en cuanto al indice
terminal de 2011 con 67% (sesenta y siete por ciento) a 2016 con 76% (setenta y seis por ciento) ahi realmente estamos bien, sigue comentando
que es importante establecer un trabajo en la Educacion Superior, es importante ver de qué municipios vienen los alumnos de la matricula actual
para que se ponga atencion en la parte personal ya que muchos de ellos no tienen los recursos econdmicos o de transporte, por eso es
importante realizar estrategias para abatir la desercion. Por ofro lado puntualiza que hay que tener acercamiento con los planteles de la Media
Superior porque como se puede ver, la mayor causa de desercion es precisamente por reprobacion y en segundo lugar el tema de motivos
personales, por lo cual es importante trabajar en esta situacion que es a mediano plazo porque si los jovenes no vienen bien preparados y que en
los primeros dos cuatrimestres van a desertar, tienen que venir bien preparados para las ingenierias, toda vez que €l uso de las matematicas es
primordial, teniendo las estadisticas nos va a enriquecer muchisimo, es importante ver la educacion de manera integral ya que es un nimero
considerable la desercion de los TSU, que si de alguna forma nosotros logramos que el indicador de retencion aumente ayudamos a un gran
nimero de alumnos a que no deserten y sobre esto hay que adelantar algunos programas que permitan cambiar las cosas. En cuanto a la parte
de los egresados de TSU estadisticamente trabajan 4,026, lo cual es importante verificar cuales son los que tienen actividad productiva y por otra
parte que el area encargada verifique cuantos TSU no estéan trabajando, lo mismo tenemos en ingenieria aqui también es importante darle
seguimiento a los que no estén trabajando y darle continuidad a esta parte, lo cual enriquece a los indicadores porque a final de cuentas lo que
estos reflejan es el impacto que esta teniendo la Universidad. Es importante realizar un analisis y ver en el siguiente informe como se va a
resolver este asunto a través de las estrategias que se vayan a implementar, Por otra parte el modelo BIS, en cuanto a los profesores no es lo
mismo lo que se le paga a un profesor del sistema tradicional, estos profesores dominan el idioma ingles que tiene ofro perfil y deben ser
considerados dentro de un tabulador mayor y el profesor de tiempo completo también a su vez un sueldo mayor a los que llevan el modelo
tradicional, esto es importante procesarlo ya que el profesor que tiene algunas asignaturas de inglés no puede considerarse que perciba lo mismo
a un profesor de asignatura fradicional, es importante considerar estos elementos para diferenciarlo estratégicamente en cuanto a costos, el cual
lleva un proceso gradual de transicion y de alguna forma se considerarian algunas carreras que estan preparadas para ese modelo, y ver de
manera estratégica y gradual como se va a ir dando en cuanto a presupuesto y carreras que para la proxima sesion ver como se manejara esa
transicion, porque gradualmente se va a ir solicitando un sueldo mayor y dejarlo sobre la mesa y tener un plan de trabajo para consolidar el
modelo BIS.

Acto seguido el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, cuestiona si hay alguna observacion y comentario y no habiendo ninguno pasan al siguiente punto.
6.- SOLICITUD DE ACUERDOS
ElIng. Rodolfo Trujillo Lozoya cede la palabra al Rector quien sometio a consideracién de los Consejeros el siguiente acuerdo:
1. En relacién de las cuentas contables emitidas por esta Universidad respecto a diversos deudores que ya no laboran en la
institucion, con aprobacion previa del Comité de Depuracion de Cuentas Contables de la UTCH asi como el criterio del sefior

Comisario se pone en consideracion de este Gonsejo Directivo la resolucion signada por el Abogado General para efectos de
depurar dichas cuentas que a continuacion se presentan.

Deudor diverso Monto

Martha Elena Gomez Bustamante 597.93

Rosa Lyn Ortega Salazar $550.00
Lorenzo Gonzalez Fierro $8,356.19

Angel Marcos Gonzalez Esparza $681.38

Eugenia Velazco Escobedo 3414 67

Luis Danie! Andujo Garcia $200.00
Melisa Alejandra Delgado Morales $2,000.00

ESTA HOJA DE FIRMAS NOMERQ “9”, CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AfO 2016, DEL H.
COMSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FEGHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016.
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Se pone en consideracion.

Toma la palabra el presidente, Ing. Rodolfo Trujilo Lozoya y manifiesta que si el comité esta de acuerdo en cancelar estas
cuentas toda vez que se realizaron los esfuerzos necesarios para recuperar esos montos los cuales se encuentran
debidamente documentados ademés que no son montos importantes y que ayudan a la depuracion de la contabilidad.

Acto seguido, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, sometié a la consideracion de los Consejeros dicho acuerdo, el cual fue
aprobado por unanimidad.

En relacion al siguiente punto de acuerdo que se solicita, primeramente el Rector comenta que con mucha satisfaccion y que
después de muchisimos desvelos, la mitad de este campus estaba en forma irregular respecto a la tenencia de la tierra en el
orden de once hectareas, doce tenian su titulo, once no tenian fitulo, y era un pleito que estuvimos desahogando ante
muchos afios, finalmente ya con la actividad que tuvo el Dr. José Carrillo Mayorga, quien era el Abogado General que le dio
continuidad a los esfuerzos que ya se venian haciendo desde un inicio desde la época del Ing. Carlos Rojas Bemal y
finalmente con la cosecha que se dio, obtuvimos el titulo de propiedad, el estatus es que se encuentra en este momento en
tramite en el Registro Agrario Nacional, ya finalmente llegamos al acuerdo con el Ejido La Haciendita, se permuto otro terreno
que dio la secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia y se procedio a que ya se regularizara estando ahora si ya al 100%
(cien por ciento).

Por lo que respecta a Cuauhtémoc también por gestiones de nuestro Director Académico alla, con exitoso resuliado
recibimos por parte del ayuntamiento una donacion de dos lotes, un lote por 5,000m? y ofro lote por 2 % hectareas,
veinticinca mil metros mas, haciendo un total de 30,000 m? contiguos al terreno que tenemos en base al acuerdo 7.1.2015
que se nos autorizd la compra del terreno y la edificacion de donde opera actualmente de manera muy exitosa la Universidad
Tecnolbgica con un muy buen crecimiento y esto nos consolida el proyecto para el futuro crecimiento de la Universidad
Tecnolbgica de Chihuahua. De los $3,000,000.00 (tres millones de pesos 00/100 M.N.) que ya se fenian autorizados se
solicita la autorizacion al incremento de recursos financieros por fa canlidad de $5,500,000.00 (cinco millones quinientos mil
pesos 00/100 M.N.) mas para estar en condiciones y erogarse en los proximos dos afios con un plan de pagos que se vera
con el area financiera, lo anterior cabe mencionar que sera con ingresos propios para efecto de compra de terreno y
construccion ubicado en Periférico Gomez Morin y Ampliacion de Avenida Guerrero SIN colonia Ampliacion Emiliano Zapata
en Cd. Cuauhtémoc, Chihuahua, mismo que cuenta con una donacion de dos lotes de 3,000 metros en total por parte de
Desarrollo Urbano y Ecologia.

Acto seguido, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, sometié a la consideracion de los Consejeros dicho acuerdo, el cual fue
aprobado por unanimidad.

Se solicita la aprobacién de los cuadros analiticos y calendarios presupuestales que detallan la distribucion por concepto de
gastos, que pide la CGUTYP que lo hagamos de conocimiento y solicitud de aprobacion ante el Honorable Congreso
Directivo.

El Lic. Ignacio Frias Jiménez hace la manifestacion que se debe tomar en cuenta el criterio en base a que se autorice
slempre y cuando no rebase el techo presupuestal autorizado de 2016.

Aclo seguido, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, sometio a la consideracion de los Consejeros dicho acuerdo, el cual fue
aprobado por unanimidad.

la Solicitud de Acuerdos, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya comenta que con esta informacion finaliza la presente sesion.

7.- ASUNTOS GENERALES

En este punto, se hace conslar que no se presenté ningin asunto general que fratar.

8.- RESUMEN DE

ACUERDOS

Enseguida se hace el resumen de acuerdos en los términos que fueron votados por los presentes, los cuales quedaron de la siguiente forma:

No.

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA UTCH

13 DE SEPTIEMBRE DE 2016

Acuerdo

Requiere seguimiento

1.3.2016 Se aprueba orden del dia -

2.3.2016

Se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria Anterior, Segunda Sesion Ordinaria,

celebrada el 13 de Mayo de 2016 No

3.3.2016

Se aprueban los estados financieros del 1 de enero al 30 de abril del 2016, en

base al Dictamen del Comisario No

ESTA HOJA DE

FIRMAS NUMERO “10", CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AfiQ 2016, DEL H.

COMSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016.
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Se dan por presentados los estados financieros del 1 de mayo al 31 de julio del

43.2016 2016 Seguimiento
Se aprueba por el Consejo Directivo la resolucion signada por el Abogado
General para efectos de depurar dichas cuentas que a continuacion se
presentan.
Deudor diverso Monto
Martha Elena Gémez Bustamante 597.93
S Rosa Lyn Ortega Salazar $550.00 No
Lorenzo Gonzalez Fierro $8,356.19
Angel Marcos Gonzalez Esparza $681.38
Eugenia Velazco Escobedo 414.67
Luis Daniel Andujo Garcia 200.00
Melisa Alejandra Delgado Morales $2,000.00

En base al acuerdo 7.1.2015 donde se autoriza la compra del terreno y
construccion para operar la Unidad Académica de Cuauhtémoc con cargos a
ingresos propios se autoriza el incremento de recursos financieros por un monto
adicional maximo de 5,500,000.00, para efecto de compra de terreno con
6.3.2016 construccion ubicado en Periférico Gomez Morin y Ampliacion de Avenida Seguimiento
Guerrero S/N colonia Ampliacion Emiliano Zapata en Cd. Cuauhiémoc
adicionales a los $3,000,000.00 autorizados en la sesién mencionada, haciendo
un total de $8,500,000.00 (ocho millones quinientos mil pesos 00/100 m.n), a
liquidarse en los proximos dos afios en amortizaciones mensuales.

Se aprueban los analiticos y calendarios presupuestales de 2016, segtin anexo,
7.3.2016 que detallan la distribucion de sueldos, prevision social y gastos no rebasando el No
techo presupuestal autorizado.

Se aprueba la modificacion de la Estructura Orgénica de la Universidad, con
base al fecho presupuestal autorizado, segin anexo, cumpliéndose la No
normatividad vigente, con la finalidad de que sea validada por las autoridades
correspondientes.

8.3.2016

Hecho lo anterior, se procede a la firma por parte de los Consejeros presentes de los Acuerdos, los cuales una vez rubricados formaran parte
integrante de la presente acta.

9.- CLAUSURA DE LA REUNION

No habiendo otros asuntos & tratar, dando cumplimiento al orden del dia, el Ing. Rodolfo Trujillo Lozoya, en su caracter de Coordinador de
Organismos Descentralizados de la Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno del Estado de Chihuahua, quien asiste en
representacion del Secretario de Educacién, Cultura y Deporte, Lic. Ricardo Yafiez Herrera, Presidente del Consejo, declara formalmente
concluidos los trabajos de la Tercera Sesion Ordinaria del afio 2016, siendo las 11:30 horas del dia 13 de mayo de 2016, levantandose para
constancia la presente Acta y firméndose de acuerdo por los Consejeros que a ella asistieron asi como por los Invitados Especiales, el Rector y el
Comisario, todos de la Universidad Tecnologica de Chihuahua.

PARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DEL ESTADO
DE CHIHUAHUA, EN REPRESENTAGION EJARIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
LIC.RICARDO YANEZ HERRERA
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

!

COORDINACION DE ORGANISMOS DESCENTRALIZAL

A

R OO Jiv 1
LIC. llLNACIO FRIAS JIMENEZ
PROFESOR INVESTIGADOR “C" DE LA COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS, EN
REPRESENTACION DEL
COORDINADOR GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ING. HECTQMIB%ASA%M
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO'DE LA UNIVER CNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

( ' s T U
LIC: [EL MENCHAC s

SUBDELEGADO FEDERAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN REPRESENTACION DEL
DELEGADO FEDERAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA,
ING. VICTOR MENDOZA SALCEDO
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “11", CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL AfO 2016, DEL H.
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016,
CONSTE.--
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msnn CASTILLO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO (INADET),

EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE ECONOMIA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
LIC. MANUEL ENRIQUERUSSEK VALLES .

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENTIDADES PARAESTATALES DE LA S
REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE HACIENDA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
ING. JAIME RAMON HERRERA CORRAL
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE, LA\UNIVE IDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

f I'I U‘
ING. JOSE CARLOS RIOJ
\ CIJBAD DE CHIHUAHUA, EN REPRESENTACION DEL

SUBDIRECTOR DE EDUCACION DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA-€1UDAD DE CHIHUAHUA
ING. JAVIER GARFIO PACHECO y
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

ING. DAVID ADOLFO ALONSO PORTILLO
DIRECTOR DE CONTROL TECNICO Y LOGISTICA DEL ICHIFE EN REPRESENTA%!ON DEL DIRECTOR GENERAL DEL ICHIFE

CONSEJERO DE CANACO EN REPRESENTACION DEL PRESIDENTE DE CANACO
C.P. CARLOS HUMBERTO FIERRO PORTILLO
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA YNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

C.P. CARLOS ALBERT@ MOTA MARQUEZ
CONTRALORIA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE
C.P. RAUL ARTURO CHAVEZ ESPINOZA
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIYERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

C.P. CARLOS ALBERTO MOFPA/MARQUEZ
COMISAR
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA. s

DR. BENJAMIN M. PALACIOS PERCHES
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, i
ANFITRION DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.

ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “12", CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ARO 2016, DEL H
CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERS[{JAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, CELEBRADA EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE DE 2016.

CONSTE.-
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ON'ORDINARIA D DNORAPB ODNSETO D Voo
1) 2 B R » U106
No. Acuerdo Solicitado Requiere
seguimiento
1.3.2016 Se aprueba orden del dia No
2.3.2016 Se aprueba el Acta de la Sesion Ordinaria Anterior, Segunda Sesion Ordinaria, celebrada No
e el 13 de Mayo de 2016
3.3.2016 Se aprueban los estados financieros del 1 de enero al 30 de abril del 2016, en base al No
e Dictamen del Comisario

4.3.2016 Se dan por presentados los estados financieros del 1 de mayo al 31 de julio del 2016, Seguimiento
Se aprueba por el Consejo Directivo la resolucién signada por el Abogado General para
efectos de depurar dichas cuentas que a continuacién se presentan.

Deudor diverso Monto

Martha Elena Gémez Bustamante $597.93

5.3.2016 Rosa Lynn Ortega Salazar $550.00 No ‘e

Lorenzo Gonzalez Fierro $8,356.19 g

Angel Marcos Gonzdlez Esparza $681.38

Eugenia Velazco Escobedo $414.67

Luis Daniel Andujo Garcfa $200.00

Melisa Alejandra Delgado Morales $2,000.00 /’
En base al acuerdo 7.1.2015 donde se autoriza la compra del terreno y construccién para !
operar la Unidad Académica de Cuauhtémoc con cargos a ingresos propios se autoriza el [
incremento de recursos financieros por un monto adicional méaximo de $5,500,000.00,

ara efecto de compra de terreno con construccion ubicado en Periférico Gmez Morin y ;

6.3.2016 Empliacién de Avenida Guerrero S/N colonia Ampliacién Emiliano Zapata en Cd, Seguimiento /Jb
Cuauhtémoc adicionales a los $3,000,000.00 autorizados en la sesién mencionada, <
haciendo un total de $8,500,000.00, a liquidarse en los proximos dos afios en
amortizaciones mensuales.

Se aprueban los analiticos y calendarios presupuestales de 2016, segln anexo, que

7.3.2016 detallan la distribucién de sueldos, prevision salarial y gastos no rebasando el techo No et
presupuestal autorizado. N
Se aprueba la modificacion de la Estructura Organica de la Universidad, con base al N

- 8.3.2016 techo presupuestal autorizado, segiin anexo, cumpliéndose la normatividad vigente, con No

la finalidad de que sea validada por las autoridades correspondientes, ’ ( W~

%

raf |
, ING. RODO TRUJILLO LOZOYA , ;
COORDINACION DE ORGANISMOS. DE} ENTRALIZADOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

LIC. RICARDO YANEZ HERRERA
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

‘ e . (
ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO “1", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DI LA TEII'CERJ\MOI(DINIKRIA : 2
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE Cl!lllUﬁlR}&—t‘Tr‘FECHA 13 DE

SEPTIEMBRE DE 2016, CONSTE, s nmmmmesmsanncnms et e maa oo e memmmee R R S P B e S
’ — ‘-J’_-."" ) r/ 5 . :
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LIC. IGNACIO FRIAS JIMENEZ,
PROFESOR INVESTIGADOR "C" DE LA COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS, EN REPRESENTACION DEL
COORDINADOR GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
ING. HECTOR ARREOLA SORIA
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

’ 2' !u"')(;uw
LQC. MIGUEL MENCH CA SQENZ ,

SUBDELEGADO FEDERAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA EN EL ESTADO DE i
CHIHUAHUA, EN REPRESENTA(;I@N DEL DELEGADO FEDERAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA

ING. VICTOR MENDOZA SALCEDO ,
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

?//% o
LIC. ARTURO CHRETIN CASTILLO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLGGICO g
(INADET),
EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE ECONOMIA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA -
LIC. MANUEL ENRIQUE RUSSEK VALLES, ¢/
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNQLOGICA DE CHIHUAHUA

f{ l \I s
L)

A\ -
LIC. ARTURO NAVARRO BACA 1\ g
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ENTIDADES PARAESTATALES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DE 7~
GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE HACIENDA
DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA <<
ING. JAIME RAMON HERRERA CORRAL %
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

ING. JOSE CARLOS RIOJAS BERNAL
SUBDIRECTOR DE EDUCACION DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA,
EN REPRESENTACION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA
ING. JAVIER GARFIO PACHECO
MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

-

"

‘—"‘-—"
ESTA HOJA DE FIRMAS NUMERO 2", CORRESPONDE A LOS ACUERDOS DE LA TERCERA SESIONORDINARIA
DEL 1. CONSEIO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUANUAZ LW FECHA® 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2016, CONSTE,
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ING. DAVID ALONSO PORTILLO .
DIRECTOR DE CONTROL TECNICO Y LOGISTICA DEL ICHIFE EN REPRESENTACION DEL
DIRECTOR GENERAL DEL ICHIFE
ING. VICTOR MANUEL CASTRO ARMENDAR{Z )
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CHIHUAHUA 2

- /

P

C. CARLOS RENEPONS GONZALEZ
CONSEJERO DE CANACO, EN REPRESENTACION DEL PRESIDENTE DE CANACO
C.P. CARLOS HUMBERTO FIERRO PORTILLO ,
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

C.P, CARLOS ALBERTO MOTA MARQUEZ .
COMISARIO DE LA UTCH, EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE LA CONTRALORIA
C.P. RAUL ARTURO CHAVEZ ESPINOZA
INVITADO ESPECIAL AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CHIHUAHUA.
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C.P. CARLOS ALBL T0 MARQUEz
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
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INVITADO ESPECIAL AL CONSFEIO DIREC T\ polE

DR. BENJAMiN M., PALACIOS PERCHES
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA,

ANFITRION DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA.
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