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PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Proparcionar un servicio educalivo integral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, ecendmico y /o social para las alumnas y alumnas de educacion superior tecnoldgica que de acuardo a sus condiciones asi lo requieran, con Ia finalidad de procurar la permanencia durante su trayectoria estudiantil hasta
su egreso.
113555 - Estudiantes que cursan en |a Universidad Tecnolégica de Chihuahua abandanan sus estudios

POBLACIONES

REFERENCIA Poblacién en edad de cursar educacion superior de 18 ailos y mas que habita en &l Estado de Chihuahua Esludiantes 757.371 370,757 386,614
NO AFECTADA Poblacion en edad de cursar educacion superior de 18 afios y mas que habita en el Estado de Chihuahua y que na son afectados por el problema Estudiantes 840,034 308,517 331,517
POTENCIAL (AFECTADA) Estudiantes del estado de Chihuahua de 18 a 28 aflos y que estudian educacién superior Esludiantss 117,337 62,240 55,097
OBJETIVO Esiudiantes que cursan en Ja Universidad Tecnolagica de Chihuahua Estudiantes 3,700 1,10 2,590
POSTERGADA Estudiantes del Estado de Chihushua de 18 y mas afios que estudia educacién superior y no estdn inscrilas en la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua, Estudiantas 113,637 61,130 52,507
ATENDIDA Estudiantes que cursan en la Uni T o de Estudiantes 0 o L]

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T3 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

0004 - Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y pramover oporiunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

EG20101003004 - Desarroliar acciones y brindar apoyos para garantizar & ingreso, permanencia, onentacion vocacional y conclusion de trayeciorias sducativas en 10dos los niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional, con perspectiva de género y pertinencia cultural,

E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrcllo de ambienles escolares que propicien el aprendizaje, la inclusién, equidad y perspectiva de género,
PS05020001 - Fortalscer la calidad de Jos Servicios Educativos en la entidad para consolidar los Programas Educativos que fomenten los aprendizajes signiicativos.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

145,348,731.92

INDICADORES DEL PROGRAMA

I
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PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
1- PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Proporcicnar un servicio educalivo inlegral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, ecandmica y /o social para las alumnas y alumnes de educacian superior tecnolégica que de acuerdo a sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la permanencia durante su trayectoria estudiantil hasta
SU egreso,

113555 - Estudiantes que cursan en la Universidad Tecneldgica de Chihuahua abandonan sus estudios

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

1110188 RECURSOS DEL ESTADO ’ RECURSOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACIO 2.50% ) 3.627,574.00 3.627.574.00

.00 3,627.574.00
FISCALES SUPERICR TECNOLOGICA

1114889 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION 24.55% 35,822,181.84 39,817.242.56 5,770,236.80 34,047,005.76
FISCALES SUPERIOR TECNOLOGICA

1118839 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION 6.90% 10,032.744.00 10,032,744.00 ) 10,032,744.00
FISCALES SUPERIOR TECNOLOGICA

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSQOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSCS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION 3037% 44,145,983.45 40,716,786.15 12.565.554.81 28,151,231.34
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES SUPERIOR TECNOLOGICA

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES CRDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION 3558% 51,721.242.53 51,721.242.53 00 51721,242.53
PUBLICA FEDERALES SUPERIOR TECNOLOGICA

S—



Contribuir al fortalecimiento del
desarrollo educativo en el estado
mediante la generacion de
entornos universitarios que
favorezcan continuar con
estudios superiores, la
parmanencia escolar, la
inclusién, la aquidad y la
formacién integral de los
estudiantes.

Justificaclén

Observaciones : Esta indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo.

Porcentaje de estudiantes
inscritos &n el ciclo escolar

Muestra la relacion porcantual
de los estudiantes que inscritos
&n &l ciclo escolar (poblacidn
objetivo) respecto al total de

estudiantes de nivel suparior en

el estado, con el propdsito de
conocer [a efectividad de las

estrategias implementadas para

favarecer el desamcllo de
ambienles escolares para
cursar educacidn superior, la
permanencia, |2 conclusidn de
estudios y el incrementa de
egresados en la Univarsidad
Tecnoldglca de Chihuahua.

PORCENTAJE

: Este indicader se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo.

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Marzo del 2026

Estratégico
Ascendente
Eficacia EICE = Estudiantes inscritos en gl ciclo
ascalar

EIESE = Estudiantes inscritos en educacion CONSTANTE
superior en el estado

{EICE/EIESE)100
ACUMULADO Estudiantes

Anual
REGULAR CONSTANTE Estudiantes

153,306,00

3.700.00

0.00

153.906.00

060

0.00

153,906.00

o.co
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DOCUMENTQ INTERNO-
Estadisticas de Servicios
escolares en Sistema Proyecla
Secretaria Académica. Edificio
de Rectaria campus principal de
la Universidad

Anual—

PRBRREP267

Los egresados de la
universidad en las carreras
que se oitecen, desarrollan
competencias gue son
requeridas por &l sector
productiva

PRCPOSITO Estudiantes que cursan en la
Universidad Tecnclégica de
Chihuahua y concluyen sus
estudios

Porcentaja de eficiencia
terminal

Mide el porcentaje de
estudiantes que concluyen sus
estudios en la Universidad
Tacnolagica de Chihuahua,
respecto a los estudiantes
inscrilos en fa misma
generacion, con el propdsito de
evaluar la eficacia ds lzs
estrategias para lograr su
permanencia y egreso.

i sagun la p

: Este se rep

Observaciones : Este indicador se reportard segin la calendarizacién programada para el mismo.

PORCENTAJE

para el mismo.

Estratégico (EECE/EIMG)*100
scandente
Eficacia EECE = Estudiantes egresados por cicla ACUMULADO Estudiantes
Anual escolar
DESCENDENTE EIMG = Estudiantes inscritos en lamisma  CONSTANTE Esludianlas
generacién

434.00

867.00

50.06

0.00

867.00

0.00

.00

867.00

0.00

DOCUMENTO INTERNO-
Estadisticas de Servicios
escolares en Sistema Proyecta
Secretaria Académica, Edificio
de Recloria campus principal de
la Universidad

Anuah—

Los estudiantes cumplen los
requisitos para cursar la
educacién de nivel superior
y egresar con las
competencias requaridas
por & mercada laboral

E—




COMPONENTE
co1

Justificacién

Educacién superior integral
implementada

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Marzo del 2026

Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestién
educacion integral realizadas Ascendante
Eficacia AEIR = Actividades de educacién integral ACUMULADO
Tetramensual razlizadas

REGULAR CONSTANTE  AEIP = Actividades de educacion intagral
programadas

(AEIR/AEIP} 100

Actividades

Mide al porcantaje da
actividades de educacion
integral realizadas en relacion
al total de actividades
programadas. con al fin de
conocer el grado de
participacion en evenics
institucionales en cumplimiente
de las accionas concernientes
al acompafamiento académica,
psicokigico abardando la
preparacion de los estudiantes
para adaptarse a diferentes
dasafios y roles en su vida
profesional y personal

CONSTANTE Actividades

: Este indlcador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo.
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DOCUMENTO INTERNO-
Estadisticas de Senicios

de Rectoria campus principal de
la Universidad
Tetramensual—

PRBRREPI67

social solicita egresados con
educacién integral que
tendrén un mejor
desenvolvimiento
profesional

DOCUMENTO INTERNO-

Los estudiantes al conocer

ACTIVIDAD Operacién de programa de tutoria Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestian (ATRITATP)"100
cotol de educacion integral tutorfas realizadas con los Ascendente ] Programa cuatrimestral da los beneficios para sus
estudiantes Eficacia ATR = Acciones de tutoria realizadas ACUMULADO Acciones X 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00  tutorias Sistema Proyecta estudios de las tutorfas, las
Tetramensual 5 4 . i Secrataria Académica, edificic R, solicitan cada cuatrimestre
Bl indksdor iride ias dccbiee REGULAR CONSTANTE  TATF = Total de acciones de tutoria CONSTANTE Acciones 3.0 3.00 3.00 campus principal
de acompariamienia programadas Tetramensual-—
personalizado respacto al total
de acciones de tutorias
pmgramadas, <o nbjau‘un de
mejorar el rendimiento
permanencia los eatud\antas de
la universidad
I ZEl del avance pr esta calendarizada de acuerdo al madale educati de la Ur ica de Chil
Las actividades fuercn registradas para su reporte y evaluacidn en el SICIP como tetramensuales.
del avance p lendari; de acuerdo al modelo educativo cuatrimestral de la ica de Chil
Ln actividades Mumn registradas para su repeﬂe ¥y evaluaclbn en el SICIP come tetramensuales.
ACTIVIDAD Realizacion de eventos Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (EARVEAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los diversos sactoras
co102 académicos academicos realizadas Ascendente . Programa de eventos salicitan la participacion en
Eficacia EAR = Eventos académicos realizados ACUMULACO Eventos 20,00 100,00 o.oo 000 000 0080  académicos diferentes actvidades donde
Wide el porcentaje de los Tetramensual - " Secretar(a Académica, edificio R, docentes y estudiantes
evenlos académicos realizados REGULAR CONSTANTE ~ EAP = Eventos académicos Programados  CONSTANTE  Eventos 20.00 2000 20.00 campus princigal pariicipan activamente y

dende participan alumnes y
docentas en areas pertinentes
a sus estudios, respecto a los
programados, con la finalidad
de conocer la eficiencia y
partinencia a las necesidades
farmativas de los estudiantes
en los evenios promovidos por
la institucion

Tetramensual-—

adquieren compelencias
necesarias




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Marzo del 2026

Justificacién  : El del avance pi esta de acuerdo al modelo
Las actividades fueron registradas para su reporte y eval uiciun en el SICIP como tetramensuales.

Tecnoldgica de Chihuahua,

Obser e del avance pr de acuerdo al modelo il da la L & de Cl
Las acuvldades fueron registradas para su reporte y waluaclan en el SICIP como tetramensuales.
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ACTIVIDAD Par en extra jo da PORCENTAJE Gestidn {AECR/IAECP)™100 DOCUMENTO INTERNO- La Direccin General de
co103 curriculares extracurriculares realizadas Ascendente ogl e acti Tecnolgicas
Eficacia AECR = Actividades extra curriculares ACUMULADO Actividades 11.00 100.00 1.00 9.09 300 2727  exiracurriculares y pm,mcmws invita a los
Elindicador nos musstra el Tetramensual reslizadas Direccién de Extensién estudiantes de la
grado de participacién en REGULAR CONSTANTE ~ AECP = Actividades extra curriculares CONSTANTE Actividades 11.00 11.00 11.00 Universitaria, edificio Biblicteca  universidad a participar en
aclividades extracurriculares, programadas campus principal actividades Kidicas.
en relacidn al plan de Tetamensual—
actividades extracurriculares.
programadas para estudiantes,
con |a finalidad de conocer la
capacidad de respuesta
institucional a las necesidades
formativas de los estudiantes
mediante actividades
extracurriculares
Justificacién
Observaciones :

ACTIVIDAD Operacién del centro de idiomas Porcentaje de acciones PORCENTAJE  Gestién (ARCVAPCIy*100 DOCUMENTO INTERNOC- Existe interés de los

co104 realizadas en la operacion del Ascendente N Programa anual del Centro de  seclores social. econdmico
Centro de ldiemas Eficacia ARCI = Auiunss realizadas Centro de ACUMULADO Acciones 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Lenguas asi como de los estudiantes

Tetramensual Idioma: Secretaria Académica, edificio R, y docentes de certificarse en
Mide el porcentaje de las REGULAR CONSTANTE ~ APCI= Awonas programadas Cenlro de CONSTANTE Acriones 3.00 3.00 3.00 campus principal un idioma extranjero que les
acciones realizadas relacién a Idiomas Tetramensual-— permita participar en
las acciones programadas con diferentes actividades de
la finalidad de conocer la internacienalizacion
efectividad de las misma para
cumplir las expactativas de los
interesados y que concluyan su
cartificacion
L El imiento dal avance pr de acuerdo al modelo i de laL ica de Chi

i asta
Las actividades fueron registradas para su reporte y evaluaclén en el SICIP como tetramensuales,

Observaciones : El seguimianto de| avance programdtico asta calandarizado de acuerdo al modelo educativo cuatrimestral de la
Las actividades fueron registradas para su reporte y evaluacion en el SICIP como tetramensuales.




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Marzo del 2026

COMPONENTE  Apoyas
coz

Justificacio : Este indicador se a segun la 6n pr

3 je de apayas PORCENTAJE  Gestion
académicos otorgados para Ascendente
la integracion de la Eficacia
comunidad universitaria y el Tetramensual 2y
Sptimo desarrollo académico REGULAR CONSTANTE ~ AAP = Apoyos académicas programados.  CONSTANTE  Apoyos

(AAQIAAP)*100

AAO = Apoyos académicos olorgados ACUMULADO  Apayos

Este indicadar nos muestra la
relacion porcentual en &l
otorgamiento de los apoyos
académicos, respecto a los
apoyes académicos
programadas. con |a finalidad
de evaluar la funcionalidad de
Ias sstralegias sstablecidas
para favorecer la integracidn de
la comunidad universitaria, su
dptimo desarrollo académico y
la inclusién educativa

para el mismo.

Observaciones : Este indicader se reportard segun la calendarizacién programada para el mismo.
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DOCUMENTO INTERNO- La Secretarfa de Educacién

Calendaric académico en implementa un conjunto de

Sistema Proyecta estraleglas dissfadas que

Secretaria Académica. edificio R, atienden los programas

campus principal educalivos y generar un

Tatramensual— ambiente de armonia en los
estudiantes matriculados en
la universidad.

ACTIVIDAD Implementacién de las

co201 ias de i ion social,

Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestign (AISDGR/AISDGP) 100
ian social, Ascendente

Actividades

P ¥ persp de
género

Eficacia AISDGR = Actividades de inclusion Sacial,  ACUMULADO

Tetramensual Discapacidad y Género realizadas

REGULAR CONSTANTE ~ AISDGP = Actividades de inclusion Social ~ CONSTANTE
Discapacidad y Género programadas

¥ persp
de género realizadas
Actividades.
Mide el porcentaje de las
actividades implementadas
para las estrategias de
inclusion, discapacidad y
género, respecto a las
programadas, la finalidad es dar
segulmiento para saber si la
astrategia implamentada por la
institucién para inculcar, acotar,
visibilizar y sensibilizar, es
efectiva entre los estudiantes y
@l personal

esta calendarizado de acuerdo al modelo educativo cuatrimestral de la

del avance pr

d Ti 0 de C}

Las actividades fmmn registradas para su mpone y evaluacion en el SICIP como tetramensuales.

Observaciones : El seguimiento de| avance programatico esta calendarizado de acuerdo al modelo educative cuatrimestral de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua.
Las actividades fueron registradas para su reporte y evaluacion en el SICIP como tetramensuales,

3.00

3.00

100.00

0.00

.00

0.00

.00

3.00

0.00

DOCUMENTO INTERNO-
Programa de atencién a
estudiantes con discapacidad,
Programa de Inclusidn y la instancias educativas
Equidad Educativa de a externas del estado y de la
Direccién General de federacién

Universidades Tecnoldgicas y

Politécnicas, Programas de

Género da Gabiema del Estado

Secrelaria Académica, edificio R,

campus principal

Tetramensual-—

Politicas publicas educativas
de inclusion social
instrumentadas per las




PORCENTAJE Gestian
Ascendente

ACTIVIDAD  Exencién de pago de de
co202 ¥ de estancia infantil para la com nx:apl:lﬂn de pago de

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Mes de Marzo del 2026

(EATEI"100
ACUMULADO

Estudiantes

1.700.00

45.95

o0go

o.0c
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DOCUMENTQ INTERNO-
Programa de apoyos,

PRBRREP167

Los estudiantes solicitan
apayos de exenciones de

y de estancia Eficacia EA = Estudiantes apoyados convecalorias Sistema Proyecta  pago cuatrimestral asi como
infantil Tetr: N Secrelaria Académica. edificio R. 3
& T wsTanTe  TEI= Total ds estudlantes inscritos CONSTANTE  Estudiantes 3,700.00 3700.00 3,700.00 D oo S SoHRAd . YOS xR
Mids sl porcantaja de Telramensual-—
esludiantes con excepcion de
pago de inscripcidn y de
eslancia infantil para su
permanencia, con respecto al
{otal de estudiantas inscritos,
con el abjete da disminuir
probabilidades de abandona
escolar y asegurar la
permanencia
18 del avance pr esta calendarizado de acuerdo al modelo educativo de la Unit Te ica da Chil

Las actividades fusrnn registradas para su reporte y evaluacién en el SICIP como tetramensuales.

Observaciones ; El seguimiento del avance programético esta calendarizado de acuerdo al modelo educativo cuatrimestral de la Uni i ica de Chi

Las actividades fueron registradas para su reporte y evaluacién en el SICIP como tetramensuales.

ACTIVIDAD de pra de je de horas de use  PCRCENTAJE Gesticn (HULT/THALT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base  El sactor smpresarial y
co203 laboratorio de laboratorios y talleres Ascendente = de dalos que integra la cantidad gubernamental apoyan can
Eficacia HULT = Horas uso de |aboratorios y talleres  ACUMULADO Horas 9.000.00 100.00 000 0.00 000 000 ga horas utilizadas en equipamiento actualizado y

Mide [a utilizacién de Tatramensual . a laboratorios ytalleres respecto a los docentes reciben
laboratarios y tallers real, en REGULAR CONSTANTE ~ THALT = Tolal de horas asignadas de CONSTANTE Horas 8,000.60 9,000.00 9,000.00 las programadas. capacitacian en la operacion
porcentaje respecto al total de laboratorios y talleres ‘Secretaria Académica, edificio R, de |a maquinaria y
horas programadas con el campus principal herramientas para que los
ohjeto de garantizar el Tetramensual-— estudiantes realicen las
cumplimiento de las praciicas practicas de laboratoria y
‘como parte integral del madelo adquieran nuevas
educativo basado en competencias
competencias

Ji 1 El del avance pr esta calendarizado de acuerdo al modelo de la Unir i ica de Chil

Las actividades fueron registradas para su reporte y evaluacién en el SICIP como tetramensuales.

©Ob: :El del avance p & esta izado de acuerdo al modelo educativo cuatrimestral de Ja L i gica de Chil

Las actividades fnamn registradas para su reporte y avaluacién en el SICIP como tetramensuales.
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PORCENTAJE

COMPONENTE  Sarvicios
co3

P de

bisicos

Justificacién  : Este indicador se reportara segiin la calendarizacién programada para el mismo.
Observaciones : Este indicador se reportara segin la calendarizacion programada para el mismo.

® Irstl
basicos realizadas

Mide el porcentaje de servicios
basicos académicas &
Institucionales realizados en
referencia de los servicios
programadas, con el fin de
conecer el grado de
cumplimiento de los servicios
«que garantizan la funcionalidad
de la institucion, garantizando
ensefianza de calidad,

Gestién
Ascendente
Eficacia
Tetramensual

|
REGULAR CONSTANTE ~ SABP = Servicios académicos e

(SABR/SABP)" 100

ABR = Servicios académicos &
institucionales basicos realizados

institucionales basicos programados

ACUMULADO

CONSTANTE

Servicios

Servicios

9.00

g.00

100.00

DOCUMENTQ INTERNC-
Reportes internas de servicios
académices e institucionales
Secretaria Académica,
Secretaria de Administracion y

Finanzas, subdiraccion de
Sisternas, Departamento de
Servicios Generales Edificio de
Rectaria campus principal de la
Universidad

Tetramensual-—

El sector privado publico y
social soficita egresados can
‘educacién integral que
tendrdn un mejor
desenvolvimienio
profesional

ACTIVIDAD P ion del pi F je de al PORCENTAJE Geslion (CRICP)*100 DOCUMENTO INTERNO- El Servicio Profesional
co3n personal docente y Ascendente Programa de capacitacion a docenle registra los perfiles,
administrativo Eficacia CR = Capacilacién Realizada-capacilacidn-  ACUMULADO Capacitacidn 27.00  100.00 000 000 000 000  dacentes y Programa de pardmelros e indicadores de
Telramensual acumul capacitacién de Recursos los profesares y eslos
Mide el porcentaje del REGULAR CONSTANTE CP = - Capacitacién Pregramada- CONSTANTE Capacitacién 27.00 27.00 27.00 Humanos demuestran sus
cumplimiento capacitaciones capacitacidon-constante i LLE y p laborales,
realizadas en referencia a las Direccion de Recursos Humanos Cenvocalorias Federales,
capacitacionas que fueron edificio R, campus principal Eslatales, asi como de la
programadas para la plantilla Tetramensuak— Iniciativa privada son
docente y administrativa, con la atendidas para apoyar el
finalidad da garantizar qua a| dasempefio laboral y
personal de la UTCH este bien desarrollo humano del
preparado para enfraniar los parsanal administrativo
desaffas del enterno educativa
actual y los cambios del
contexta actual
i El imie del avance p ico esta i de acuerde al modelo educative cuatrimestral de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua.
Las actividades fueron registradas para su reporte y evaluacién en el SICIP como tetramensuales.
Observaciones : El seguimiento del avance programatico esta calendarizado de acuerdo al modelo de la 8 de Chihuahua,
Las actividades fueron registradas para su reporte y evaluacién en el SICIP como tetramensuales.
ACTIVIDAD Actualizacién de software Porcentaje de adquisiciones PORCENTAJE  Gestién {ALSRIALSP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan  Empresas con alto
co302 educativo de licencias de software Ascendente o instit daTe defa de
realizadas Eficacia ALSlH = Adquisicién de licencias de software ACUMULADO Adquisciones 2200 100,00 0.00 0.00 0,00 0.00 informacion proveen egquipamienta de
Semestral reglizadas Subdireccion de Sistemas software para la operacion
Mide el porcentaje de grado de ASCENDENTE ALSP = Adquisicién de licencias de software CONSTANTE Adquisciones 22.00 22.00 22,00 edificio A, Campus principal eficiente de lainfraestructura
cumplimlento de las acclones programadas Semestral— educativa

de adquisicién de licencias para
asegurar el correcto
funcionamiento de la
infraestructura educativa e
informatica y hacer frants a las
cambios tecnolégicos del
conlexla actual, respecio a las
adquisiciones programadas.
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Justificacién  : Este indicador se reportara segin la calendarizacién programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportara segin la calendarizacion programada para el misme.

ACTIVIDAD de je de servicios PORCENTAJE  Gestién (SR/SP)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los sectares privada,
C0303 ativos y r Ascendente N ) B Reportes de las dreas piblico y social, demandan
para la operatividad Institucional Eficacia SR = Servicios realizados ACUMULADO Servicios 84.00  100.00 700 833 2100 2500 Jefatura de Contabilidad, una educacion integral, de
Mide el porcentaje de servicios Mensual _ : o Jefatura de Servicios generales, calidad de los estu &5y
realizados para I cperatividad REGULAR CONSTANTE  SP = Senviclos programados CONSTANTE  Servicios 84.00 84.00 8400 Subdireceion de sistemas edificio egresados, por o que la

Justificacién
Observaciones @

académica, administrativa y
tecnolégica de la institucion,
respecto a los servicios
programacdos, con I finalidad
de dar seguimiento &l desarrollo
de la operatividad y conocer su
cumplimianto para seguir dando
servicios de calidad

de R, edificio J, edificio A campus operatividad debe ser
principal funcional y adaplabie a los
Mensual-— cambios del entomo,

Observaciones Generales del Pragrama Presupuestario en el Periodo

\ |

Resbonsable del Prygrama
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Dr. Kamel Wadih David Athie Fl

A
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