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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
Ente Publico 402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
Programa presupuestario 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Definicién del Programa z’l:oepgog:si?ar un servicio educativo integral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, econémico y /o social para las alumnas y alumnos de educacion superior tecnoldgica que de acuerdo a sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la permanencia durante su trayectoria estudiantil hasta
Problema que atiende el Programa 106764 - Alto indice de desercion escolar de educacion superior en la Universidad Tecnoldgica de Chihuahua

POBLACIONES

Tipo Descripcién Unidad de Medida Poblacion Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 4,338 1,302 3,036
NO AFECTADA Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 338 102 236
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 4,000 1,200 2,800
OBJETIVO Estudiantes Estudiantes 4,000 1,200 2,800
POSTERGADA Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua Alumnas y alumnos de la Universidad Tecnolégica de Chihuahua 0 0 0
ATENDIDA Estudiantes Estudiantes 0 0 0
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

Plan Nacional de Desarrollo

TEMA E203 - Derecho a la educacion
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05010001 - Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes de todos los niveles educativos para garantizar el derecho a la educacion.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado
. i % de gasto / ; - % de gasto /
Autorizado Modificado Gasto modificado Autorizado Modificado Gasto modificado
78,727,502.31 82,908,450.87 6,864,673.15 8.28 78,727,502.31 82,908,450.87 61,003,871.50 73.58

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afo Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

30 1 1 29 28
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Proporcionar un servicio educativo integral, incluyente y de calidad, a través del apoyo académico, econémico y /o social para las alumnas y alumnos de educacién superior tecnolégica que de acuerdo a sus condiciones asi lo requieran, con la finalidad de procurar la permanencia durante su trayectoria estudiantil hasta

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion
1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

Origen Interrelaciones
RECURSOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
FISCALES SUPERIOR TECNOLOGICA
RECURSOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
FISCALES SUPERIOR TECNOLOGICA

INGRESOS PROPIOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA

RECURSOS 2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION
FEDERALES SUPERIOR TECNOLOGICA

Total de presupuesto

Porcentaje

13.93%

26.22%

9.88%

49.96%

100.00%

Autorizado

10,970,389.15
20,643,706.76
7,780,790.32

39,332,616.08

78,727,502.31

Modificado

10,970,389.15
22,627,505.09
8,224,635.19

41,085,921.44

82,908,450.87

.00
20,639,483.34
7,012,790.58

33,351,597.58

61,003,871.50

Varicion

10,970,389.15
1,988,021.75
1,211,844.61

7,734,323.86

21,904,579.37
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
FIN Contribuir al desarrollo de un Porcentaje de Eficiencia PORCENTAJE Estratégico (EECE/EIMG)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las instituciones de
ambiente escolar propicio que Terminal Eficacia ) ) ) Subdireccion de servicios educacion media superior
genere armonia social, con el fin Anual EECE = Estudiantes egresados por ciclo ACUMULADO Estudiantes 1,45000 76.32 0.00 0.00 0.00 0.00 Esco|aresy Edificio D’ Campus cuentan con un indice de
de asegurar un alto logro Refleja el porcentaje de REGULAR CONSTANTE escolar principal egreso propicio que permite
educativo a través de la estudiantes que egresan por EIMG = Estudiantes inscritos en lamisma  CONSTANTE Estudiantes 1,900.00 1,900.00 1,900.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA la captacion de estudiantes
permanencia de los estudiantes cohorte generacional, respecto generacion DE CHIHUAHUA
en una formacioén educativa a los inscritos en una misma KAMEL WADIH DAVID ATHIE
integral generacion FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion  : Este valor se obtiene al final del ciclo escolar
Observaciones : Este valor se obtiene al final del ciclo escolar
PROPOSITO Los estudiantes de la Universidad Porcentaje de desercion PORCENTAJE Estratégico (EDBCE / TEIICE) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes cuentan con
Tecnolégica de Chihuahua escolar Eficacia . ) ) Subdireccion de servicios un ambiente externo
permanecen hasta concluir su Anual EDBCE = Estudiantes dados de bajaenel ~ ACUMULADO Estudiantes 346.00 8.65 0.00 0.00 0.00  0.00  Escolares, Edificio D, Campus  propicio que les permite
formacion educativa Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE ciclo escolar principal llevar acabo su formacion
estudiantes dados de baja en el TEICE = Total de estudiantes inscritos al CONSTANTE Estudiantes 4,000.00 4,000.00 4,000.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA académica.
ciclo escolar, respecto al total inicio del ciclo escolar DE CHIHUAHUA
de estudiantes inscritos al inicio KAMEL WADIH DAVID ATHIE
del ciclo escolar FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara en el mes de diciembre ya que la deserciéon programada corresponde al ciclo escolar septiembre-diciembre
Observaciones : Este indicador se reportara en el mes de diciembre ya que la desercion programada corresponde al ciclo escolar septiembre-diciembre
COMPONENTE Acompaiamiento académico Porcentaje de Estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EPG/ TEIICE) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes atienden las
co1 otorgado Aprobados que reciben Eficacia ] ) ] Subdireccién de Servicios actividades de asesoria.
acompaifamiento académico Anual EPG = Estudiantes prOmOVldOS de grado ACUMULADO Estudiantes 2,000.00 50.00 3,501.00 87.53 3,501.00 87.53 Escolares, edificio D, campus
REGULAR CONSTANTE  (Reingreso) principal
Porcentaje de estudiantes TEIICE = Total de estudiantes inscritos al CONSTANTE Estudiantes 4,000.00 4,000.00 4,000.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
promovidos de grado, respecto inicio del ciclo escolar DE CHIHUAHUA
al total de estudiantes inscritos KAMEL WADIH DAVID ATHIE
al inicio del ciclo escolar FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : El total de los estudiantes reciben acompafnamiento académico, esta es la matricula total del ciclo escolar 2023-2024, correspondiente al cuatrimestre septiembre-diciembre
Observaciones : El total de los estudiantes reciben acompanamiento académico, esta es la matricula total del ciclo escolar 2023-2024, correspondiente al cuatrimestre septiembre-diciembre
ACTIVIDAD Cordinacion de acciones de Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestion (ATR / TATP) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Las politicas institucionales
Cco0101 tutoria tutorias realizadas Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, permanecen
Anual ATR = Acciones de Tutorias Realizadas ACUMULADO Acciones 24.00 100.00 0.00 0.00 14.00  58.33  Campus principal
P taje d i d ASCENDENTE NIVERSIDAD TECNOLOGICA
orcentaje de acciones ce SC TATP = Total de Acciones de tutoria CONSTANTE  Acciones 24.00 24.00 24.00 v S CNOLOGIC

tutorias realizadas, respecto al
total de acciones de tutorias
programadas

Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Programadas

DE CHIHUAHUA

KAMEL WADIH DAVID ATHIE
FLORES

4322000
rectoria@utch.edu.mx----
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Deteccion de Estudiantes con Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (ENAA/TEIN)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes acuden a
C0102 necesidades de acompaiiamiento con necesidades de Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, las actividades de
académico acompafamiento académico Anual ENAA = Estudiantes con necesidades de ACUMULADO Estudiantes 3,000.00 100.00 0.00 0.00 1,305.00 43.50 campus principal acompafamiento académico
ASCENDENTE acompafiamiento académico UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Mide el porcentaje de TEI = Total de estudiantes inscritos CONSTANTE Estudiantes 3,000.00 3,000.00 3,000.00 DE CHIHUAHUA
estudiantes con necesidades KAMEL WADIH DAVID ATHIE
de acompafamiento académico FLORES
atendidos , respecto al total de 4322000
estudiantes inscritos rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
COMPONENTE Apoyos economicos otorgados  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (EAE / TMCE) * 100 MEDIO PUBLICO-PAGINA Estudiantes atienden las
C02 que reciben apoyos Eficacia TRANSPARENCIA UTCH convocatorias
econémicos Anual EAE = Porcentaje de estudiantes que ACUMULADO Estudiantes 2,700.00 100.00 0.00 0.00 963.00 35.67  www.utch.edu.mx
ASCENDENTE reciben apoyos economicos PAGINA PUBLICADA--
Porcentaje de estudiantes que TMCE = Total de estudiantes en el ciclo CONSTANTE Estudiantes 2,700.00 2,700.00 2,700.00
reciben apoyos econémicos escolar
entre el total de la matricula del
ciclo escolar
Justificacion  : Este indicador se reportara segun la calendarizaciéon programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Aplicacién de estudios Porcentaje de Estudios PORCENTAJE Gestion (ESR/ESP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen estudiantes que
C0201 socioeconémicos socioeconémicos Eficiencia Departamento de Becas, edificio solicitan apoyos econdmicos
Anual ESR = Estudios socioeconémicos realizados ACUMULADO Estudio 75.00 100.00 0.00 0.00 54.00 7200 p, Campus principal
Mide el porcentaje de estudios ASCENDENTE socioeconémico UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
socioecondmicos realizados , ESP = Estudios socioecondémicos CONSTANTE Estudio 75.00 75.00 75.00 DE CHIHUAHUA
respecto a los programados programados socioeconémico KAMEL WADIH DAVID ATHIE
FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizaciéon programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Publicaciéon de convocatorias Porcentaje estudiantes PORCENTAJE Gestion (EBI/EBIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen estudiantes que
C0202 para apoyos econémicos beneficiados con becas Eficiencia Departamento de Becas, edificio solicitan apoyos econémicos
internos internas Anual EBI = Estudiantes con beca interna ACUMULADO Estudiantes 1,270.00 100.00 0.00 0.00 736.00 57.95 D, Campus principal
ASCENDENTE EBIP = Estudiantes con beca interna CONSTANTE Estudiantes 1,270.00 1,270.00 1,270.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

Justificacion

Porcentaje de estudiantes
beneficiados con becas
internas , respecto al total de
estudiantes con beca interna
programados

: Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

programados

DE CHIHUAHUA

KAMEL WADIH DAVID ATHIE
FLORES

4322000
rectoria@utch.edu.mx----
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367

402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Gestion de becas econémicas Porcentaje estudiantes PORCENTAJE Gestion (EBBE/TBES) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Los programas de apoyo
C0203 externas beneficiados con becas Eficiencia Departamento de Becas, edificio otorgados por externos tales
externas Anual EBBE = Estudiantes beneficiados con becas ACUMULADO Estudiantes 1,700.00 100.00 0.00 0.00 227.00 13.35 D, Campus principal como federales y privados
ASCENDENTE externas UNIVERSIDAD TECNOLOGICA contintan operando
Porcentaje de estudiantes TBES = Becas externas solicitadas CONSTANTE Estudiantes 1,700.00 1,700.00 1,700.00 DE CHIHUAHUA
beneficiados con becas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
externas , respecto al total de FLORES
estudiantes que solicitan beca 4322000
externa rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
COMPONENTE Apoyos sociales para la Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (ERA/TEICC)*100 DOCUMENTO INTERNO- La comunidad estudiantil
Cco3 permanencia educativa brindados que reciben apoyos sociales Eficacia Secretaria Académica, Edificio R, cuenta con solvencia
Anual ERA = Estudiantes que reciben apoyo social ACUMULADO Estudiantes 1,620.00 100.00 0.00 0.00 282.00 17.41 campus principal economica suficiente para
Porcentaje de Estudiantes que ASCENDENTE _ . L . UNIVERSIDAD TECNOLOGICA llevar acabo su educacion
reciben apoyos sociales T_EICC = Total de estudiantes inscritos en el CONSTANTE Estudiantes 1,620.00 1,620.00 1,620.00 DE CHIHUAHUA
durante el ciclo escolar, con ciclo escolar KAMEL WADIH DAVID ATHIE
respecto al afo anterior FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion  : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Aplicacion de test psicolégicos  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion (ENITP/TENI)*100 DOCUMENTO INTERNO- El interesado se presenta
C0301 con test psicolégico aplicado Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, para la aplicacion del
Anual ENITP = Estudiantes de nuevo ingreso con ACUMULADO Estudiantes 1,50000 100.00 0.00 0.00 257.00 17.13 Campus principa| analisis psico|o’gico
Porcentaje de estudiantes con ASCENDENTE test psicologico aplicado UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
test psicoldgico aplicado, TENI = Total de estudiantes de nuevo CONSTANTE Estudiantes 1,500.00 1,500.00 1,500.00 DE CHIHUAHUA
respecto al total de estudiantes ingreso KAMEL WADIH DAVID ATHIE
de nuevo ingreso FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion  : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Operacion de Estancia Infantil Porcentaje de personas PROMEDIO_SIMP Gestién (PBEI/TPEIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La Instancia Casas de
C0302 beneficiadas con el servicio LE Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, Cuidado Diario mantiene
de estancia infantil Anual PBEI = Personas beneficiadas con estancia ACUMULADO Personas 120.00 100.00 0.00 0.00 51.00 42.50 Campus principa| Vigente el convenio durante
ASCENDENTE infantil UNIVERSIDAD TECNOLOGICA todo el ciclo escolar
Porcentaje de personas que TPEIP = Total de personas con estancia CONSTANTE Personas 120.00 120.00 120.00 DE CHIHUAHUA
son beneficiados con el servicio infantil programadas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
de estancia infantil , respecto a FLORES
los programados 4322000

rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
COMPONENTE Servicios de inclusion educativa Porcentaje de estudiantes PROMEDIO_SIMP Estratégico (EBAI/TEAIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Estudiantes con
co4 proporcionados beneficiados con apoyos de LE Eficacia Departamento de Inclusion, necesidades diferentes
inclusion Anual EBAI = Estudiantes beneficiados con apoyos ACUMULADO Estudiantes 60.00 100.00 0.00 0.00 45.00 75.00 edificio A’ campus principa| acuden a solicitar los
ASCENDENTE de inclusion UNIVERSIDAD TECNOLOGICA servicios educativos
Mide el porcentaje de TEAIP = Total de estudiantes con apoyo de CONSTANTE Estudiantes 60.00 60.00 60.00 DE CHIHUAHUA
estudiantes beneficiados con inclusién programados KAMEL WADIH DAVID ATHIE
apoyos de inclusién, con FLORES
respecto al total de estudiantes 4322000
con apoyos de inclusion rectoria@utch.edu.mx----
programados
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizaciéon programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Implementacién de las Porcentaje de actividades de PORCENTAJE Gestion (AIER / AIEP) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Estudiantes con alguna
C0401 estrategias de inclusién social inclusion educativa Eficiencia Departamento de Inclusién, discapacidad acuden a
realizadas Anual AIER = Actividades de inclusién educativa ACUMULADO Actividades 3.00 100.00 0.00 0.00 3.00 100.00 edificio A, Campus principal solicitar los servicios
ASCENDENTE realizadas UNIVERSIDAD TECNOLOGICA educativos
Porcentaje de actividades de AIEP = Actividades de inclusién educativa ~ CONSTANTE Actividades 3.00 3.00 3.00 DE CHIHUAHUA
inclusion educativa realizadas, programadas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
respecto a las actividades de FLORES
inclusién educativa 4322000
programadas rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizaciéon programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Dotacion de instrumentos y/o Porcentaje de instrumentos PORCENTAJE Gestion (HEP / HER) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Estudiantes con alguna
C0402 herramientas especiales para ylo heramientas especiales Eficiencia ) ) ) Departamento de Inclusién, discapacidad acuden a
personas con discapacidad proporcionadas para Anual HEP = Herramientas especiales ACUMULADO Herramientas 3.00 100.00 0.00  0.00 2.00 66.67 edificio A, Campus principal solicitar los servicios
personas con discapacidad ASCENDENTE proporcionadas para personas con UNIVERSIDAD TECNOLOGICA educativos
discapacidad DE CHIHUAHUA
Mide el porcentaje de HER = HER = Herramientas especiales CONSTANTE Herramientas 3.00 3.00 3.00 KAMEL WADIH DAVID ATHIE
herramientas especiales requeridas FLORES
proporcionadas, respecto a las 4322000
requeridas rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Servicios educativos integrales  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Estratégico (ESRP/TESR) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes utilizan los
C05 de calidad realizados satisfechos con el servicio Calidad Secretaria Académica, edificio R, servicios ofrecidos por la
otorgado Anual ESRP = Encuestas de satisfacciéon con ACUMULADO Encuestados 1,350.00 100.00 0.00 0.00 583.00 43.19 campus principal Institucion
ASCENDENTE resultados positivos UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Porcentaje de encuestas de TESR = Total de encuestas de satisfacion =~ CONSTANTE Encuestados 1,350.00 1,350.00 1,350.00 DE CHIHUAHUA

Justificacion

satisfaccion con resultados realizadas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
positivos, respecto al total de FLORES
encuestas de satisfaccion 4322000

realizadas

: Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

rectoria@utch.edu.mx----
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402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Imparticién de practicas en Porcentaje de uso de PORCENTAJE Gestion (HUL / THAL ) * 100 DOCUMENTO INTERNO- Los servicios de electricidad
C0501 laboratorio laboratorios y talleres Eficiencia Departamento de Tallares y y telecomunicaciones
Anual HUL = Horas uso de laboratorio ACUMULADO Horas 17,454.00 100.00 0.00 0.00 4,738.00 27.15  |aboratorios Pesados, edificio B, operan adecuadamente
Horas uso de laboratorios y ASCENDENTE _ . Campus principal
talleres, respecto al total de ;I'HAL = 'I"otal de horas asignadas a CONSTANTE Horas 17,454.00 17,454.00 17,454.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
horas asignadas aboratorio DE CHIHUAHUA
KAMEL WADIH DAVID ATHIE
FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Participacion de alumnos y Porcentaje de concursos que PORCENTAJE Gestion (CA/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las Instituciones de
C0502 docentes en concursos y participan los estudiantes Eficiencia Secretaria Académica , edificio  Educacion Superior y la
congresos Anual CA = concursos atendidos ACUMULADO Concurso 6.00 100.00 0.00 0.00 4.00 66.67 R, Campus principa| Coordinacion de
Porcentaje de concursos ASCENDENTE _ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Universidades Tecnoldgicas,
atendidos, respecto a los CP = concursos convocados CONSTANTE Concurso 6.00 6.00 6.00 DE CHIHUAHUA asi como otras instancias
programados KAMEL WADIH DAVID ATHIE programan y convocan a
FLORES eventos educativos
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
Porcentaje de congresos PORCENTAJE Gestion (CAA/CAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las Instituciones de
académicos con participacion Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, Educacién Superiory la
de docentes atendidos Anual CAA = Congresos académicos atendidos ACUMULADO Congreso 13.00 100.00 0.00 0.00 200 1538  Campus principal Coordinacién de
ASCENDENTE _ . UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Universidades Tecnoldgicas,
Mide el porcentaje de CAP = Congresos académicos programados CONSTANTE Congreso 13.00 13.00 13.00 DE CHIHUAHUA asi como otras instancias
congresos académicos con KAMEL WADIH DAVID ATHIE programan y convocan a
participacion de docentes FLORES eventos educativos
atendidos con respecto a los 4322000
programados rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Participacion de estudiantes en  Estudiantes participando en PORCENTAJE Gestion (EAE/TEAEP) DOCUMENTO INTERNO- Los programas académicos
C0503 actividades extracurriculares actividades extracurriculares Eficiencia Subdireccion de Extension de la Coordinacién General
Anual EAE = Estudiantes en actividades ACUMULADO Estudiantes 1,10000 1.00 0.00 0.00 550.00 0.50 Universitaria: Edificio O, Campus de Universidades
Mide el porcentaje de ASCENDENTE extracurriculares principal Tecnoldgicas y Politécnicas
estudiantes que participan en TEAEP = Total de estudiantes en CONSTANTE Estudiantes 1,100.00 1,100.00 1,100.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA permiten atender actividades

Justificacion

actividades extracurriculares,
respecto al numero de
estudiantes programados

: Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

acatividades extracurriculares programados

DE CHIHUAHUA

KAMEL WADIH DAVID ATHIE

FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----

extracurriculares
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Profesionalizacion del personal  Porcentaje de realizacion del PORCENTAJE Gestion (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe instancias
C0504 docente y administrativo Programa de capacitacion al Eficiencia Secretaria Académica, Edificio R, competentes que permiten
personal académico Anual CR = CapaCitaCiOneS al perSOnaI académico ACUMULADO Capacitaciones 48.00 100.00 0.00 0.00 25.00 52.08 Campus principal atender las necesidades de
ASCENDENTE realizadas UNIVERSIDAD TECNOLOGICA capacitacion
Porcentaje de realizacion del CP = Capacitaciones académicas CONSTANTE Capacitaciones 48.00 48.00 48.00 DE CHIHUAHUA
capacitaciones a personal programadas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
académico, respecto a las FLORES
capacitaciones programadas en 4322000
el programa de capacitacion rectoria@utch.edu.mx----
institucional
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizaciéon programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
Porcentaje de cumplimiento PORCENTAJE Gestion (CAR/CAP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe instancias
al programa de capacitacion Eficiencia Subdirecciéon de Recursos competentes que permiten
administrativo Anual CAR = Capacitaciones administrativas ACUMULADO Capacitaciones 15.00 100.00 0.00 0.00 11.00 73.33 Humanos‘ Edificio R’ Campus atender las necesidades de
ASCENDENTE realizadas principal capacitacion
Mide el porcentaje de CAP = Capacitaciones administrativas CONSTANTE Capacitaciones 15.00 15.00 15.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
capacitaciones a personal programadas DE CHIHUAHUA
administrativo realizado, con KAMEL WADIH DAVID ATHIE
respecto a las capacitaciones FLORES
programadas 4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Operacion del sistema de gestion Porcentaje de Acciones de PORCENTAJE Gestion (ACR /TACP) * 100 DOCUMENTO INTERNO- La casa Certificadora en
C0505 de calidad Certificacion Calidad Eficiencia Direccién de Planeacion, Normas de Calidad
Realizadas Anual ACR = Acciones de Certificacion Realizadas ACUMULADO Acciones 5.00 100.00 0.00 0.00 4.00 80.00 Evaluacion y SistemaS, edificio considera viable Otorgar la
ASCENDENTE _ ) e . R, Campus principal certificacion
Mide el porcentaje de acciones TACP = Total de acciones de certificacion CONSTANTE Acciones 5.00 5.00 5.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
de certificacion para el Sistema del Programadas DE CHIHUAHUA
de Gestion de Calidad KAMEL WADIH DAVID ATHIE
realizadas, respecto a las FLORES
acciones de calidad 4322000
programadas rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Acreditacién de programas Porcentaje de programas PORCENTAJE Gestion ( PEA/ TPEAP ) * 100 DOCUMENTO INTERNO- El organismo acreditador
C0506 académicos educativos acreditados Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, considera viable otorgar la
Anual PEA = Programas educativos acreditados ACUMULADO Programas 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Campus principal acreditacion de los
Mide el taje d ASCENDENTE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ducati
iae & porcentaje ce TPEAP = Total de programas educativos CONSTANTE Programas 3.00 3.00 3.00 DE CHIHUAHUA programas educativos

Justificacion

programas educativos
acreditados, respecto al total de
programas educativos
programados para su
acreditacion

: Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

acreditables programados

KAMEL WADIH DAVID ATHIE
FLORES

4322000
rectoria@utch.edu.mx----
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA
2E175C1 - PROGRAMA PARA LA PERMANENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
R e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
eferencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Llevar a cabo Jornadas Porcentaje de Jornadas PORCENTAJE Gestion (JAR/JAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
C0507 Académicas Académicas Realizadas Eficiencia Secretaria Académica, edificio R,
Anual JAR = Jornadas academicas realizadas ACUMULADO Eventos 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Campus principal
Mide el porcentaje de jornadas REGULAR CONSTANTE _ . UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
académicas realizadas, con JAP = Jornadas academicas programadas CONSTANTE Eventos 1.00 1.00 1.00 DE CHIHUAHUA
respecto al total de jornadas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
académicas programadas FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
COMPONENTE Programa de Perspectiva de Porcentaje de actividadesde PORCENTAJE Estratégico (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La institucién gubernamental
Co06 Género implementado género realizadas Eficacia Secretaria Académica, edificio R, correspondiente emite
Anual AR = Actividades realizadas ACUMULADO Actividades 6.00 100.00 0.00 0.00 5.00 83.33 campus principal lineamientos para la
Porcentaje de actividades de REGULAR CONSTANTE P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA implementacién de acciones
género realizadas, respecto al AP = Actividades programadas CONSTANTE Actividades 6.00 6.00 6.00 DE CHIHUAHUA de perspectiva de género
total de actividades de género KAMEL WADIH DAVID ATHIE
programadas FLORES
4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion  : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Capacitaciones para implementar Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CEGR/CEGP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas aplican y
C0601 y difundir la perspectiva de de equidad de genero Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, difunden lo aprendido en los
ge’nero realizadas Anual CEGR = CapaCitaCiOneS para equidad de ACUMULADO CapaCitaCiOneS 2.00 100.00 0.00 0.00 2.00 100.00 Campus principa| cursos y talleres de
ASCENDENTE género realizadas UNIVERSIDAD TECNOLOGICA perspectiva de género
Mide el porcentaje de CEGP = capacitaciones para equidad de CONSTANTE Capacitaciones 2.00 2.00 2.00 DE CHIHUAHUA
capacitaciones para la equidad género programadas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
de género realizadas, con FLORES
respecto a las capacitaciones 4322000
programadas rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion  : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Lograr la Certificacion en la Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestion (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los requisitos de
C0602 Norma NMX-R-025-SCFI-2015 certificacion realizadas Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, certificacién que sugiere la
para la igua|dad laboral y no Anual AR = Acciones de certificacion realizadas ACUMULADO Acciones 1.00 100.00 0.00 0.00 1.00 100.00 Campus principa| Norma NMX-R-025-SCFI-
discriminacion Porcentaje de acciones ASCENDENTE AP = Acciones de certificacion programadas CONSTANTE Acciones 1.00 1.00 1.00 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 2015 son alcanzables

Justificacion

realizadas para lograr la

Certificacion en la Norma NMX-

R-025-SCFI-2015 para la
igualdad laboral y no
discriminacion

: Se continua con los tramites para la certificacion en la Norma NMX-R-025- SCFI-2015

Observaciones : Se continua con los tramites para la certificacion en la Norma NMX-R-025- SCFI-2015

DE CHIHUAHUA

KAMEL WADIH DAVID ATHIE
FLORES

4322000
rectoria@utch.edu.mx----
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Realizacién de eventos alusivos a Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (EIER/EIEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas muestran
C0603 las mujeres y grupos en situacién realizados Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, interés en asistir a los
vulnerable Anual EIER = Eventos de igualdad Yy equidad ACUMULADO Eventos 3.00 100.00 0.00 0.00 3.00 100.00 Campus principal eventos de igua|dad y
Mide el porcentaje de eventos ASCENDENTE realizados UNIVERSIDAD TECNOLOGICA equidad realizados
realizados alusivos a las EIEP = Eventos de igualdad y equidad CONSTANTE Eventos 3.00 3.00 3.00 DE CHIHUAHUA
mujeres y grupos en situacion programados KAMEL WADIH DAVID ATHIE
vulnerable, respecto a los FLORES
eventos programados 4322000
rectoria@utch.edu.mx----
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizacién programada para el mismo
Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo
ACTIVIDAD Profesionalizacion del personal  Porcentaje de Capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe instancias
C0604 de la Unidad de Género de igualdad de género Eficiencia Secretaria Académica, edificio R, competentes que permiten
realizadas Anual CR = Capacitaciones de igualdad de género ACUMULADO Capacitaciones 1.00 100.00 0.00 0.00 1.00 100.00 Campus principal atender las necesidades de
REGULAR CONSTANTE asistidas UNIVERSIDAD TECNOLOGICA capacitacion
Mide le porcentaje de CP = Capacitaciones de igualdad de género CONSTANTE Capacitaciones 1.00 1.00 1.00 DE CHIHUAHUA
capacitaciones de igualdad de programadas KAMEL WADIH DAVID ATHIE
género realizadas con respecto FLORES
a las capacitaciones de 4322000
igualdad de género rectoria@utch.edu.mx----
programadas
Justificacion : Este indicador se reportara segun la calendarizaciéon programada para el mismo

Observaciones : Este indicador se reportara segun la calendarizacion programada para el mismo

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Dr. Kamel Wadih David Athie Flores

Rector
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Responsable del Ente Publico

Dr. Kamel Wadih David Athie Flores

Rector




