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CONVOCATORIA  

La Universidad Tecnológica de Chihuahua, a través del Departamento de Recursos Humanos  

convoca a los (as) interesados (as) en participar en el procedimiento de selección y contratación 

para ocupar el puesto Laboratorista para el área de Talleres y Laboratorios Pesados.   

 

 

Interesados (as)  favor de  enviar currículum indicando el nombre de la vacante, al correo 

electrónico vacantes@utch.edu.mx 

Una vez analizada la documentación se les notificará a los (as) candidatos (as) la fecha, hora y 

lugar de la entrevista, además deberán presentar los documentos probatorios originales que 

certifiquen el grado que ostentan. 

 

 

Requisitos 

  Escolaridad: Ingeniería Industrial, Mecatrónica, Procesos Industriales o carrera a fin.  

 Conocimiento básico en el uso de herramientas electrónicas y  maquinado convencional. 

 Responsable. 

 Relaciones interpersonales 

 Manejo de Microsoft Office. 

 Experiencia mínima 1 a 2 años en puesto similar. 

 Disponibilidad de horario vespertino.  
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